


信州で自分らしい

ライフスタイルを



生まれ育った街並み、風景もあの頃とは少し違う。

この街を離れて感じた昔ながらの文化。

子どもでは感じられなかった自然の偉大さ。

本当に美味しいものって地元の味だったんだ。

五感で感じるすべてが、体になじんでくる。

自分らしく、一番自然体で居られる場所は他にはない。

信州で社会人になること、それがわたしの選んだ道。
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私たちの地区は、美しく豊かな自然に恵まれていますが、そればかりではありません。
交通の利便性などを背景に、精密機械、電子・情報機器、一般機械製造の工場が数多く立地
し、工業出荷高では県全体の 3割（1兆 7328億円）を、商品販売高でも 4分の 1（1兆
4234億円）を占めています。

ACCESS
東京方面
JR　新宿から中央本線／特急にて約 2時間 30分
        東京から（長野経由）新幹線利用約 2時間 20分
高速道路　  東京から中央自動車道（岡谷 JCT）
　　　　　長野自動車道利用で約 220km
名古屋方面
JR　名古屋から中央本線／特急にて約 2時間
高速道路　  名古屋から中央自動車道（岡谷 JCT）
　　　　　長野自動車道利用で約 200km

MATSUMOTO

AZUMINO
HIGASHICHIKUMA

SHIOJIRI

NAGANO
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MATSUMOTO
松本市

長野県の中心に位置する松本市。
松本城の城下町として知られています。上高地などの
観光地はもちろんですが、新産業都市の指定が契機と
なり電機、機械、食料品等の業種を中心に発展しました。
「商都松本」とも称されており、中南信の商圏の中心と
なっています。
一年を通じ、多くのイベントが開催され、活気にあふ
れたまちで、歴史を感じる古さと流行をキャッチする
新しさのバランスもよく住みやすいまちです。
「三ガク都」～岳都・楽都・学都～と呼ばれ、平成 17
年には四賀村・安曇村・奈川村・梓川村と平成 22年に
は波田町と合併し更に魅力あるまちに進化しています。

AZUMINO
安曇野市

長野県で一番の米どころ。市の西部には雄大な北アル
プス連峰があり、そこから流れる湧水が豊富でわさび
でも有名です。2020年には長野県の住みやすいまちラ
ンキングで1位になりました。穂高エリア・豊科エリア・
三郷堀金エリアがあり、松本市へのアクセスも良く、
雄大な景色がありながら生活基盤が整っているのは安
曇野市の魅力です。
農業の他、精密機械工業も盛んで製造品出荷額は長野
県でトップとなっています。
現在は市内外からの企業ニーズにこたえるとともに地
域経済の活性化、市民の雇用維持、創出を図ることを
目的に新たな工業団地の整備を目指しています。

SHIOJIRI
塩尻市

特産のぶどうが生み出すワインは世界にその名を知ら
れており、木曽漆器も有名で、奈良井宿や木曽漆器の
町平沢には多くの観光客が訪れ、中央アルプスの山並
みを背景とした歴史あるまちです。
古くから中山道など多くの街道が交差する交通の要衝
であり、さまざまなな交通網が集まるアクセス良好の
土地で、自然と都市が調和した都市として発展が期待
されています。農業では都市近郊であるという利点を
活かし、野菜と果樹の生産団地が形成されています。
「ものづくり」のまちであり、基幹産業の製造業は市内
に最先端の技術・人材・拠点施設等が集積し、工業都
市へと変貌しつつあります。

HIGASHICHIKUMA
東筑摩郡

麻績村・生坂村・山形村・朝日村・筑北村の 5村を東
筑摩郡と呼び、松本市、塩尻市、安曇野市の周りに位
置しています。聖高原で知られる麻績村、生坂村のぶ
どう、山形村の長芋、朝日村のレタス、姨捨山で知ら
れる筑北村のように自然が豊かで農業・林業・観光が
主な産業です。季節ごとに美味しい野菜や果物を収穫
することが出来それを活かした特産品も多くあります。
観光スポットが多くあり、様々なアウトドアやアクティ
ビティ体験が出来るのが魅力です。
それぞれの村の特徴を生かした住みやすいまちづくり
を行っており、近年は若者の移住者が増えています。

現在塩尻市は 10社
1高校のワイナリー
を持ち、ナイアガ
ラやメルローなど
様々な品種が栽培
されている

山形村「唐沢そば」
をはじめ、そば処
が点在し、県内外
から多くの方が訪
れる

蔵の街・中町通り
には白と黒のなま
こ壁が続き、蔵造
りの店 80軒が軒を
連ね、城下町の歴
史と文化を感じら
れる

犀川白鳥湖と御宝
田遊水池は信州最
大の白鳥の越冬地



ある1日のスケジュール

AM

出社・朝礼・メールチェック

業務確認

特殊形状製品の加工治具検討＆設計

昼　食

設備のプログラミング、ロボットティーチング、

新技術導入に関する打ち合わせ

退　社

PM

12:00

17：10～
20：00

8:30
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先輩社員！ イキイキ
仕事奮闘！ 体験談！

製造業

S.Uさん

生産技術本部
生産技術部
（入社 5年目）
工学部
機械工学課程

入社してから多くのことを
学んでいます。

休日はもっぱら趣味に時間を費やしています。写

真は、社会人になってからお金を貯めてはじめたマ

ウンテンバイクです。リフトやゴンドラで山の上ま

で行ける場所もありますが、自力で 1000m前後の

標高まで漕いでダウンヒルをすることが楽しく、ダ

イエットにもつながります

ので、楽しみながら運動も

できる最高の趣味でありま

す。

 就活中に悩んだこと
自身がやりたいことの中でも何を優先するのかと
いう点で悩むことがありました。就職では地元に戻
りたい気持ちがありましたが、興味がある企業の中
には県外の企業もあったので企業選びで迷うことも
ありました。

 この地域を選んだ理由
私生活で趣味を存分に楽しめる地元に戻りたいと

いう思いが強くありました。自然のなかで遊ぶこと
が好きなので、冬はスノーアクティビティー、夏は
マウンテンバイクなどのアウトドアができる環境が
身近にある地元、安曇野はとても魅力的でした。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
入社して生産技術に配属されると、自社内の工程

や工法の多さに驚きました。
それらの多くは大学で学んだこと以外のことがほ

とんどで、入社してから多くのことを日々学んでい
ます。開発要素のある新技術の導入や工法研究の仕
事もあり、難しく感じる仕事も多くありますが、最
先端のテクノロジーに関われる仕事にはやりがいを
感じています。

 入社後、一番うれしかったこと
  或いは大変だったこと
以前から海外に興味があり、学生時代には語学に

も力を入れてきました。現在では、生産技術として
欧米の関連会社とやりとりをすることも多く、学生
時代に力を入れてきたことを仕事で活かせることが
嬉しく思います。

ある日の休日の過ごし方

趣味に費やす最高の時間



AM

8:30

17:00

12：00

PM

ある1日のスケジュール
就業開始

預かり資産に関する手続き

会　議

昼　食

営業店からの問い合わせ対応

退　社

広告作成、預かり資産に関する事務
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休日は自分の時間をゆっくり過ごしています。

金融業

M.Nさん

営業統括部
入社 3年目
人間社会学部
教育学科

休日は家でゆっくり映画やドラマを見たり、友人

や同期とご飯に行ったりしています。社会人になる

と自分の時間を持つことができるのか不安でした

が、休みの日はしっかりとリフレッシュすることが

できます。自分の時間をゆっくり過ごせるので、仕

事の日は頑張ろうという気

持ちになれます。

 就活中に悩んだこと
自分は何をやりたいのか、何に向いているのか考

えてもなかなか定まらず悩む時間が長かったように

思います。多くの業種に興味を持ったものの絞るこ

とができませんでしたが、インターンや説明会等を

通じ、段々と就活の軸が出来上がっていきました。

 この地域を選んだ理由
自分で生計を立て生活していくことをイメージし

た時に地元という安心感は代えがたいものだと思い

ました。また、大学進学を機に上京したからこそ、

時間の流れ方の違いや地元の魅力、暮らしやすさに

気が付き、自分らしく過ごせる環境だと思いました。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
「社会人」ということに気負いすぎていたと働き始

めてから気が付きました。「学生の頃とは違う」よく

耳にする言葉ですが、だからといって肩肘張る必要

もありません。確かに責任が伴い厳しい面もありま

すが、互いに補い助け合いながら働くのだと感じて

います。

 入社後、一番うれしかったこと
  或いは大変だったこと
金融の知識がないまま就職したので慣れない言葉

や覚えることが多く苦労しました。まだまだ勉強の

毎日ですが、問い合わせに応じられるようになった

り、任せてもらえることが増えたりすると、より一層

できることを広げたいと前向きな気持ちになります。

ある日の休日の過ごし方

上京したからこそ気が付いた、
地元の魅力、暮らしやすさ。

本人プロフィール
会社の職種
イニシャル
今の職種
（入社年）
出身学部・学科

様々な苦難を乗り越えて社会で働く先輩たち。具体的な 1日のスケ
ジュールから現在の会社に決めた理由、仕事の悩み、楽しさ、キツ
さ、会社愛など、就活中の後輩に向けてのメッセージも含めて本音
で語っていただきました。



ある1日のスケジュール

AM

8:15 出　社

メールチェック

デバック・ツーリング（最終動作確認）

昼　礼

昼　食

製品の梱包作業

シーケンス制御教育

退　社

ネジ締結・締め付け強さの教育

PM

17:00

12:00
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先輩社員！ イキイキ
仕事奮闘！ 体験談！

休日は趣味の映画鑑賞。

製造業

U.Yさん
FA設計グルー
プ
入社 3年目
経営情報学部
経営情報学科

これまでと異なる就活形式での
苦労もありました。

映画鑑賞が趣味なので、頻繁に映画を借りたり、

時間に余裕がある日は友人と映画館にも行きます。

私は映画を見終わった後、一緒に観た人や同じ映画

を観たことがある人と時間をかけて感想を共有しま

す。同じ作品を観たはずなのに人によって感じ取る

ものは結構違うものです。共有した後にまた同じ映

画を観てみると、その作品の新たな一面と出会えま

す。日ごろから色々な視点で物事を見る癖をつける

と、日常もより充実したものになっていきそうです

ね。

 就活中に悩んだこと
コロナウイルスが流行した年の就活ということも
あり、これまでと異なる就活形式に苦しみました。
面接官がマスクをしているので表情が伺えず、自分
の発言が相手に響いているのか心配になることもあ
りましたし、なかなか結果が出ずに時間だけが過ぎ
ていくように感じた時もありました。そんな時には、

縁があるところには自然に導かれると自分に言い聞
かせて、最後まで踏ん張りました。

 この地域を選んだ理由
県内での就職を選んだ理由は、社会人になってし

ばらくの間は実家から通いたいと考えていたからで
す。実家から通えばある程度の生活のサポートがあ
りますし、一人暮らしをするより無駄な出費が減る
ため貯蓄がしやすい、といったメリットが決め手です。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
自分が就活の時に想像していた以上に、新しく覚え

ることの情報量が非常に多いことと、自分の一つ一つ
の行動に伴う責任が大きいということです。これから
社会人として社会貢献していく上で、仕事に対して誠
実に向き合っていく重要さと、それが当たり前である
ことを実感しました。

 入社後、一番嬉しかったこと
  或いは大変だったこと
入社一年目の時は、覚える基礎が山のようにあり、

特段大きな仕事をやり遂げたという実績はありませ
ん。しかし、そんな時期だからこそ、些細なことで
も上司の方に褒めてもらえた時は嬉しかったです。
今後自分に後輩ができた時には、まずは褒めてあげ
ることを心掛けたいです。

ある日の休日の過ごし方



AM

8:30 就業開始

お客様との電話会議

昼　食

退　社

会議資料作成／メール対応

12：00

PM

17:15

ある1日のスケジュール
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本人プロフィール
会社の職種
イニシャル
今の職種
（入社年）
出身学部・学科

様々な苦難を乗り越えて社会で働く先輩たち。具体的な 1日のスケ
ジュールから現在の会社に決めた理由、仕事の悩み、楽しさ、キツ
さ、会社愛など、就活中の後輩に向けてのメッセージも含めて本音
で語っていただきました。

休日はサッカースタジアムへ。

製造業

Y.Aさん

海外営業企画
（入社 5年目）
人文学部

生まれ育った大阪をはなれ
松本平へ。

松本山雅 FCの試合がある日は、ほぼ毎試合スタ

ジアムに駆けつけて応援しています。2020年はコ

ロナ禍もあり、画面越しの観戦となる日が続きまし

たが、感染拡大防止のためには致し方ありません。

7月下旬に有観客での試合開催が可能となった際は、

改めてサッカーを生で観

られる幸せ、大好きな

チームの試合を観に行け

る喜びを噛み締めまし

た。冬場はバスケットボールを観に行くか、家で

ゲームをしてゴロゴロするかのどちらかです。

 就活中に悩んだこと
自分をどうアピールするか、大変悩んだ記憶があ

ります。自分の価値を考えることに始まり、自分に

は何ができて、他人とどう違うのか、考え出せばキ

リがありませんが、最終的にはそれらを上手く要約、

言語化して相手に伝えられる力がモノを言うと思い

ます。

 この地域を選んだ理由
出生から高校卒業までを大阪府で過ごしましたが、

中学時代から応援しているサッカークラブ・松本山

雅 FCの存在が決め手になり、県内の大学に進学して

現在に至ります。就職先を地元ではなく松本平にす

ることにも全く迷いはありませんでした。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
お客様を含めた、自分以外の人のことをより考え

て行動するようになったと感じます。自分の担当案

件に関してのアクションが遅れれば先方はどう思う

か、その後の工程にどのような影響が出るか。意外

と目が向きにくいですが、非常に大事なことだと思

います。

 入社後、一番うれしかったこと
  或いは大変だったこと
自分が開発に関わった製品が世に出た時が一番嬉し

かったです。その過程で学ぶことも多く、それが大変

といえば大変ですが、確かに成長しているという実感

を得られています。今は大変に感じることも、必ず自

分の糧にするという意気込みで業務にあたっています。

ある日の休日の過ごし方



ある1日のスケジュール

AM

6:00 出社、バス車内準備

お客様をお迎え、各地ご案内

昼　食

各地ご案内、お客様をお送りし帰庫

バス車内清掃、精算

退　社

PM

19:00

12:00
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交通事業

T.Nさん

運輸事業本部
中南信支社
松本営業所（バ
スガイド） 
（入社 4年目）

進学をきっかけに
長野県外から松本へ。

旅行が好きなので、国内いろいろな観光地をめ

ぐって、美味しいものを食べたり、お土産を買った

りと満喫します。

また、松本にはオシャレなカフェが多いので、

コーヒーを飲んでゆっくり過ごすのも好きです。

 就活中に悩んだこと
「好きなこと・興味があること」なら続けられると

思い、仕事を探しました。当たり前のことですが、

【同じ会社・同じ仕事内容】は存在しないので、そこ

からより自分に向いていそうな仕事を選んでいく作

業が大変でした。先生・友人・家族に相談し、自分

のペースで就活をしました。

 この地域を選んだ理由
出身は長野県外ですが、進学をきっかけに長野県

に来ました。長野県は広く観光地がたくさんある魅

力ある場所だと思いました。またその中でも松本城

周辺の雰囲気が良いと思ったので松本で就職を決め

ました。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
バスガイドという仕事は、観光の知識がとにかく重

要なのだろうと思っていました。入社後、実際は知識

が必要なのはもちろんですが、伝え方や声、表情も大

事な要素だと感じました。コミュニケーションの取り

方は勉強になりました。

 入社後、一番嬉しかったこと
  或いは大変だったこと
お客様を目の前にするといつも緊張をしてしまうの

ですが、その土地のことに興味を持ってもらえるよう

に話すことを心がけています。そして、私がご案内し

たことで、笑って下さったり、「楽しい旅行になったよ」

と声をかけて頂いたりしたことが本当に嬉しかったで

す。

ある日の休日の過ごし方

休日は友人や両親と。

先輩社員！ イキイキ
仕事奮闘！ 体験談！



AM

8:30 就業開始

会議資料作成

昼　食

退　社

図面作成／部品寸法チェック

12：00

PM

17:15

ある1日のスケジュール
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分も頑張ろうとい

う気持ちになれま

す。

本人プロフィール
会社の職種
イニシャル
今の職種
（入社年）
出身学部・学科

様々な苦難を乗り越えて社会で働く先輩たち。具体的な 1日のスケ
ジュールから現在の会社に決めた理由、仕事の悩み、楽しさ、キツ
さ、会社愛など、就活中の後輩に向けてのメッセージも含めて本音
で語っていただきました。

休日はサッカー観戦。

製造業

H.Rさん

技術部
（入社 5年目）
電気科

自分にできる事は何かを
意識するようになりました。

幼いころからサッカーが好きで週末になるとユニ

フォームを着てよくスタジアムへ足を運んでいま

す。応援することがストレス発散方法のひとつであ

り、生きがいでもあるので応援していて本当に楽し

いですし選手の皆さんの頑張っている姿を見て、自

 就活中に悩んだこと
自分は何をしたいのか明確になっていなかったた

め、周りの友人が徐々に進路が決まっていく中、自

分はどうすればよいかわからず、すごく悩んだ時期

がありました。

 この地域を選んだ理由
昔から都会での生活に憧れがあったものの、地元

が好きで、少しでも地元に貢献したいと思い県内で

の就職に決めました。

 入社前と入社後でイメージ、
  或いは意識の変化があったこと
入社前は工場で仕事している人の方が大変だと思

いましたが、入社後は指示する側の方が大変だと感

じました。指示する側がミスをした場合、工場内に

影響が出てしまうからです。この様な事が起こらな

いように自分にできる事は何かを意識するようにな

りました。

 入社後、一番うれしかったこと
  或いは大変だったこと
学生時代とは全く別の世界になり、環境の変化に慣

れるまで時間がかかりました。生活のリズムを改め、

初めての事がほとんどで覚えることが多くありすごく

大変ですが、自分に出来ることが増えているので嬉し

いです。

ある日の休日の過ごし方
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各社の人事担当者が語る
「コミュニケーション 能力」とは？

バランス

相手の言いたいことを読み取り、自分の
伝えたいとおりに伝えるという双方向の力
が必要と思います。私が見てきたコミュニ
ケーション能力の高い人材は共通して本音
と建前のバランス感覚に優れていて、相手
に合わせて上手くバランス調整出来る人た
ちでした。 （担当者 F）

聴くチカラ

コミュニケーションは話す、聴くだけで
なく「気づき」も大切だと考えています。
「相手の変化に気づける」そんな人材を評価
基準としています。 （担当者 G）
コミュニケーションとは言葉のキャッチ
ボールです。一方的に話し続けるのでなく、
お互いが話しやすい雰囲気を作ることも重
要だと思います。 （担当者 H）

自分を見直す

当社内定者は話せる話せないもあります
が、最低限の言葉遣いやマナーなどがしっ
かりしている学生さんが決まっている印象
です。学生言葉が抜けていない（そうっす
ね。すいません等）学生は落ちている気が
します。 （担当者 I）
一見コミュニケーション能力が高いよう
に見えても、空回りしているだけの学生も
いる。落ち着いて話すのが重要と」考えて
いる。 （担当者 J）

あいさつ

あいさつ・返事・お願いします・ありが
とうございます・すみません等の言葉をき
ちんと発することが出来る人は周囲からか
わいがられることが多いです。 （担当者 A）
ハキハキしていて笑顔で発信することで

能力を感じますし、予習されるようなよく
ある質問でなく、急な質問にも対応できる
こと。 （担当者 B）

相手を大切に

まずは相手の意見をしっかり聞き取るこ
とが大切だと思います。 （担当者 D）
コミュニケーション能力＝お客様のニー

ズや課題を引き出す力 （担当者 E）

信頼関係

相手との信頼関係（人間関係）を築いて
いくことだと思います。新入社員が社内で
すれ違う際に、まずは元気よく挨拶を社員
にしており、それをきっかけに楽しく話を
している姿がとても印象的でした。

 （担当者 C）
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素直に

素直に質問に答える方が少なくなってき
ていると感じる。コミュニケーションがと
れる方、とれない方の差が大きい。

 （担当者 L）

各社の人事担当者が語る
「コミュニケーション 能力」とは？

どこの企業でも採用の重要なポイントとして挙
げるのが「コミュニケーション能力」。何を見
てそれを判断しているのか、また、それにまつ
わるエピソードを人事担当者に聞きました。

正しい情報

社会人としてのコミュニケーション能力
とは、あらゆる世代、階層の人々と正しい
情報のやり取りが出来ることです。他人と
打ち解けるかももちろん大事ですが、相手
の発言を理解できたか、自分の意図通りに
伝わったかを意識するようにしてみてくだ
さい。 （担当者 P）

積極的に

場数を踏むことも大切です。
是非、自分から積極的に話をする機会を

作っていただきたい。 （担当者 N）
どこの部署にいてもチームで仕事をし、

お客様と関わることもある会社なので、コ
ミュニケーション能力が求められる場面は
多いです。新入社員がお客様に覚えて頂け、
いい子が入ってきたねと言われることも少
なくないです。 （担当者 O）

自分の良さ

我が社は工場見学をしてもらってから面
接という流れが多い。見学中も色々な話を
しながらまわるが、ある程度求職者の人と
なりがわかります。その後面接になると緊
張しているのか面接者にその人の良さが伝
えきれていないことがあると感じる。あま
り緊張せず、良さを伝えた方がいい。

 （担当者 S）

リアクション

説明を聞いている時のリアクションで
あったり、相づちの仕方もコミュニケーショ
ンであると思い注目しています。

 （担当者 K）

知識

相手の話をよく“聞く力”が不足してい
る。相手の身になって考え、何を言わんと
しているかを的確に判断すること。
相手の会話に合わせられるよう、様々な

知識を浅く広くでよいので身につけること
 （担当者 M）

聞き上手

話すことより「聴く」ことが大事です。
「聴く」が上手な人は相手からの印象もよ
く、多くの情報を得ることが出来ます。ま
た話を聴くときは「否定」「批判」「評価」3

つの Hをしないことをお勧めします。
 （担当者 Q）
話し上手である必要は全くないと思いま
す。それよりも聞き上手である方が仕事の
上で有用な能力であることが多いです。

 （担当者 R）
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1　リモート面接
どんな場所でやるのがいい？

他にアドバイスは？

緊張したときはどうすればいい？

就職活動のお悩みに
人事担当者がお答え します！

〈場所〉　周囲の雑音が少なく、自身の笑顔がしっかり伝わる明るさのところ。

　　　　リビングや人が移動する場所は受験者も面接官も気になるので×

〈背景〉　白壁または無地の壁。ごちゃごちゃしていなければ OK！　部屋の電気は必ず点

けて、照明があるとなお◎　ツールのぼかし機能の活用は有効ですが、画像が乱

れることもあります。逆光にならないようにしましょう。

〈 音 〉　マイク等に不良があると聞こえづらくなり、印象に影響があることも。事前にテ

スト機能を使い異常がないか確認しましょう。

〈 顔 〉　マスクは外して顔はしっかり見せましょう。目線は画面上の面接官の目でなくカ

メラの部分を見ると印象が良くなると思います。

・対面と違って緊張感は伝わりにくい。まずは深呼吸して落ち着いて、素直に緊張してい

ますと伝えてください。面接官もそのつもりで対応します。

・緊張して頭が真っ白になった場合は面接官を見るのではなく、カメラを見て一呼吸置き

ましょう。

・暗記したものを正確に話すことが「良い面接」ではありません。（言葉が出てこないと

焦り、緊張につながります。まずは面接官の質問をしっかり聞き、自分の言葉で回答す

るよう心がけましょう。

・“面接を楽しむ”“会話を楽しむ”ということを忘れずに！

・リモートでも視線や相づちなどはしっかり認識できます。カンペを見ていると目線

が外れ面接官から見るとわかります。会話を楽しむ気持ちで受けましょう。

・相手の反応がよくわからず不安な時は「伝わりましたでしょうか。」「続けて話して

もよろしいでしょうか。」と確認を入れながら進めると安心できます。

・音声が聞こえづらいときがあるのではっきり話しましょう。聞き取れなかったとき

はもう一度話してもらうように対応し、曖昧なまま答えないようにしましょう。
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2　面接で何をみられているの？
こんなところが見られています

業種にとらわれず必要だと思う事

対面面接も大切です！

就職活動のお悩みに
人事担当者がお答え します！

最近増えてきたリモート面接。どうすればいいか悩むこともあ
りますよね。面接ではどこを見ているのかも気になるところ。
人事担当者が教えてくれました。きっと参考になりますよ。

〈営　業〉　面接時の受け答えで人柄や協調性、自己主張のバランスがとれている
か、お客様との相性も見ています。

〈製造業〉　製造は周囲とのコミュニケーションや確認作業が大切です。質問する
力、聞く力は重視しています。

〈交通業〉　就業活動の基本（挨拶・身だしなみ等）が出来ていること。募集業種
の内容が理解できており、入社してやりたいことが明確にあること。

〈運送業〉　“物を運ぶ”というサービス業ではお客様とのコミュニケーションが
大切。この人なら安心して商品を任せられる！と言ってもらえるよ
う、礼儀正しく・明るく・元気のよい人。

〈金融業〉　第一印象はもちろん。面接での受け答えや学生時代の話から人柄や適
応力を判断します。学生時代に頑張ったことや感じたことなど、自信
を持って話してください。

・周りの意見を聞きつつ、そのなかで自分の意見をしっかり伝えられること。
　素直にアドバイスが聴けることは大切です。
・希望する業界や職種、その会社の製品やサービスに熱意や拘りを持てているか。
　自分が本当にやりたいことを持ち続ける必要があると思います。
・志望理由をあいまいにしてしまうと入社できたとしても後悔してしまうことがあるかも
しれません。業界の強み・弱みをしっかり理解したうえで会社を選択しましょう。

・自分の職場を知ること。職場を好きになり、そこからこの職場で何をしようと考えられ
る適応力。

・練習をしっかりして緊張しすぎないようにしましょう。
・一般的に良いとされる受け答えを丸暗記するのではなく、自分の言葉で伝えられるとよ
いですね。

・自分の良さをアピールしましょう。
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建設および関連業

製造業

それぞれの業種紹介

建設業は簡単に言うと家やビルを立てたり改修したりする仕事です。

関連業には、土木関連・建設重機・電機関連・空調やビルメンテナンス等幅広い仕

事があります。

快適で機能的な職場や住環境を作り、堤防やダムなど視線災害から人々を守り、人

が生きていくための基盤（道路や上下水道等）を整備する等、私たちの生活に密着し

た、人と社会に貢献できるやりがいのある仕事です。

数多くの職種がありますが、専門性も強く，資格取得や経験年数を積むことで、手

に職をつける事が出来るのが魅力です。

建設の仕事は作ったものがその街にずっと残り、成果物が大きく社会貢献度も高い

ので達成感も大きいと思います。

生活の基盤を作る大きな「ものづくり」に携わるのは建設業の醍醐味です。

製造業とは簡単に言うと原材料などを加工することにより製品を生産・提供する仕

事ですが、様々な種類があります。主なものとして

　①機械関連　②金属・鉄鋼関連　③電子部品・電子デバイス関連

　④化学関連　⑤食品関連　等があります。

自分が関わったものが店舗で売られていたり、生活に必要とされるものに使われた

りしていることを知ると達成感を感じることも多い仕事です。

一般にイメージするものづくりだけでなく、企画・設計・営業・点検など仕事内容

は多岐にわたり、経験を積みながら専門的な知識やスキルを身に着けることができま

す。また、周囲を意識して取り組む必要もあるため、チームワークも必要となり、仕

事の全体像をつかむスキルも身に付きます。

製造に特化した知識や資格がなくても研修制度が整っている企業は多く、段階的に

スキルアップできる環境であるため、たくさんの専門的な知識を身に着けながら成長

できる仕事です。



15

卸売り・小売業

サービス業

編集委員からの一言

色々な業種があるのはわかるけど、実際どんなことをするのか
正直よくわかっていないという皆さん。大きく分けて 4つの業
種を紹介します。
まずは業種のイメージをつかみ、やりたいことの方向性をしっ
かり決めて就職活動に臨みましょう。

卸売業はメーカーから仕入れた商品を企業（小売業）へ販売します。

小売業は卸売業から仕入れた商品を消費者へ販売します。

卸売業は人と人・会社と会社をつなぐ仕事が出来、様々な知識や人脈も広がります。小売業は接客

することで「買い物」という楽しい時間と商品を提供することで顧客の豊かな生活に貢献できます。

コミュニケーション能力は必要になりますが、コミュニケーション能力は人と接しながら身に付く

ものです。それぞれの商品の知識を身に付けることで自信をもって商品のご案内ができますし、経験

を積むことで顧客分析や販売管理、商談など仕事の幅はどんどん広がります。

事務職を希望する学生の方は多いですが、どの業種にも事務職はあります。求人の情報を確認し、説

明会などで仕事内容を確認してみましょう。

『松本職業安定協会では企業説明会・就職面接会を毎年開催しています。開催については松本職業安

定協会ホームページで掲載していますのでご参加ください。』

サービス業が提供するものは「快適さ」「情報」など多岐にわたります。

①情報通信業　②運輸業・郵便業・不動産業・物品賃貸業

③宿泊業・飲食サービス業・生活関連サービス業

④教育・学習支援・福祉・医療・専門・技術サービス業　⑤その他サービス業

サービス業では「どんなサービスを提供している会社か」「自分はどんな職種で働き

たいか」をまず考えましょう。

自分の提供したサービスがそのまま顧客からの感謝や評価につながることは大きな

やりがいにつながります。様々なサービスのプロになることでさらに顧客の皆様に満

足していただける提案ができるようになります。

各企業では基本的スキルの教育からキャリアアップまで支援してくれるところがほ

とんどなので安心して働くことができます。
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安曇野市

東筑摩郡

東筑摩郡

26

6831

39

社会福祉法人 敬老園
信州ミルクランド（株）
医療法人 心泉会 ローズガーデン
（株）テレビ松本ケーブルテレビジョン
（株）平林工業

6

21

40
19

12

赤羽工機（有）
（株）アルプス
（有）五味製作所
（株）サンコー
セコムジャスティック上信越（株）松本営業所
（株）ダイシン
（株）東陽
（株）ヤマトインテック
（株）レゾナック塩尻事業所

15

45

30

33
55

35

11

27

36

（株）アズミ村田製作所
（株）彩世 あづみ野テクノロジーセンター
（株）サーキットデザイン
（株）ちくま精機
日本電熱（株）
（株）ハーモニック・ドライブ・システムズ
（株）ヒラバヤシ
（株）マルニシ

10

78

71

24

79

35

55

27

33

36

10

11

20

9

（株）オーイケ
サンリン（株）
（株）デリカウェーブ長野工場
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松本
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N
掲載企業マップ掲載企業マップ
※各事業所名の前の数字は
　企業ガイドの掲載ページです。
※各事業所名の前の数字は
　企業ガイドの掲載ページです。

大久保
工業団地

臨空工業団地

アステック（株）
ALSOK長野（株）
アルピコ交通（株）
（株）一之瀬製作所
（株）インプレス
エイコー測器（株）松本工場
（株）ENEOSウィング　信越支店
オーエムテック（株）
（株）大滝
岡谷酸素（株）
カワイ精密金属（株）
（株）グラフィック
甲信商事（株）
（株）小松製作所
自衛隊長野地方協力本部松本地域事務所
信濃電材（株）
（株）市民タイムス
昭和企業（株）
昭和産業（株）
信州ビバレッジ（株）
信州名鉄運輸（株）
セキスイハイム信越（株）
セコム上信越（株）松本支社
（株）創和
（株）大和ホーム工業
千広建設（株）
（株）チャレンジHD
（株）デイリーはやしや
（株）デリカ
（株）デンセン
（株）長野銀行
南信貨物自動車（株）
（株）日邦バルブ
日本連合警備（株）
ネオ製薬工業（株）長野工場
パークス甲信越（株）
藤原印刷（株）
マクセルイズミ（株）
MACKコンサルタンツグループ
（株）小林会計事務所
（株）マツハシ冷熱
松本ガス（株）
松本信用金庫
（株）松本マツダオート
（株）マナテック
（株）メガネのナガタ
大和電機工業（株）
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Dreamer

2025
企　業
ガイド

A建設および関連業

B製造業

C卸売・小売業

Dサービス業

E医療・福祉

F公務



建設および関連業Ａ
㈱グラフィック	 建設コンサルタント	 1
セキスイハイム信越㈱	 住宅の販売・施工	 2
㈱大和ホーム工業	 設備工事	 3
千広建設㈱	 建築総合請負	 4
パークス甲信越㈱	 建設機械のレンタル、整備、販売	 5
㈱平林工業	 地盤改良工事、建築土木工事	 6
㈱マツハシ冷熱	 設備工事	 7
㈱マナテック	 設備工事	 8

製造業Ｂ
赤羽工機㈲	 精密機械加工	 9
㈱アズミ村田製作所	 電子部品	10
㈱彩世 あづみ野テクノロジーセンター
	 電子部品の製造・卸売	11
㈱アルプス	 食料品	12
㈱一之瀬製作所	 精密部品機械加工	13
エイコー測器㈱松本工場	 産業用制御機器の製造・販売	14
㈱オーイケ	 コンクリート二次製品の開発・製造・販売	15
オーエムテック㈱	 電機機械器具製造	16
カワイ精密金属㈱	 圧延異形板加工	17
㈱小松製作所	 金属製品	18
㈲五味製作所	 電線製造	19
㈱サーキットデザイン	 無線関連機器の開発・設計・製造	20
㈱サンコー	 金属製品、プラスチック製品	21
昭和産業㈱	 生コン製造業	22
信州ビバレッジ㈱	 清涼飲料の製造	23
信州ミルクランド㈱	 牛乳・乳製品製造	24
セイコーエプソン㈱	 プリンター	25
㈱ダイシン	 部品供給装置の製造・販売	26
㈱ちくま精機	 液晶点灯検査装置、FA自動化装置	27
㈱デイリーはやしや	 コンビニ向けの弁当製造	28
㈱デリカ	 農業用機械他製造	29
㈱デリカウェーブ長野工場	 食料品	30
㈱東陽	 光学部品	31
㈱日邦バルブ	 水道用バルブ・継手	32
日本電熱㈱	 電気機械器具	33
ネオ製薬工業㈱長野工場	 化学工業	34
㈱ハーモニック・ドライブ・システムズ	 機械器具	35
㈱ヒラバヤシ	 自動車部品・カーエアコン	36
藤原印刷㈱	 印刷	37
マクセルイズミ㈱	 機械器具	38
㈱ヤマトインテック	 エンジン部品	39
㈱レゾナック塩尻事業所	 セラミック製品製造	40
大和電機工業㈱	 金属製品	41

卸売・小売業Ｃ
岡谷酸素㈱	 各種高圧ガスの製造販売及び関連機器の販売	42
㈱かめや	 たい焼き・たこ焼きの製造・販売	43
甲信商事㈱	 工作機械他産業機械、上水道設備機器、建材	44

サンリン㈱	 LPガス・石油製品の卸・小売り	45
信濃電材㈱	 各種商品卸売	46
昭和企業㈱	 各種商品卸売	47
㈱創和	 各種工業用精密部品の製造・販売	48
㈱武重商会	 石油製品・プロパンガス一搬他	49
㈱ツルヤ	 食品スーパーマーケット	50
㈱デンセン	 電設資材、FA機器、太陽光発電システム	51
㈱ホットマン	 イエローハットの運営、自動車用品・部品	52
㈱ホンダモビリティ北関東
	 自動車販売・整備・損保保険代理店業務	53
㈱松本マツダオート	 車両・車用品の販売、取付、整備	54
㈱マルニシ	 建築材料卸売	55
㈱メガネのナガタ	 眼鏡・補聴器・コンタクトレンズ・時計・宝飾	56

5 サービス業Ｄ
アイ・ティー・エックス㈱ ドコモショップ松本店
	 　携帯電話販売	57
アステック㈱	 ソフトウェア開発	58
ALSOK長野㈱	 警備業	59
アルピコ交通㈱	 路線・高速・貸切バス、売店販売等	60
㈱インプレス	 フリーマガジン発行	61
㈱ ENEOSウィング信越支店	 ガソリンスタンドの運営	62
㈱王滝	 飲食業	63
㈱市民タイムス	 新聞発行	64
信州名鉄運輸㈱	 運輸	65
新日本警備保障㈱	 警備保障業	66
諏訪倉庫㈱	 倉庫	67
セコムジャスティック上信越㈱	 警備業	68
セコム上信越㈱松本支社	 セキュリティ事業	69
㈱チャレンジHD	 教育・学習支援	70
㈱テレビ松本ケーブルビジョン	 ケーブルテレビ事業	71
㈱長野銀行	 普通銀行業	72
南信貨物自動車㈱
	 貨物自動車運送事業・貨物運送取扱事業・航空利用運送事業・物流センター運営	73
日本連合警備㈱	 警備業	74
MACKコンサルタンツグループ	 会計事務所	75
松本ガス㈱	 ガス	76
松本信用金庫	 協同組織金融業	77

医療・福祉Ｅ
社会福祉法人 敬老園	 高齢者施設の運営　等	78
医療法人 心泉会	ローズガーデン	 医療・福祉	79
社会福祉法人 平成会	 福祉・介護	80

公務F
自衛隊長野地方協力本部 松本地域事務所
	 自衛隊採用広報業務	81

産業分類別 2025Dreamer



ア	 アイ・ティー・エックス㈱ ドコモショップ松本店
	 	 携帯電話販売	57
	 赤羽工機㈲	 精密機械加工	 9
	 アステック㈱	 ソフトウェア開発	58
	 ㈱アズミ村田製作所	 電子部品	10
	 ㈱彩世 あづみ野テクノロジーセンター
	 	 電子部品の製造・卸売	11
	 ALSOK長野㈱	 警備業	59
	 アルピコ交通㈱	 路線・高速・貸切バス、売店販売等	60
	 ㈱アルプス	 食料品	12
イ	 ㈱一之瀬製作所	 精密部品機械加工	13
	 ㈱インプレス	 フリーマガジン発行	61
エ	 エイコー測器㈱松本工場	 産業用制御機器の製造・販売	14
	 ㈱ ENEOSウィング信越支店
	 	 ガソリンスタンドの運営	62
オ	 オーエムテック㈱	 電機機械器具製造	16
	 ㈱オーイケ	 コンクリート二次製品の開発・製造・販売	15
	 ㈱王滝	 飲食業	63
	 岡谷酸素㈱	 各種高圧ガスの製造販売及び関連機器の販売	42
カ	 ㈱かめや	 たい焼き・たこ焼きの製造・販売	43
	 カワイ精密金属㈱	 圧延異形板加工	17
ク	 ㈱グラフィック	 建設コンサルタント	 1
ケ	 社会福祉法人 敬老園	 高齢者施設の運営　等	78
コ	 甲信商事㈱	 工作機械他産業機械、上水道設備機器、建材	44
	 ㈱小松製作所	 金属製品	18
	 ㈲五味製作所	 電線製造	19
サ	 ㈱サーキットデザイン	 無線関連機器の開発・設計・製造	20
	 ㈱サンコー	 金属製品、プラスチック製品	21
	 サンリン㈱	 LPガス・石油製品の卸・小売り	45
シ	 自衛隊長野地方協力本部 松本地域事務所
	 	 自衛隊採用広報業務	81
	 信濃電材㈱	 各種商品卸売	46
	 ㈱市民タイムス	 新聞発行	64
	 昭和企業㈱	 各種商品卸売	47
	 昭和産業㈱	 生コン製造業	22
	 信州ビバレッジ㈱	 清涼飲料の製造	23
	 信州ミルクランド㈱	 牛乳・乳製品製造	24
	 信州名鉄運輸㈱	 運輸	65
	 医療法人 心泉会	ローズガーデン	 医療・福祉	79
	 新日本警備保障㈱	 警備保障業	66
ス	 諏訪倉庫㈱	 倉庫	67
セ	 セイコーエプソン㈱	 プリンター	25
	 セキスイハイム信越㈱	 住宅の販売・施工	 2
	 セコムジャスティック上信越㈱	 警備業	68
	 セコム上信越㈱松本支社	 セキュリティ事業	69
ソ	 ㈱創和	 各種工業用精密部品の製造・販売	48

タ	 ㈱ダイシン	 部品供給装置の製造・販売	26
	 ㈱武重商会	 石油製品・プロパンガス一搬他	49
	 ㈱大和ホーム工業	 設備工事	 3
チ	 ㈱ちくま精機	 液晶点灯検査装置、FA自動化装置	27
	 千広建設㈱	 建築総合請負	 4
	 ㈱チャレンジHD	 教育・学習支援	70
ツ	 ㈱ツルヤ	 食品スーパーマーケット	50
テ	 ㈱デイリーはやしや	 コンビニ向けの弁当製造	28
	 ㈱デリカ	 農業用機械他製造	29
	 ㈱デリカウェーブ長野工場	 食料品	30
	 ㈱テレビ松本ケーブルビジョン	 ケーブルテレビ事業	71
	 ㈱デンセン	 電設資材、FA機器、太陽光発電システム	51
ト	 ㈱東陽	 光学部品	31
ナ	 ㈱長野銀行	 普通銀行業	72
	 南信貨物自動車㈱
	 	 貨物自動車運送事業・貨物運送取扱事業・航空利用運送事業・物流センター運営	73
ニ	 ㈱日邦バルブ	 水道用バルブ・継手	32
	 日本電熱㈱	 電気機械器具	33
	 日本連合警備㈱	 警備業	74
ネ	 ネオ製薬工業㈱長野工場	 化学工業	34
ハ	 パークス甲信越㈱	 建設機械のレンタル、整備、販売	 5
	 ㈱ハーモニック・ドライブ・システムズ
	 	 機械器具	35
ヒ	 ㈱ヒラバヤシ	 自動車部品・カーエアコン	36
	 ㈱平林工業	 地盤改良工事、建築土木工事	 6
フ	 藤原印刷㈱	 印刷	37
ヘ	 社会福祉法人 平成会	 福祉・介護	80
ホ	 ㈱ホットマン	 イエローハットの運営、自動車用品・部品	52
	 ㈱ホンダモビリティ北関東
	 	 自動車販売・整備・損保保険代理店業務	53
マ	 マクセルイズミ㈱	 機械器具	38
	 MACKコンサルタンツグループ	 会計事務所	75
	 ㈱マツハシ冷熱	 設備工事	 7
	 松本ガス㈱	 ガス	76
	 松本信用金庫	 協同組織金融業	77
	 ㈱松本マツダオート	 車両・車用品の販売、取付、整備	54
	 ㈱マナテック	 設備工事	 8
	 ㈱マルニシ	 建築材料卸売	55
メ	 ㈱メガネのナガタ
	 	 眼鏡・補聴器・コンタクトレンズ・時計・宝飾	56
ヤ	 ㈱ヤマトインテック	 エンジン部品	39
	 大和電機工業㈱	 金属製品	41
レ	 ㈱レゾナック塩尻事業所	 セラミック製品製造	40
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〒390–0831
長野県松本市井川城3–3–8–5
TEL（0263）25–7668
FAX（0263）25–8959

概　要
設 　 立：1984年
資 本 金：3000万円
代 表 者：浅井俊貴
社 員 数：302名
事業内容：建設コンサルタント
	 測量業、地質調査業
事 業 所：松本本社他　全国15拠点
売 上 高：35億円
勤務時間：8：00 ～17：00（内休憩60分）
休日休暇：完全週休2日制　年間休日107日
福利厚生：各種社会保険、財形貯蓄、退職金制度、通勤手当、家族手当
問合せ先：営業部　小林慶
E-Mail：kei.kobayashi@gpc.co.jp

未経験からのチャレンジも歓迎！
陰の功労者としてのやりがいを、
一緒に感じませんか。

株式会社 グラフィック

　　大事なインフラを、未来に残す。
　　　　　　　モットーは、人にやさしい街づくり。

WEB
↓

instagram
↓

エントリー
↓

1

A
建
設
お
よ
び
関
連
業

https://www.gpc.co.jp


　創業49年目を迎えた私たちセキスイハイム信越は、これまで長野県・新
潟県にて28,000棟以上のお客様にお役に立ってまいりました。おかげさま
で長野県での住宅着工棟数は1989年からトップクラスであり、2022年度
も戸建住宅着工棟数№1となりました。このような実績を挙げさせていた
だいたのは、サービスと品質のNo.1を企業理念とし、お客様に寄り添い、
感動していただくことを最優先に取り組んできた結果であると考えており
ます。
　これからも住まいづくり、暮らしづくり、街づくりを通じてお客様の幸
せに貢献し、地域になくてはならない地域№1の企業を目指します。
　
　「住宅事業はサービス業」であり、「家を売るのではなく『暮らし』を売
る」という考え方を、私たちは長く持ち続けてきました。この考え方を受
け継ぎ、さらに発展させてくださる方と働きたいと考えております。具体
的には、次のような点を「行動で示す」ことができる方です。

　　○お客様に良い印象を持っていただける方
　　○目配り、気配り、心配りのできる方

　私たちが主催するインターンシップや、会社説明会にぜひご参加くださ
い。お会いできることを楽しみにしております！

〒390–0848
松本市両島6–11
　　（0120）154–816

住宅事業は「サービス業」である

［概　要］
設 立	 昭和50年4月
資 本 金	 3億円
代 表 者	 代表取締役社長　石原範久
社 員 数	 422名（男300名・女122名）
事業内容	 住宅の新築・建て替え・増

改築・リフォーム・インテ
リア・外構工事などの住ま
いづくり、暮らしづくり及
び土地開発による街づくり
を行う総合住宅メーカー

事 業 所	 長野市、東御市、松本市、
駒ヶ根市をはじめ県内拠
点・展示場全20ケ所

関連会社	 セキスイファミエス信越株
式会社、積水化学工業株式
会社

売 上 高	 299億6,000万円
	 （2023年03月期）
勤務時間	 全職種フレックスタイム
	 （月平均勤務時間163時間）
休日休暇	 毎週水曜日・木曜日（営業

部門）、日祭日、水曜日（そ
の他部門）、夏期休暇6日、
年末年始休暇8日、年次有
給休暇初年度11日、年間休
日121日（2023年度実績）

福利厚生	 各種保険制度、財形貯蓄制
度、退職金制度、資格取得
祝金、会員制宿泊施設利用
権

問合せ先	 本社採用担当 大塚・田矢
	 　　	（0120）154–816
■セキスイハイム信越では、みなさん
からのエントリーをお待ちしていま
す。エントリーは、3月1日以降、
ホームページからお願いします。そ
のほか、インターンシップも予定し
ています。みなさんにお会いできる
ことを楽しみにしています。
URL	 https://career816-hs.jp/
E-mail	 shinetsu-saiyou@sekisui.com
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　当社は、各種建設設備工事の設計、施工管理を通して、

人間が快適に生活できる環境づくりを行う会社を目指して

います。

　そのフィールドは、一般家庭の上下水道設備から、病院、

ハイテク工場等、実に幅広く及びます。当社は従来新築建

物の設備工事の設計、施工管理を主に行ってきていますが

昨今の建築業界は新築ラッシュだった昔のようには工事量

を期待できません。従って新築時に施工させていただいた

お客様の設備のリニューアルや最近の環境志向によって今

まで必要とされていなかった環境維持に必要な設備、商品

を導入していただく提案を積極的に行っていきたいと考え

ています。

　斬新な設備等を戦略的に加え、できるだけ投資額を抑え

て目的を達成できるようにコーディネートする新しい設備

工事業を作り上げようと模索しているところです。当社の

目指す環境維持に対応した設備は、時代の要請であると考

えています。

〒390–0833
長野県松本市双葉14番18号
TEL	（0263）25–7600
FAX	（0263）27–1977

水・お湯・空調から環境整備まで
［概　要］

設 立	 昭和39年10月
資 本 金	 3,000万円
代 表 者	 代表取締役　成田　秀文
従業員数	 23名
事業内容	 各種建設設備工事の設計、

施工管理（空気調和設備、
給排水衛生設備、環境衛生
設備、防災設備）

事 業 所	 松本本社
関連会社	 カガミ・タウンマネージメ

ント㈱（街づくり・不動産
開発・保険代理店）

取 引 先	 鹿島建設㈱・清水建設㈱・
大成建設㈱・北野建設㈱・
富士電機㈱・㈱ハーモニッ
ク・ドライブ・システムズ・
森永乳業㈱・官公庁・公共
団体

売 上 高	 10億円
勤務時間	 8時30分より17時30分
休日休暇	 年間100日（日祝日、月2

回 土曜、夏季、年末年
始）、有給休暇、慶弔休
暇、特別休暇

福利厚生	 各種社会保険加入、財形、
表彰制度

問合せ先	 総務部　降籏
	 〒390–0833
	 松本市双葉14–18
	 TEL（0263）25-7600
URL	 http://www.kagami-group.co.jp/
E-mail	 soumu.daiwa-home@kagami-
　　　　group.co.jp

本社全景

当
社
施
工
機
械
室
内
部
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本社

茶臼山公園
入口

旧
18
号

旧
県
道

至長野篠ノ井高校

JA

芝沢

高田

篠ノ井幼稚園

唐臼
バス停

八十二銀行

驥山館

松本笹部
簡易郵便局

千広建設
松本営業所

R19

松南病院

イトー
ヨーカドー
南松本店

イトー
ヨーカドー
南松本店

やまびこ道路

中央
本線

南松本

奈
良
井
川

■会社概要
創 立	 昭和21年5月
代 表 者	 代表取締役　新井　精一
資 本 金	 9,500万円
売 上	 20億円
従業員数	 31名（男24名・女7名）
事業内容	 建築総合請負
所 在 地	（本社）
	 長野市篠ノ井布施高田370-1
	 （東京支店）
	 東京都渋谷区代々木2-23-1-1340
	 （松本営業所）
	 松本市笹部4-26-1
■お問い合せ
〒388-8007
長野県長野市篠ノ井布施高田370-1
本社　総務部　竹内
TEL　	026-292-1354
FAX　026-293-4469
URL　https://www.chihirok.co.jp

■労働条件・待遇
勤務時間	 8：30 ～17：30
休日休暇	 土曜・日曜（週休2日）・祝日・

年末年始・盆休・年次有給休暇
　　　　　慶弔休暇
	 （その他年間カレンダーによる）
初 任 給	 当社規定による
昇 給	 年2回
賞 与	 年2回
福利厚生	 各種社会保険・
　　　　　退職金制度（確定拠出年金・
　　　　　中小企業退職金共済）・
　　　　　長野市勤労者共済会・財形貯蓄・
　　　　　制服貸与　他
教育・研修	 新人社員研修、各種研修、
	 資格取得研修　他

	 建築の設計、積算、施工管理

◆ メッセージ ◆
建築が大好きな方待っています。
職場見学も随時行っておりますので、
お気軽にご連絡下さい。

主 な 採 用
見込み職種

松本芳川　ファッションモール 蓼科の山荘

本社

〈企業HP〉

篠ノ井総合市民センター

創立以来 78 年にわたり、時代の要請に応えた空間づくりを行ってきました。
これからも 誠実に 確かな技術で 質の良い建築づくりをすすめ、建築主・地域社会に貢献していきます。

森の駅 Daizahoushi/ 長野市
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　当社は、住友重機械工業（東証一部上場）の建設機械事業部のグルー

プ企業です。建設機械メーカーである住友建機のメーカー系レンタル会

社としてICT建機等最新鋭の油圧ショベルや林業機を多数保有し、他

社と差別化しております。

　また、4整備工場をもち、エリアのメーカー整備も担っており、高い

整備力が自慢です。お客様が保有されている建設機械のメンテナンスは

勿論、除雪機整備など自治体様からも厚い信頼を頂いております。

　災害復旧をはじめ、　建設機械は土木現場以外でも様々な用途で欠か

せない存在です。建設機械のレンタル、整備、販売事業を通じて地域に

貢献できる企業を目指しています。

〒390-1131
松本市大字今井6729-1
TEL 050-9001-6563
http://www.pax-k.co.jp/

住友建機グループの一員として優れたレンタル商品と
高い整備力を提供します！

［概　要］
設 　 立	 平成16年6月
資 本 金	 9,000万円
代 表 者	 代表取締役　安川昭彦
社 員 数	 90名
事業内容	 建設機械、建設車輛のレン

タル、整備、販売
事 業 所	【レンタル拠点】
	 北信支店：大町、安曇野、
　　　　　　　　　　波田
	 中信支店：木曽、松本、諏訪
	 南信支店：飯田、駒ヶ根、
　　　　　　　　　　伊那
	 山梨支店：白根
	 【整備拠点】
	 松本整備工場、木曽整備工

場、大町整備工場、飯田整
備工場

売 上 高	 32億円（2021年度実績）
勤務時間	 8時30分～17時30分
休日休暇	 年間休日116日
	 日曜日・祝日・3大連休

（1週間以上）土曜日：会
社カレンダーによる

諸 手 当	 通勤手当、家族手当、住宅
手当、家賃補助手当

福利厚生	 各種社会保険・退職金制度
あり（勤続3年以上）

問合せ先	 本社	〒390–1131	松本市大
字今井6729–1

	 TEL	050–9001–6563
	 管理部　井上
U R L	 http://www.pax-k.co.jp/

当社は住友建機グループ企業として従業員が働きやすい
ように福利厚生に力をいれております。安心・安定の基
盤がありますので安心して働けるのも魅力です。
入社後の教育はOJT教育が中心にはなりますが、住友
建機グループとして千葉県にあるトレーニングセンター
での教育カリキュラムもありますのでご安心下さい。
大きな重機を動かしたり、整備したりするのはとてもや
りがいのある仕事です。機械いじりが好きな方、興味の
ある方は是非職場見学にお越し下さい。お待ちしており
ます。

◆採用担当者より◆
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（松本管理センター ）
〒399–0033  長野県松本市笹賀478–14
TEL（0263）86–1544  FAX（0263）86–1813
（本社）
〒399–8501  長野県北安曇郡松川村4488
TEL（0261）62–7427  FAX（0261）62–9754

私たちは地球の未来を造っています
［概　要］

設 立	 1975 年
資 本 金	 2,000 万円
代 表 者	 代表取締役　平林　努
社 員 数	 19 名
事業内容	 ・	地盤改良工事（地盤改良

工事とは軟弱な地盤に対
し、建造物が沈下しない
よう地盤を補強する工事
です。）

	 	 ・	SHM 工法　浅層地盤改
良工法（NETIS 登録番
号：KT-120126-A）

	 	 ・	SHRTM工法　中層地盤
改良工法（NETIS 登録
番号：KT-140099-A）

	 	 	＊	共に当社オリジナル工法
です

	 	 ・土工事、舗装工事
	 	 ・外構工事、開設工事
ホームページ
	 	 http://hirabayashi-k.co.jp/
求人問い合わせ
	 	 recruit@hirabayashi-k.co.jp

未来の現場へ

　弊社はメインである地盤改良工事、土
木工事を通じ地元に密着し貢献していま
す。決して目立つことはありませんが生
活基盤、社会基盤を作るとても重要な仕
事をしております。
　何もない状態から一つの工事が完成す
る醍醐味は言葉では言い表せない喜びで
す。技術や知識も必要になりますが安心
して下さい。
　資格取得に関しましては全面的にフォ
ローし、業務に活かして欲しいと考えて
おります。技術はOJTにて、業務を通
して説明していきます。
　若者を積極的に採用し育成する体制が
整備された企業です。
　是非、共に未来を創っていきましょう。

土工　若手作業員
G・Aさん　20代

　私の仕事は建物を支える
地盤を土とセメントを混ぜ
て強固にする仕事です。今
は先輩たちに現場の管理の
仕方や機械の操作を教わり
ながら作業しています。学
校で専門的な勉強をしてきましたが、現場は教
科書には載ってないことがたくさんあって毎日
が勉強です。
　私がこの仕事を選んだ理由は、道路や建物を
建てるための基礎作り、みんなが安心して生活
するために必要な建設という仕事に興味があっ
たからです。たくさん色々な経験をして、早く
一人前の技術者になりたいと思います。

建設業に興味のある若者への
メッセージ

　建設の仕事というのは、自分たちが手を加え
た所が日々少しずつ形を変え、最後に出来上が
った時がこの仕事の一番嬉しいところだと思い
ます。大変なことや辛いことがあっても最後に
出来上がったものを見るとそんなことはどこか
に吹っ飛びます。ものを作るというのは、形に
残るとてもやりがいのある仕事だと思います。
興味のある方、一緒にものづくりをがんばって
みませんか。

ISO9001の取得により全社員が
品質の向上に自主的に管理し、お
得意様の要望に即した製品をお届
けできるように頑張っております。
安全に対しましても災害ゼロを目
標に一致団結して取り組んでおり
ます。
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　昭和37年7月、冷機の設計施工から
スタートしたマツハシ冷熱は、つねにお
客様の満足にお応えすることを第一の喜
びとして、空気と水に関わる高度な技術
を追求してまいりました。また、環境の
時代を見据えて早くからエコロジーに配
慮した新技術開発に取り組むなど、時代
のニーズを捉えた製品開発も行っており
ます。
　信頼を築き上げる原動力はあくまでも
人であると心得て、企画からメンテナン
スに至る一貫した流れの中で社員一人一
人がもてる力を最大限に発揮することに
より、信頼性の高い設備提供を実現して
きました。
　これからも、その姿勢を変えることな
く時代の空気にあった付加価値の高い設
備のご提案を通じて、お客様の笑顔をつ
くるお手伝いをいたします。

空調事業

つねに新しい快適性を追求
　私たちマツハシ冷熱は、空気と水をコ
ントロールすることで、人が集まる空間
を心地よいものにする快適環境創造企業
です。
　我々が提供する環境は、大型公共施設
から各種商工業施設まで多伎にわたりま
す。またその技術分野も空調から換気、
給排水衛生などと幅広く、快適作りをト
ータルにお任せいただける体制を整える
とともに、クリーンな発想で常に新しい
快適性を追求しています。

冷機事業

あらゆる食品の鮮度管理をサポート
　おいしいものをよりおいしく、より新
鮮な状態で食卓にお届けしたい。それが
当社の願いです。
　私たちの提供する高度な冷凍・冷蔵技
術は産地から食卓までのあらゆる場面で
食品の鮮度と安全性を高めるためにお役
に立っています。

食品の鮮度管理から大型施設の空調まで。
目に見えない “心地良さ ”をサポート。

〒389–0928
長野市若里一丁目5番1号
TEL	 026–223–0600
FAX	026–228–6378

［概　要］
設 立	 昭和37年7月27日
資 本 金	 27000万円
代 表 者	 代表取締役社長　上島隆久
社 員 数	 144名
事業内容	 空調、給排水衛生設備、店

舗冷凍冷蔵、菌茸類空調栽
培設備 等、各種建設設備
の設計・施工・修理、保守

事 業 所	〈本社〉長野市
	 〈支店〉松本市・伊那市・

上田市・上越市
売 上 高	 49億円
勤務時間	 8時30分～17時30分
休 暇	 土、日、祝日　年末年始、

夏季休暇
福利厚生	 健康、厚生、雇用、労災、

財形、退職金制度（確定拠
出年金）あり

問合せ先	 〒380–0928
	 長野市若里一丁目5番1号
	 TEL　026–223–0600
	 総務課　上村
URL	 http://www.mr-line.co.jp
	 上記HPのエントリーフォー

ムよりエントリーください。

メンテナンス事業

技術と対応力が支える安心
　食品を産地から食卓まで安全にお届け
するために欠かすことができない冷凍・
冷蔵設備。
　そして住空間の快適環境創りに欠かせ
ない空調・給排水・衛生設備。当社が扱
うこれらの設備において、施工まででな
くその後の保守点検や、もしものトラブ
ルに備えたアフターメンテナンスを行っ
ております。細かく迅速なメンテナンス
で『安心』をお届けします。
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毎年咲く花も去年とまったく同じではないように	
自然だって変化を続けている。
　私たちは株式会社日立製作所及び日立グループ企業の特約店として、長
野県下を中心に、日立の先端技術で創られる高品質の電気機器を駆使し、
日々変わり続ける自然と共に、より人々が快適に過ごせるように環境づく
りを行っています。
　私たちが取り扱っている製品は、ビルに欠かすことのできない　空調　
エレベータ　
工場の心臓部でもある　受変電機器　圧縮機　クレーン
毎日の暮らしを支える上下水道の　ポンプ　など多岐に渡ります。
　また、私たちの仕事は主に４つの部門に分けられます。
日立で創られる様々な機器をいかに活用したらお客様のニーズに合致する
かを考え、提案し、注文を受ける　営業部門
いかに効率よく機器を使うかを考え、設計する　設計部門
施工計画に基づき、安全かつ効率よく現場を取り仕切る　工事部門
施工後の修理を行う　アフターメンテナンス部門

人も企業も自然の一部。
あなたも私たちと一緒に“新しい自分”に変わり続けませんか。

〒390-0834
松本市高宮中2番11号
TEL		(0263)-25-1070

変わり続けることで、自然とテクノロジーは
もっと一緒になれる。

［概　要］
設 立	 昭和33年10月
資 本 金	 9,000万円
代 表 者	 代表取締役　神田	昭夫
社 員 数	 217名（男187名 女30名）
事業内容	 ㈱日立製作所及び日立グル

ープ企業特約店
	 長野県下で総合エンジニア

リング商社として設備全般
の機器販売と、設計からメ
ンテナンスまでを一貫して
提供しています。

事 業 所	 長野市、上田市、松本市、
諏訪市、伊那市、飯田市

関連会社	 ㈱日立産機システム、日立
	 グローバルライフソリュー

ションズ㈱、㈱日立ビルシ
ステム　他　日立グループ
各社

売 上 高	 113億円（令和5年9月）
勤務時間	 8：40 ～17：20
	 （実働7時間40分）
休日休暇	 年間休日127日
	 年末年始休暇、産前産後休

暇、育児休暇、慶弔休暇、
特別休暇

福利厚生	 各種社会保険完備、年金基
金、財形貯蓄、各種表彰制
度、退職金、資格取得制
度、通勤手当、扶養手当

問合せ先	 〒381–8539
	 長野市大字南長池字古新田

369–5
	 TEL （026）–243–3222
	 担当 本社 総務部
	 　　 滝沢・森

快テキ、変えテク、
マナテック。

松本支店
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日々、様々な工業製品が生み出されるなか、消費者ニーズと社会ニーズに伴い、少
品種を大量に生産する時代から「多品種少量生産化」へと移り変わってきました。
又、それぞれの生産スピードにも迅速な対応が求められています。
私たち赤羽工機は創業以来、精密機械から大型機械部品まで一貫して切削加工を中

心に、その時代ごと社会を支える工業製品部品において独自の「高品質切削技術」を
展開してきました。
その中で現在私たちは、「高精度」「高品質」「短納期」「コストパフォーマンス」な

ど、お客様の幅広いご要望にお応えするため、長年培ってきた難削材への加工技術だ
けでなく「一気通貫の思想」で省力化・無人化を推進しています。
多機種小ロット生産に対応すべく、多様な生産設備と設備性能を発揮し、いつまで

も挑戦しつづけるスタンスで日々の生産に取り組み続けています。

〒399–0702
塩尻市広丘野村1787番地32
TEL（0263）52–0996

揺るがない、ものづくりへの想い

［概　要］
設 立　1968年2月
資 本 金　3,000万
代 表 者　中島高史
社 員 数　52名
事業内容　NC旋盤、マシニングセン

タ等約100台の設備での精
密金属切削加工、産業用ロ
ボット部品、カスタム半導
体、ベアリング研削加工及
び組立、特殊工具の加工及
び組立

勤務時間　8：20 ～17：15
休日休暇　土日、年末年始、GW等、

年間117日
福利厚生　各種社会保険、退職金制

度、社内親睦会
問合せ先　総務
URL：http://akahanekouki.co.jp/
E-mail：akahanekouki@carrot.ocn.ne.jp

先輩から
年齢や役職に関係なく皆さん話しやすくて、困ったときには的確なアドバイス

をくれるので、話しやすい環境です。	 （検査・3年目）
資格取得支援
特に専門知識が無くても問題ありません。技能検定資格取得に向け、社内での

技術指導や費用面の支援も行っています。
ものづくりに興味がある方、是非一緒に働いてみませんか！
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国内外に拠点を持つ総合電子部品
メーカー㈱村田製作所の連結会社

　当社は、総合電子部品メーカーである
村田製作所（京都府）の連結会社です。
デジタル回路を使用する電子機器にとっ
て必要不可欠な「ノイズ除去フィルタ」
の役割をするチップフェライトビーズ
（BLM）と、電圧を変換するDC-DCコ
ンバータの核となるチップコイル
（LQM）を開発・生産し、世界中のメー
カーへ販売しています。

技術を結集した電子部品

　BLMはスマートフォン、タブレット
端末、AV機器、自動車など、皆さんの
生活に欠かせない製品に必要不可欠な部

品として使用され、世界でトップクラス
のシェアを誇っています。LQMは様々
な製品のバッテリー消費の抑制に活用さ
れており重要な部品となっています。
　これらの製品は、高度な積層セラミッ
ク技術を用いてミリ単位のサイズで製造
しています。
　これからの電気自動車技術や次世代通
信技術など新たな時代を切り開く、その
ベースにはアズミ村田製作所の製品が役
立っています。新たな時代を迎えるその
先も電子部品は必要不可欠なものとして

存在し続けます。
　アズミ村田製作所は、これからも最先
端技術で電子部品を開発し、人々の安
全・安心・快適な暮らしに貢献していき
ます。

事業理念

【私たちの使命】
私たちは
情熱と技の結集により、
世界最高の電子部品をお届けし、
人々の安全・安心・快適さに
貢献します。
【私たちの理想】
一人ひとりが学習し、成長します。
楽しく元気で
強いチームワークを築きます。
そしてお客さまと共に
感動と喜びを分かち合います。
【私たちの行動】
思いやりをもって接しよう。
誠実でいよう。
感謝の気持ちを伝えよう。
自ら本気で動こう。

　また、ありたい姿として、「私たちは
世界一愛され、笑顔あふれる工場を目指
し、常に進化し続けます」というビジョ
ンを掲げています。

〒399–8204
安曇野市豊科高家1020
TEL	（0263）72–2811
FAX	（0263）73–7374

活躍の場は最先端技術分野！
［概　要］

設 立	 1994年
資 本 金	 1億1千万円
代 表 者	 代表取締役社長　森戸秀明
社 員 数	 417名（2023年9月 現在）
事業内容	 磁性体セラミックスを用い

たノイズ除去フィルタの製造
関連会社	 ㈱村田製作所を核として、

国内外87社のグループ会
社

売 上 高	 1兆6千867億9千6百万円
	 （2023年3月期村田製作所

グループ連結）
勤務時間	 8：30 ～17：00
	 （実働7時間45分）
休 日	 週休2日制（土日ほか当社

独自のカレンダー設定）年
間休日123日

休 暇	 年次有給休暇・特別有給休
暇（結婚・忌引	他）・リフ
レッシュ休暇など

福利厚生	 各種社会保険・退職金・㈱
村田製作所持株会・社員食
堂 カフェテリアプランetc

問合せ先	 TEL（0263）72–2811
	 事務課　髙尾
〈URL〉
https://corporate.murata.com/ja-jp/group/azumimurata
〈E-mail〉	 amcjinji@murata.com

社屋全景

電子部品としては大型ですが、大電流対応品とし
ての特性を備えています。
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真心と情熱がいい製品を育みます

　豊かなフルーツの宝庫、信州。
　この地に生まれ育ち磨きあげたアルプ
スの個性豊かなワインと天然果汁。
　その独自の技術は、いつも新しい味と
香りを生み続けています。各製造工程に
おける慎重な検査と衛生管理は、食品衛
生優良施設として厚生大臣賞を受賞。
　信頼のアルプスとして広く人々から親
しまれています。

当社のモットーは
各人一人ひとりの能力向上
生き甲斐の追及にあります

○本社工場のご紹介（塩尻市）
　近代的なガスクロマトグラフィー、原
子吸光分析器などを駆使して、徹底した
品質管理と衛生管理を行っていますが、

こうした中でヨーロッパの古い伝統を継
承したワインの醸造・熟成と、コニャッ
クの最高メーカーであるマレステの蒸留
機を設置しブランデー製造に進出するな
ど、伝統ある食文化を継承しつつ近代化
を進めています。
　ワイン・ブランデー醸造に興味ある優
秀な技術者、農産加工に関心のある技術
者を求めています。

◆採用実績
23年 22年 21年 20年

大学卒男子 0 1 1 0

大学卒女子 0 2 2 3

短大卒男子 0 0 0 0

短大卒女子 0 0 0 0

高校卒男子 0 0 0 0

高校卒女子 0 0 0 0

〒399–0712
長野県塩尻市塩尻町260番地
TEL	（0263）52–1150（代）
FAX	（0263）54–1007

本社（塩尻市）

長野県原産地呼称管理員会認定商品
MdV　松本平ブラッククイーン

［概　要］
設 立	 昭和2年4月2日
資 本 金	 3,600万円
代 表 者	 社長　矢ケ崎 学
社 員 数	 100名
事業内容	 ワイン・ブランデー・天然

果汁の製造販売、各種果実
加工

本社工場	 長野県塩尻市塩尻町260
	 TEL（0263）52–1150
須坂工場	 長野県須坂市旭ケ丘工場団

地　TEL（026）245–3025
取 引 先	 日本コカ・コーラ、住商食

品、創建社、長野県酒販、
岡永、国分、長谷川香料、
その他大手食品メーカー、
コープながの他大手生協

売 上 高	 34億200万円
勤務時間	 午前8時20分～午後5時
	 実労7時間40分
休暇日数	 国民祝日、日曜日、年末年

始6日、夏季休暇4日、土曜
日休日年30日等、年間休日
118日

福利厚生	 健康、厚生、雇用、労災、
財形、退職金制度あり

問合せ先　本社　〒399–0712
	 長野県塩尻市塩尻町260　
	 TEL（0263）52–1150
	 管理部人事課　矢ケ崎弘道
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本社工場　〒390–0851	松本市島内小宮510
　　　　　TEL（0263）47–5523
波田工場　〒390–1401	松本市波田10223–1
　　　　　TEL（0263）87–7890

［概　要］
創 業	 1972年11月
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 代表取締役　一之瀬	龍太
従業員数	 42名
事業内容	 精密部品機械加工及び、試

作・実験・技術提案
事 業 所	 島内本社／工場
	 波田工場
就業時間	 8：30 ～17：30
休日休暇	 土日、GW・夏季ほか
	 会社カレンダーによる
福利厚生	 社会保険完備
	 総合事業者保険
	 松本市勤労者共済会
問合せ先	 総務部	一之瀬	桂子
	 TEL	0263–47–5523
URL	https://ichinose-seisakujo.bsj.jp

「アルミ塊から誕生した馬」

《社員のチャレンジ作品》

SEMの作業風景 「卵殻アート」

信州松本から 世界のモノづくりをお手伝い

弊社は、世界中が必要としているハイテク機器を作るための、

製造機械の心臓部品をつくっています。

超高精度が要求される部品が殆どのため、検証には高精度画像

測定器のほか、三次元測定機や走査電子顕微鏡（SEM）などを

使います。

そんな弊社には「チャレンジアート」大好き社員が多く、担当

機を使って芸術作品づくりに挑戦し、仲間とアートを楽しみなが

ら技術を磨いています。

社員食堂には、アニメキャラクターのほか、馬、蝶、蜘蛛の巣

など多数の作品が並びます。

遊び心のある人、好奇心が強い人をお待ちしています。
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　当社の創業以来のキーテクノロジーで
あるテンション計測・制御技術は、繊維、
製紙、フィルム、印刷業界などで高く評
価され、製造・加工などの産業機械の運
転制御システムに広く採用されています。
　この分野の産業機械の技術革新もめざ
ましく、高速化・高品質とコストパフォ
ーマンス、サポート等が大きな要素とな
っています。
　当社は長年培った技術力により、高
速・高級言語方式の専用マシンコントロ
ーラを開発し、近年は運転管理システム
を全てコンピュータ化し、多くのお客様
より好評を得ております。
　一部の業界では、当社の市場占有率が
70％を超えている分野もあり、また新規
分野にも積極的に進出し着実に実績を積
んでいます。
　現在では、デジタル化・IT化を進め
た結果、
①　テンション計測・制御の高応
答・高安定化。

②　機械稼働中のデータのリアルタ
イムでの収集。

③　リピート品の運転条件の自動化。
④　サービスの電話回線によるリモ
ートメンテナンス化。

を実現し、省力化・機械稼働率の向上を
図り、多くの業界に貢献しています。

◇社員の転勤は？
　当社は、大阪、東京、松本の3地域
に事業所があり、社員採用は各事業所
ごとに、現地採用現地勤務を原則とし
ていますので、転勤はありません。社
員が将来に向け計画的な生活設計が出
来ます。

◇社員研修は？
　社員研修は、新入社員教育、外部機
関の研修、取引先企業との専門分野の
研修、通信講座の受講ができます。ま
た通常業務における研修は、社内集合
教育及びその後のOJT教育を実施し
ています。

◇当社の活躍
　製品販売は国内の他、中国、韓国、
台湾、東南アジア、米国、ヨーロッパ
などの世界各地のユーザーに使用され
ています。
　当社システム製品は、担当社員が仕
様の打ち合わせ、設計、現地試運転ま
で一貫して実施しているため、お客様
の声を直接聞くことができ、お客様の
要望される製品の提供ができます。御
客様と密に接することが新製品の開発
に貴重なデータとなり、社内技術の活
性化にも大きく寄与しています。

「見えない世界」をコントロール

松本工場	 松本市笹賀5652–41（大久保工場公園団地）
	 〒399–0033　TEL（0263）25–7155
松本臨空工場	 松本市和田南西原4010–14（臨空工業団地）
	 〒390–1242　TEL（0263）40–2211

［概　要］
設 立	 昭和41年2月
資 本 金	 2,300万円
代 表 者	 永井一彦
社 員 数	 87名
事業内容	 産業用制御機器製造・販売
事 業 所	 本社：大阪市西区
	 営業所：東京都千代田区
	 松本工場：松本市笹賀
	 松本臨空工場：松本市和田
休日休暇	 土・日・祝祭日・年末年

始・盆休み（年間118日）
福利厚生	 慰安会又は慰安旅行・各種

社会保険・退職金
採用担当	 松本工場　小山・米久保
	 TEL（0263）25–7155
URL	 http://eikosokki.co.jp/
E-mail	 eikomf@peace.ocn.ne.jp

　私は製品開発を行う開発部に所属し
ています。大学で専門知識を学んでき
たわけではないので不安でしたが、先
輩方に基礎から教えていただきながら
業務を進めることができました。
　またエイコー測器はロボットシステ
ムの事業にも取り組んでおり、その中
で私はロボットの操作や関連装置の制
御プログラムの設計を行いました。ロ
ボットに関しては全くの未経験者でし
たが、早いうちから経験を積む機会が
あり、日々成長を実感しています。
　長年培われた高度な技術を学びつつ、
意欲があれば新しいことにもチャレン
ジ出来て、成長するチャンスを与えて
くれる職場だと感じています。

2019年入社　海見　走
（信州大学大学院卒）

Message

松本工場
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常識にとらわれないアイディアで、
新たな “当たり前 ”を生み出す挑戦をしています！

〒390–1301
長野県東筑摩郡山形村54番地1
TEL	 0263–98–2238
FAX	0263–98–3804

株式会社オーイケ

［会社概要］
創 業　昭和45年1月
設 　 立　昭和51年9月17日
資 本 金　4,000万円
代 表 者　代表取締役社長　大池健一
従業員数　171名
事業内容　環境型コンクリート製品の
開発・設計・製造・販売、テナン
トビル、太陽光発電

事 業 所　本社／群馬／東京／岐阜
売 上 高　54億2000万円（2022年度）
勤務時間　8：00–17：00（勤務地、
職種で異なる）

休日休暇　年間休日113日（会社カレ
ンダーによる）

福利厚生　社会保険完備、選択制企業
型確定拠出年金制度、資格取得支
援制度、社員表彰制度、退職金制
度、養老保険、社員旅行

問 合 せ　総務課　清水、百瀬
	 TEL：0263–98–5761
URL	http://www.ooike.net/recruit/
e-mail	saiyou@ooike.net

私たちのチャレンジは、決して表立って目立つものではないかもしれません。

　●何もなかった山にダムをつくることで、土砂崩れを防ぐ
　●道路や駐車場で水害が起きないよう、水を正しく循環させる
　●災害が起こったら、また、道をつくり、当たり前を取り戻す
　●小さな製品が合わさり、道ができ、街ができ、街の風景を創り出す

安心で安全な、当たり前の生活。
でも、それを守るためには、努力と挑戦が必要です！
オーイケは、当たり前を支える縁の下のチャレンジャー！

企業説明会、工場見学も随時開催中！
� まずはオーイケを知ってみませんか？

エントリーはこちら☝

会社HP Instagram

求める人物像
好　奇　心	 自分から面白いことや興味のあることを探し、
	 やってみようと挑戦できる人

探　求　心	 置かれた環境や状況の中で、
	 興味のあることを見つけることができる人

心　配　り	 相手の求めていることは何かを察知して、
	 仲間と共創できる人

当事者意識	 責任や役割に線引きをせず、周囲に関わり、
	 頼りがいのある人

諦めない心	 絶対にやり切る姿勢と、仕事への情熱を持っている人
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松本工場
〒399–8730　松本市笹賀5652番地
TEL	（0263）26–2875

安心して使えると実感できるモノづくりを目指して
［概　要］

設 立　2002年6月21日
資 本 金　1,000万円
代 表 者　代表取締役　矢崎 隆彦
従業員数　228名（正社員）
事業内容　車載関連機器のプリント基

板実装
	 組立・検査・解析・修理
勤 務 地　松本市笹賀5652番地
勤務時間
日　勤：		8：30 ～17：00
交替勤：10：00 ～22：00
　　　　22：00 ～10：00
休日休暇
日　勤：土曜・日曜・祝祭日（年間休

日120日）
交替勤：4勤2休（年間休日140日）
その他：年末年始・GW・夏季休暇

（8～10日）
	 年次有給休暇・特別休暇	他
福利厚生
各種社会保険、退職金制度、永年勤続
表彰、慶弔見舞制度、社員食堂、売店、
駐車場（無償）有り、OMT親睦会
問合わせ先　0263–26–2875
会社HP

URL　https://omtec-ltd.jp
E-mail　yuuki.yazaki@omtec-ltd.jp

車載関連機器基板実装を	
取り巻く環境 　　

　当社ではカーナビやHUD、電子ミラ
ー等を中心とした車載関連機器のプリン
ト基板実装を行っております。
　近年はカーナビにもBluetooth接続機
能やスマートフォン連携機能など、より
一層快適な車内空間を提供できる時代に
なってきました。また、電子ミラーや電
子メーターなど、車内コックピット周り
のあらゆる電子化、パーキングアシスト
等の運転支援システムの高度化など様々
な機能も搭載されるようになってきまし
た。
　目まぐるしいスピードで新製品、新機
能が誕生しており、車載関連機器を取り
巻く環境やお客様のニーズは日々変化し
続ける中、高品質で安心して使える製品
の提供を目指し、当社では国内でも数少

ない基板実装技術者の育成と生産性の向
上に努めております。また、時代の変化
に負けない生産環境の構築やシステム化、
多能工化を進め、基板実装のスペシャリ
ストとして車社会の「安全」を守るため、
モノづくりを通じた社会貢献に取り組ん
でおります。

障碍者雇用の促進

　障碍者雇用の促進と安定を目的として
当社では障碍者の方の採用を積極的に行
っており、現在も多くの方が活躍してお
ります。

年休、産休、育休取得状況

令和3年度
年休平均取得日数　15.8日
産休・育休取得数　女性3名　男性0名
令和4年度
年休平均取得日数　12.7日
産休・育休取得数　女性9名　男性1名

当社の特徴

　10本の実装ラインを24時間体制で稼
働させ、高度な技術力とノウハウを武器
に約500機種の基板を生産しています。
工法としてはプリント基板にクリームは
んだの自動印刷、微細チップ部品やマイ
コン等のフラットパッケージ部品を基板

　当社では現代に欠かせない自動車関連機器やカーマルチメディア商品、電装商品の
基板実装・組立を主に担う企業です。
　2002年の創業以来、多くの皆様のご指導、ご協力、ご理解をいただきながら、高
度な技術力と管理力により「私たちがつくった製品をお客様が安心して使っていただ
ける」お客様目線の品質追求で多種多様なお客様のニーズにお応えしております。

へ自動装着、リフローはんだ付けをして
いく基板表面実装の一貫生産工程です。
　また、ROM書き込みやBluetooth通
信モジュールの生産も行っており、自社
の基板実装工程での使用、外注への出荷
に対応しています。
　当社は松本市大久保工業団地のパナソ
ニックオートモーティブシステムズ㈱工
場構内に位置していることから、本体工
程や各カーメーカー様への迅速な製品の
供給も特徴です。

活躍できる職場

　当社では入社してからOJTによる丁
寧な指導やオペレート研修、メンテナン
ス研修、リーダー研修などの研修体制も
整っており、技能レベルの向上を積極的
にサポートいたします。
　また、「実装エンジニアリング」、「衛
生管理者資格」等の資格取得にも力をい
れており、多くの社員が現場で力を発揮
し活躍しています。

【モジュール実装設備：BM】

オーエムテック株式会社

【自動ロムライター】

【基板イメージ】【デュアルレーンモジュール機：NPM】
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〒399–0033
松本市笹賀5652–111
（0263）27–2277

圧延異形板のトップメーカー
［概　要］

設 立	 昭和55年3月5日
資 本 金	 2億円
代 表 者	 取締役社長　櫻井可彦
社 員 数	 186名（男152名・女34名）
事業目的	 精密異形圧延技術による各

種金属の加工および販売
事 業 所	〈本社〉（浜松工場）
	 所在地　〒431-2103　静岡

県浜松市浜名区新都田1丁
目4番3号

	 電話（053）428-5500
	 FAX（053）428-5510
	 敷地面積　16,620㎡
	 工場面積　9,263㎡
	 〈松本工場〉
	 所在地　〒399-0033　長野

県松本市笹賀5652-111
	 電話（0263）27-2277
	 FAX（0263）27-3796
	 敷地面積　15,480㎡
	 工場面積　6,830㎡
親 会 社	 株式会社河合楽器製作所
勤務時間	 8:10 ～17:00
	 職場により交替制あり
休日休暇	 年間休日　116日
	 （企業カレンダーによる）
	 リフレッシュ休暇
	 メモリアル休暇
	 ライフサポート休暇
福利厚生	 社会保険完備
	 財形制度
	 退職金制度
	 企業型確定拠出金制度
	 親会社持株会
	 資格取得支援
	 レクレーション活動
問合せ先	 管理課　大塚・堀内
	 0263-27-2277
URL	 http://www.kawaiseimitsu.co.jp/

松本工場

カワイの金属事業は、㈱河合楽器製作所が
切削で製造していたオルガンやハーモニカ
の音源である段付リードの、精度や生産性
の向上を目的とした金属板を開発する研究
からスタートしました。
昭和34年から続けた研究は、全く新しい
特殊圧延加工による異形金属板の製造技術
として成功し、特許を取得しました。

この異形圧延技術は、電子部品のコネクタ
用の異形加工に活かされ、昭和49年には
電電公社（現NTT）の電子交換用リレー
可動バネに、昭和50年代にはパワートラ
ンジスタ用リードフレームに採用され、電
子部品用金属加工技術として、一躍注目を
集めることとなりました。
昭和54年には、科学技術庁長官賞、弁理
士会会長賞を受賞致しました。
昭和55年にカワイ精密金属㈱が設立され
本格的な生産体制が整いました。
平成9年にはISO9002を、また平成15年
にはISO9001を認証取得しました。
平成27年にはISO14001を認証取得し、技
術と品質・環境に配慮した「地球にやさし
いものづくり」を目指して生産活動に努め
ております。

カワイ圧延異形板の特長

■高度な板厚精度
どんな後工程にも対応でき、高精度な製
品が得られます。

■表面あらさが小さく、表裏一定
表面処理が有利。メッキ貴金属が節減さ
れます。

■加工可能な形状範囲が広い
フレキシブルなオーダーメイドで思いの
ままの自由な設計ができます。

■波打ち、横曲りが極めて小さい
後工程や加工の自動化が容易です。

■切削加工硬化層がなく、一定した材質硬
度

■凸R凹Rを含む断面形状が可能

当社の技術は、電子部品業界や自動車部品
業界を中心に数多く御利用戴いており、そ
れぞれの分野で高品質化や材料ロス・工
程・廃棄物の削減での省資源・省エネ化な
どに大きく貢献しております。

高い品質に加え、特殊形状やあらゆる合金
の加工が可能なので、電子部品や自動車部
品だけでなく、更なる用途拡大が可能だと
確信しています。

多年にわたる研究実験で得た幾多の技術・
ノウハウは、まったく新しい産業分野への
発展性を秘めており、技術革新の一翼を担
う会社として、広く社会のニーズにお応え
し、今後も着実に進んでまいります。
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ポリシー

　創業以来、私たちの基本姿勢は
“チャレンジ”
　「企業は人なり」を原点とし、全社員
が技能資格取得に取り組み、お客様の満
足はもとより、自分が自信の持てる製品
の提供を心掛けています。

良い会社にするためには

　当社が考える“良い会社”の定義は、
単に「規模が大きい、利益率が高い、知
名度が高い」といった会社ではありませ
ん。
　“家庭を大切に、生活基盤を向上させ、
趣味も楽しみ（重要！）良い人生を送れ
るようにしてゆきたい”それを実現して
ゆくために“顧客に必要とされ喜ばれる
会社”でなければならないと考えており
ます。

お客様のために

　当社では近年、お客様との信頼関係の
もと、既存事業に加え、「JR西日本との
共同開発、医療・環境・再生可能エネル
ギー分野」にも力を入れております。
　お客様と共に未来を創造し、発展して
ゆける企業でありたいと考えております。

当社の存在意義

①既存のお客様を大切にする
良品を安価でお届けし、お客様が発展
してゆくための技術的パートナーとし
て存在する
②新しいお客様のパートナーに
保有技術や設備を活かし、新しいお客
様の発展に貢献するために存在する
③社会課題の解決に携わる
新しい産業や事業に積極的に挑戦し、社
会課題の解決に貢献するために存在する

株式会社  小松製作所
〒390–1131
松本市大字今井7256–1
TEL	（0263）58–3330
FAX	（0263）58–3360

建設機械、医療機器、高層ビル、住宅、鉄道、発電所	etc…
未来を創造し社会課題の解決に取り組むものづくりカンパニーです！

本社・工場（西南工場団地内） JR西日本との共創による「段差解消機の開発」

［概　要］
創 業	 1938年3月
設 立	 1956年10月
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　小松浩康
社 員 数	 88名
事業内容	 建設機械、農業機械

介護・歯科機器、揚重機
地震対策用建築部品
大手企業との共同開発

取 引 先	 住友建機㈱
	 ㈱竹内製作所

スリーエムジャパン㈱
西日本旅客鉄道㈱
㈱キトー
㈱クボタ
㈱IHIアグリテック
ジーシー㈱
酒井医療㈱
富士電機㈱
㈱加藤製作所
伊藤忠丸紅住商テクノスチ
ール㈱
㈱シーテック　他

勤務時間	 8：00 ～16：50
休日休暇	 年間休日116日

（当社カレンダーによる）
夏季・年末年始・GW・年
次有給休暇・特別休暇　他

福利厚生	 各種社会保険、退職金制度
永年勤続表彰、親友会　他

問合せ先　管理課　久保田、小松
URL	 http://kmt.jp
E-mail	 komathu@po.mcci.or.jp

溶接ロボットシステム 門型5面加工機
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■沿革および特色		
　当社は、昭和49年9月モガミ電線協
力工場として、分社致しました。プロ用
オーディオ及びスタジオ向け録音ケーブ
ルの製造においては、世界でも有数の位
置におり、難しいと言われている復合ケ
ーブルも1	mから製造しており高品質と
短納期で時代のニーズに応えています。
又、平成14年9月新築した世界でも類
のない、ITの最先端を行く、モガミ電
線新社屋（工場内）に当工場を移転し、
世界第1位のケーブルメーカを目指し技
術力の向上・企業発展に努力しておりま
す。
　ハイテク産業の進歩に伴い、ノイズの
問題が大きくなってきて、シールド効果
による影響が大きくなって来ています。
　シールド（shield）は、他の回路から
の電気的干渉を防ぐための導電層で回路
的には、静電容量による結合を防止する
ための静電遮蔽が殆どです。
　シールドには、
編組シールド（braided	shield）
横巻シールド（spiral	shield）
テープシールド（tape	shield）

導電性プラスチックシールド
（conductive	plastic	shield）

金属チューブシールド（motal	tube	shield）
の種類があり、いずれを使用するかは、
特性、柔軟性、電流容量、実現可能性等
から決定します。（モガミ電線㈱電子機
器用ワイヤーケーブル概論より）

　当社においては、「撚線」「編組・横
巻・テープ」シールドの製造をしており、
特に横巻シールドの極細、極太シールド
の製作においては、一級の技術力を誇っ
ています。編組においては、古いタイプ
の機械から高速編組機に、そして、今で
はITをプラスした高速編組機に切り替
り、短納期、高品質にお応えしています。

世界第１位を目指して。

有限会社　五味製作所
〈本社〉〒399–0711　塩尻市大字片丘4181–1
TEL（0263）52–4622　FAX（0263）52–4611
〈工場〉〒399–6461		塩尻市宗賀平出469
TEL（0263）51–1608　FAX（0263）51–1609

［概　要］
設 立	 昭和49年9月
資 本 金	 3,500万円
代 表 者	 代表取締役　五味賢司
社 員 数	 12人
事業内容	 電子機器用ワイヤ・ケーブ

ルの製造加工　音響機器用
ケーブルの製造加工　医療
機器用ケーブルの製造加工

事 業 所
本社／塩尻市大字片丘4181–1
工場／塩尻市宗賀平出469

取 引 先	 モガミ電線㈱
売 上 高	 1億円
勤務時間	 8：20 ～17：30
休日休暇	 105日
福利厚生	 各種保険・特退金・市互助会
問合せ先	 TEL.	（0263）51–1608
	 FAX.	（0236）51–1609
E-mail	 gomi@mogami-wire.co.jp

■設備		
伸線機
極細伸線機	 2台
伸線機（10％）	 2台
伸線機（15％）	 2台
伸線機（17％）	 2台

アニーラ装置	 1台

横巻機（キンレイ製）
L型横巻機	 13台
S型横巻機	 2台
SS型横巻機	 1台

横巻機（共立製）
24	SP機	 4台
40	SP機	 1台
24	SP機（細物用）	 1台

撚り機（安田製）
18A立型撚機	 1台
9B立型撚機	 3台
8B立型撚機	 1台
7B立型撚機	 2台
6b立型撚機	 1台
4b立型撚機	 3台
6B大立型撚機	 1台

撚り機（キンレイ製）
L型撚り機	 6台
S型撚り機	 8台

編組機（共立製）
16打高速編組機	 2台
24打高速編組機	 2台

全自動ボビンワインダ（共立製）
ラベラー方式	 1台
Y字結び方式	 3台

集合機
ミヤザキ製	 1台
七井製	 3台
キンレイ製	 1台

巻取機	 3台ミヤザキ機械システム　BSH–300S機

ケーブル製造機

アニーラ装置

高速編組　16LCR  24LCR
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個性を生かす自由　それを支える
仲間と技術力があります

　㈱サーキットデザインは、一貫して電
子制御システム開発分野でパイオニア的
企業として、無線制御システムの開発及
びテレコントロールエンジンスターター
など、常に先進的な製品開発に挑戦して
います。
　このように、たえまなく業界の注目を
集める新製品開発ができるのも、それぞ
れの個性と感性を大切にする社風と、若
者を中心に「心の融和」と「知識を共有
する」企業風土によって、世界に適用す
る頭脳集団が結実されているのです。

あなたが生みだす製品が
世界にはばたきます

　企業の信頼度として「成長性と安定性」
そして「企業の未来性」がとわれますが、
弊社は、1991年に自社製品である無線モ
ジュールの販売を日本国内よりも電波法
の厳しいドイツで行い、少しずつ売上げを
伸ばし、2000年11月ドイツのミュンヘン
に現地法人（CIRCUIT	DESIGN	GmbH）

を設立いたしました。
　このように21世紀の世界に適用する
新製品開発のテーマを考えると夢は尽き
ません。
　この夢を実現するためにも、あなたの
個性と感性に大きな期待をかけています。
　自分の可能性にチャレンジしようとす
るあなたに、弊社は、希望するステージ
とロマンを提供しようと考えています。

株式会社　サーキットデザイン
〒399–8303
長野県安曇野市穂高7557–1

自由な発想と独創の技術力が融合

［概　要］
設 立	 昭和49年4月
資 本 金	 7,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　小池幸永
社 員 数	 52名（男45名・女7名）
事業内容	 テレコントロールエンジン

スターター、特定小電力無
線モジュール、プロ用ワイ
ヤレスマイクロフォンシス
テム、建設機械用無線遠隔
制御装置等の開発、設計、
製造

関連会社	 ㈱シーディートレーディング
売 上 高	 20億9200万円（2022年度）
勤 務 地	 本社
昇 給	 年1回（4月）
賞 与	 年2回（7月・12月）
勤務時間	 9：00 ～17：35
休日休暇	 年間休日120日　年次有給

休暇有り
福利厚生	 社会保険・労働保険完備、

財形貯蓄制度、退職金制度
採用担当	 本社	 TEL（0263）82–1010	

総務課 青木基一
URL	 http://www.circuitdesign.jp
E-mail	 jinzai@circuitdesign.jp

　学生の時からモノづくりが好きで、い
ちから製品に関われるような仕事がした
いと思っていました。私は電気電子工学
科を卒業しましたが、技術部のソフトウ
ェアグループでプログラムの設計と実装
を行っています。学んできたことと分野
がちがうので勉強の毎日ですが、先輩方
が優しく教えてくれるので不安になるこ
とはなく、楽しく仕事をしています。自
分がプログラムを実装した製品がどのよ
うに作られ、誰がどのように使うのか知
れるのも、一貫したモノづくりの工程が
あるからこその強みだと思います。弊社
は開発から設計、製造、販売のすべてを
社内でフォローしているため、学校で学
んださまざまな分野の知識が、ひとつの
モノを作っていく各々の過程で活躍しま
す。
　また、今はメインであるソフトの仕事
以外にも、基板のアートワークであった
り製品の特性を測って確認したり、幅広
い内容の仕事に関わることができていま
す。まだまだわからないことばかりです
が、教えてもらったり意見を交わしたり
して日々自分の成長を実感することがで
きます。いろんなことをやりたい、自分
の技術力を伸ばしたい、モノづくりが好
き、など当てはまる方にはやりがいのあ
る仕事だと思います。

技術部
関谷　朱理

平成28年4月1日入社
長野工業高等専門学校 電気電子工学科

先輩だより
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事業の概要

　当社は長野県・福岡県を主な生産拠点と
して、自動車や各種家電、OA・AV機器、
住設機器などに必要不可欠なパーツやメカ
ユニットを生産するメーカーです。
創業以来培ってきた精密金型技術・金属プ
レス加工技術を核に、市場の需要に柔軟に
対応してゆくため、プラスチック、メカト
ロニクスといった分野にも事業を拡大して
きました。
　創業より60年余の時を経た現在におい
ては、高い技術力と豊富な設備力を武器と
して、金型設計製作からメカユニットの組
立まで一貫生産可能な体制を活かし、国内
大手メーカー各社様の生産を支える総合メ
カトロニクスメーカーとして活躍していま
す。
　当社の製品づくりにおいては、“お客様
との共同開発”というスタンスで、お客様
各社様とパートナーとして強い信頼関係を
築くことを何よりも大切にしています。
構想から設計、信頼性評価、図面作成、金
型製作、量産までを行い、ものづくりにお
いてどのプロセスからでもお客様を支援し
ます。

「ものづくり」への
飽くなきこだわり

　私たちは創業以来、単なる部品製造にと
どまることのない高付加価値製品をお客様
に提供することを目指し、活動を続けてき
ました。そのために私たちが信念としてき
たことは、いかなる社会情勢の中でもより
確かな製品を迅速に供給してゆくべく、設
備、開発技術、生産技術、価格競争、人材
育成など、すべてにおいて「こだわり」を
もって臨むことでした。その結果、現在も

変わらず私たちが社会において企業活動を
続けていられるのも、社会の要請に応じた
ものづくりを行ってきた表れだと自負して
います。
　そして、ますます工業製品の進化が予想
される今後の社会においても、この「こだ
わり」を持つという考え方を核として、
【特定の製品＝サンコー】といったブラン
ド力にもさらに磨きをかけていきたいと考
えています。また、現在日本の工業メーカ
ーの多くがグローバル展開している中、私
たちサンコーもそれに対応すべく海外シェ
アの拡大にも力を入れています。
　今後も若い力を積極的に取り入れつつ、
社員一丸となって高い目標に向かって常に
挑戦し続け、一人ひとりが達成感とやりが
い、自らの成長実感を持てる企業を目指し
ていきます。

〒399–0782
長野県塩尻市広丘野村959
TEL	 0263–52–2918    0120–81–6435
URL	http://www.sko.co.jp

［概　要］
設 　 立	 昭和38年9月2日
資 本 金	 37億7911万円
代 表 者	 代表取締役社長　竹村潔
社 員 数	 356名（男313　女43）
事業内容	 自動車関連製品・デジタル

家電・住宅設備・OA機器
等の機構部品（プレス・プ
ラスチック）の製造及びメ
カユニットの製造　省力化
機器設計・製作

売 上 高	 156億円（2023年3月期連結）
事 業 所	 本社：長野県塩尻市
	 工場：長野県塩尻市、長野

県安曇野市、福岡県久留米
市

	 営業所：愛知県安城市、福
岡県久留米市

関連会社	 THAI	SANKO	Co.,	Ltd.
取 引 先	 アイシン・エイ・ダブリ

ュ、大崎電気工業、オート
リブ、キヤノン、ソニー、
デンソー、東芝、豊田自動
織機、ニフコ、住友電装、
三菱電機　　他160社

勤務時間	 8:15 ～17:10
休日休暇	 休日／完全週休2日制、

GW、夏季盆休、年末年始	
等（年間118日）、特別休
暇

福利厚生	 各種社会保険、退職金制
度、財形貯蓄、社員持株会
制度、資格取得補助制度　
等

問合せ先	 総務人事部人事課　深沢
	 TEL（0263）52-2918
E -Ma i l	 saiyo@sko.co.jp

堀金工場

生産技術部	生産技術課
田中　悠登
2016年入社

公立諏訪東京理科大学
システム工学部
機械システム工学科

生産プロセス（過程・工程）を構築する。
とてもやりがいのある仕事！

　私の所属している生産技術部は、製品の品
質を保ちながらも効率的に生産されるよう、
生産ラインの仕組みを整え、課題発見や改善
のための管理を行っております。
　量産が決まった製品の生産プロセスを考え、
組立がある製品については、組立を行う機械
（治具）を設計、組立、プログラミングを行
っております。また、工場のドラえもん（な
んでも屋さん）的な立ち位置であり色々な業
務に携わります。
　自分が担当した製品が形になり、実際に設
計した治具で製品が完成したときは、達成感
がありとてもやり甲斐のある仕事だと感じま
す。

先輩からのメッセージ

100年企業を目指して走り続けます！
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設立60年以上の安定企業！
社員の99％が地元出身者！
地域密着、県外転勤なし！

■生コンクリート製造販売事業
松本・木曽・穂高の3ヶ所に工場を有し、各工場
が組合の一員として地域の生コン需要にお応えし
ています。またJIS工場として良質な生コンクリ
ートを安定供給し、公共工事から民間工事まで、
幅広く地域社会の発展に寄与しています。

■生コン・セメントの輸送事業
計20台以上の車両を効率的に稼働させることに
より、「指定された時間」に「指定された場所」
へ「指定された数量」をお届けし、地域の安定供
給を支えています。また、セメントサービスステ
ーションの運営・管理、袋セメントの製造・配達
も行っています。

■地域密着の総合アメニティ
木曽地区で、酒類・日用雑貨・灯油・食品・電化
製品等を販売する地域密着型のショッピングセン
ター「ホームセンターミスズ」を経営しています。
また、併設の「ミスズゴルフセンター」は、木曽
地区唯一のゴルフ練習場として皆様に親しまれて
います。

〒399–0014	
長野県松本市平田東1–20–19
TEL（0263）58–5451
FAX（0263）58–5496

［概　要］
設 立	 1960年10月12日
資 本 金	 1.200万円
代 表 者	 代表取締役山田尚人
従業員数	 77名
売 上 高	 19.9億円（2022年度実績）
関連会社	 昭和コンクリート工業㈱
勤務時間	 8時00分～17時00分
休日休暇	 事業部・営業部
	 週休二日（第一土曜除く）
福利厚生	 各種社会保険、退職金制度、
	 特別休暇、教育制度
問合せ先	 管理課唐澤匡孝
	 〒399–0014
	 松本市平田東1–20–19
	 TEL	0263–58–5451
	 karasawa-m@showa-con.co.jp
URL	https://www.showa-con.co.jp/sangyo/

信州NAGANOに
必要とされる企業で
あり続けるために

地域に根ざした多角経営企業
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ペットボトル飲料の製造

　信州ビバレッジは豊かな自然に囲まれた松本で、「安全・安心なモノづくり」をモ
ットーにペットボトル飲料製造に取り組んでいます。ペットボトル飲料は、調合・成
形・充填・包装といった各工程を経て商品となります。設備は自動化されていますが、
お客様の嗜好の多様化に伴い、生産プロセスや原材料は日々変化します。変化への対
応・チャレンジは会社だけでなく、そこで働く一人ひとりの成長につながります。信
州ビバレッジはいち早くアセプティック（無菌）充填技術を導入するなど、業界でも
先進的な取り組みを行っています。様々な最新技術を取り入れ、会社も社員一人ひと
りも成長をしながら「安全・安心なモノづくり」を行っています。

週休3日制の導入

　工場は24時間操業のため、シフトでの2交替制を導入しています。1日12時間勤
務10時間労働とすることで年間の休日数を増やし週休3日制を実現しています。

環境への取り組み

　美しい信州と豊かな自然の恵みを後世に残すため、低炭素化を始め、あらゆる環境
負荷低減に取り組んでいます。
　環境への取り組みに対してエネルギー管理優良事
業者表彰や事業活動温暖化対策計画書制度優良事業
者表彰等を受賞しています。2012年には敷地内に
年間150万kWの発電能力を持ったメガソーラーを
設置し、地域社会に貢献しています。

地域社会貢献

　地元の警察・交通安全協会と行う交通安全啓発運動や、小学生を対象とした工場見
学、松本山雅FCスポンサーなど地域団体と一緒に地域社会への貢献・盛り上げ活動
を継続して実施しています。

〒390–1131
松本市今井中道6691番地
TEL	（0263）86–2288

［概　要］
設 立	 2010年9月30日
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 代表取締役	山岸	喜一郎
社 員 数	 153名（2023年9月現在）
事業内容	 清涼飲料水製造
グループ	 キリングループ
主要品目	 生茶、午後の紅茶、FIRE、

天然水など
働き方
●シフト勤務制
勤務時間　7：30 ～19：30
	 　（実働10時間）
　　　　　19：30 ～翌7：30
	 　（実働10時間）
年間休日　169日
●フレックス勤務制
　標準労働時間　1日あたり8時間
　フレキシブルタイム　5：00 ～22：00
　コアタイム　なし
　年間休日　120日
福利厚生
各種社会保険加入、確定拠出年金、
グループ厚生制度、自己啓発支援・
表彰制度、有給休暇積立制度、財形
貯蓄、インフルエンザ予防接種補
助、借上げ社宅制度、簡易トレーニ
ングルーム、入浴施設	など
制度利用実績（2022年実績）
有給取得率　77％
育休取得率　100%（男性2名）
問合せ先	 経営企画部　採用担当
　　　　　塩原、前川
	 TEL（0263）86–2288
メール　saiyo@shinshu-beverage.co.jp

　　　『人と地球にやさしい工場』をめざして
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企業アピール

新鮮でおいしい牛乳・乳製品を、自然
あふれる美しい安曇野から。
当社は協同乳業㈱、全農長野県本部、
長野県農協直販㈱、上小牛乳㈱の製品を
受託製造している専門会社です。信州・
安曇野は北アルプスから流れる清らかな
水と大地に恵まれたすばらしい環境で
す。私たちの食生活に欠かすことができ
ない牛乳・乳製品づくりをやってみたい
という意欲に満ちた、皆さんをお待ちし
ています。

＊品質関係では、FSSC22000の承認を得て、安全安心なおいしい牛乳・乳製品を提
供しています

	 FSSC22000　承認（牛乳、加工乳、乳製品、デザート）平成25年7月1日登録
＊地産地消を目的としたアンテナショップの運営と小学校の社会科見学の受入など地
域に密着した会社を目指しています

〒390–1701
長野県松本市梓川倭3862番地の1
TEL	 0263–76–1200
FAX	 0263–76–1201

［概　要］
社 名	 信州ミルクランド株式会社
所 在 地	 〒390-1701　
	 長野県松本市梓川倭3862

番地の1
会社設立	 平成9年12月
資 本 金	 1億円
代 表 者	 代表取締役社長　丸川　通裕
社 員 数	 104名
事業内容	 牛乳、乳製品の製造並びに

販売事業
事 業 所	 本社　あづみ野工場
株 主	 協同乳業株式会社
	 全国農業協同組合連合会
	 長野県信用農業協同組合連

合会
	 長野県農協直販株式会社
	 上小牛乳株式会社
売 上 高	 75億円（令和4年度）

勤務時間	 8：30 ～17：20
	 （1日7時間50分、時差、

早出勤務有り）
休日休暇	 年間休日112日
	 （令和4年度）
	 各職場のシフト制
福利厚生	 各種社会保険、退職金制

度、財形貯蓄制度、資産運
用制度、スポーツ大会、慶
弔見舞制度、確定拠出年金
制度

教育制度	 階層別研修、自己啓発、各
種委員会参加他

問合せ先	 本社　管理部
	 TEL　0263-76-1200
	 FAX　0263-76-1201
U R L	 https://www.smilkland.com/
E -ma i l	 hayasi@smilkland.co.jp

信州ミルクランド㈱

至
上
高
地

奈
良
井
川 至

JR
松
本
駅新村駅

新村

渚1

松本電鉄
上高地線 至塩尻北IC

至安曇野IC

至塩尻

至長野

倭橋南倭橋
梓川

倭橋北

倭

至安曇野市

梓水苑

長野自動車道

松本I.C

倭工業団地

R158

R19
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［概　要］
代 表 者	 代表取締役社長　小川恭範
設 立	 1942年5月
資 本 金	 532億400万円
従業員数	 連結79,906名
	 （2023年3月31日現在）
売 上 高	 連結1兆3,303億円
	 （2023年3月期）
事業内容	 ■プリンティングソリュー

ションズ事業（オフィス・
ホーム向けプリンター、商
業・産業用プリンター、業
務用小型プリンター、オフ
ィス製紙機　等）

	 ■マニュファクチャリング
ソリューションズ事業（産
業用ロボット等）

	 ■ビジュアルプロダクツ事
業（プロジェクター、スマ
ートグラス　等）

	 ■ウエアラブル機器事業

（ウオッチ、センシング機
器　等）

	 ■マイクロデバイス事業
（水晶デバイス、半導体　等）

就業時間	 8：30 ～17：15
	 （実働7時間45分・フレッ

クスタイム制有り）
休日休暇	 週休2日制、年間休日127

日、年次有給休暇（初年度
12日・2年目以降20日）

福利厚生	［住宅］独身アパート・社宅
	 ［厚生施設］契約保養所・

体育施設　他
事 業 所	 本社および全国各事業所／

海外現地法人（アメリカ、
オランダ、中国、シンガポ
ールなど）

URL　https://www.recruit.epson.jp/

「省・小・精の技術」を強みに、お客様価値を創造する
セイコーエプソン　イノベーションの系譜

1963 1/1000 秒まで計時可能なスポーツ競
技用電子記録システムを開発

1968 「EPSON」の由来となった、世界初小
型軽量デジタルプリンターを発表

1969 時計史に革命をもたらした、世界初の
アナログクオーツウオッチを開発

1973 世界初、6桁液晶ディスプレイ搭載の
デジタルクオーツウオッチを開発

1994 世界初 720dpi を実現した、カラーイ
ンクジェットプリンターを発表

2011 民生用両眼ヘッドマウントディスプレ
イにおいて世界初のスタンドアローン
型※1 スマートグラスを発表

2012 世界初のソーラーGPS ウオッチ
〈セイコーアストロン〉を開発

2015 世界初、使用済みの紙を原料として、
新しい紙を生産できる小型のオフィス
製紙機「PaperLab（ペーパーラボ）」
を発表

2016 大容量インクタンク搭載インクジェッ
トプリンター発表

2017 100 枚／分の高速印刷インクジェット
複合機／プリンター発表

2020 オープンイノベーション加速に向けベ
ンチャー企業への投資ファンド「エプ
ソンクロスインベストメント」設立

※１：他の機器と接続しなくてもコンテンツ視聴可能。

本　社（諏訪市）

〒392–8502
諏訪市大和3–3–5

　「省・小・精」から生み出す価値で
お客様やパートナーと共に地球環境問
題をはじめとするさまざまな社会課題
の克服に立ち向かい、「人と地球を豊
かに彩る」ことを目指します。

採用担当者から
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　ダイシンの歴史は、1979年東洋のス
イスと呼ばれた諏訪地方で、微細部品の
供給用パーツフィーダの開発に始まりま
した。以来、培われた超精密加工技術を
ベースに、電子デバイス、通信機器、情
報機器、AV機器、自動車など、様々な
分野の生産ラインで活躍する多彩なパー
ツフィーダを開発製造。その卓越した技
術力と信頼性は、多くの世界的エクセレ
ント・カンパニーから高く評価され、ス
ピードアップ、コストダウン、ハイクオ
リティ・アッセンブリングなど、ハイレ
ベルな量産化と生産ラインの安定稼働を
支えています。

〒399–0711
長野県塩尻市片丘今泉9828–15
（今泉南テクノヒルズ産業団地内）
TEL	（0263）53–4411（代）
FAX	（0263）53–4412

信州から日本へ、そして世界へ。　　　　
　　　　DAISHIN は未来を発信します。

［概　要］
設 立	 昭和54年4月11日（1979年）
資 本 金	 3000万円
代 表 者	 代表取締役　古田 光
社 員 数	 98名
事業内容	 自動化システムおよび機器
の開発・設計・製造・販売
事 業 所	 本社工場／塩尻市片丘今泉
9828–15（今泉南テクノヒルズ産業
団地内）
主要取引先
◦㈱村田製作所グループ
◦パナソニック㈱グループ
◦TDK㈱グループ
◦京セラ㈱グループ
◦セイコーエプソン㈱グループ
◦日亜化学工業㈱
◦㈱東京ウエルズ
◦ワイエイシイガーター㈱
◦澁谷工業㈱　他多数（敬称略）
勤務時間	 8：30 ～17：15
休日休暇	 土曜・日曜・祝日（＊ほか当
社カレンダーによる）年間休日117日
福利厚生	 各種社会保険・団体生命・
退職金共済・財形貯蓄・海外研修旅
行（2年毎）・各種レクレーション
問合せ先　TEL（0263）53–4411
URL	 https://www.kdaishin.com/
E-mail	 info@kdaishin.com

未来へのプロローグ、始まる。

　振動の理論を応用した、独創的なパー
ツフィーダの技術に私たちが出会ったの
は、40年も前のこと。以来、この斬新
的なアイデアに魅せられて新しい部品供
給システムの姿を、世界的な規模で提案
してきました。そして、いま。私たちは
培ってきた精密加工技術、制御技術を基
軸に、新たなパーツハンドリングコント
ロール・テクノロジーの構築をめざし、
次代へのステップを駆け登ろうとしてい
ます。
　たゆまざる研究と開発。それは、すべ
てお客様のためにあります。そして、ユ
ニークな発想と独自の技術ノウハウをも
とに、ダイシンならではのソリューショ
ンを提案。高性能・高信頼で使いやすい
製品へと昇華させ、お客様により深い満
足を提供しています。

　夢を追いかけて、めざす方向へ。私た
ちはこれからも、部品供給システムの可
能性の頂点を追及し続けていきます。

本社全景
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　大企業には大企業の良さが、中堅企業に
は中堅企業の持ち味があります。
　あなたは何をして何を得たいのか。将来
の自分をイメージしそれをアピールできる
か。そこが就職活動ファーストラウンドの
成否です。
　キーワードは「肩幅があう会社」と思い
ます。広すぎても狭すぎても“無理”があ
ります。いろいろな企業の肩幅を自分の物
差しで計ってみてください。においを嗅い
だり触ったり自分の方法で…就職活動は自
主性を持って楽しむものです。

チャレンジスピリットは
すべての原点

　ちくま精機は独自の精密技術とクリーン
化技術を背景に、電子機器、液晶映像機器
をはじめとし、ロボットからマイクロデバ
イスまで、情報化時代の先端を担うハイテ
ク製品を世に送り出しています。果敢な企
業戦略による設備投資や組織作りの一方で、
製品開発や新規事業など新しいステージへ
の展開を図っています。

クオリティはゆるぎない信頼の証

　メーカーの使命は〔Quality〕〔Cost	
performance〕〔Delivery〕をハイレベル
で実現すること。それを可能にするのは
「人」「技術」「設備」「環境」の調和です。
ちくま精機では「きれいな環境」と「もの
づくりの心」を礎に、すべての要素を高レ
ベルで融合し、ハイクオリティな製品、情
報、サービスを提供しています。

マンパワーで大きな躍進

1．超精密デバイス加工技術と素材研究
2．液晶映像機器製造システムの技術革新
3．生産システム自動化技術と設備の効率化
4．制御、ソフトウェアの設計開発と商品化

★企業コンセプトは「ANSINKANを提供
するきれいな会社」
　確固たる技術で顧客ニーズにフォローの
風を送り、いつまでも、どこまでも、顧客
満足主義を貫く、その企業姿勢が当社の商
品ANSINKANです。形のない商品＝「生
産技術サービスの心」を支えるものは、社
員の創意と熱意そして環境です。

　設立から半世紀、その間「製造業の原点
はものづくりの心」という姿勢を貫き「人
づくり」にこだわり「社員ひとり一人の創
意と熱意」を最大限尊重し、育ててきまし
た。日々行われる全員参加のQCサークル
活動、業務改善活動はものづくりへの創意
と熱意の結晶です。
　ミクロンオーダーの超微細加工技術、自
動化機器製造技術、量産化技術、コストダ
ウン技術は、全て生産環境と製品技術への
こだわりと自信の現れです。
　『当たり前のことをあたりまえに実行す
る』この一見、単純明快な行動理論を当社
ではとても大事にしています。

本社（明科工場団地）
〒399–7104　安曇野市明科七貴6043
TEL	（0263）62–2355
FAX	（0263）62–5632

技術の集積が創造の原点
［概　要］

設 立	 昭和44年2月
資 本 金	 4,500万円
代 表 者	 代表取締役会長 花村 薫
	 代表取締役社長 花村 哲也
社 員 数	 148名（男96名・女52名）
事業内容
◦組込システム開発
◦自動化装置開発
◦パソコン組立・リワーク
◦基板設計・実装・リワーク
◦真空蒸着の膜設計・製造
◦家庭用生ごみ処理機の製造・販売
事 業 所	 本社七貴工場、東京営業所
取 引 先
エプソンダイレクト株式会社
株式会社ジャパンディスプレイ
セイコーエプソン株式会社

勤務時間	 8：15 ～17：00
休日休暇	 土曜・日曜（年間114日）
年次有給休暇・特別休暇

福利厚生	 各種社会保険・退職金制度
財形貯蓄・企業年金基金・会員制
保養所・各種同好会活動

問合せ先　ブランドマネジメントグル
ープ　大日向

URL	 https://www.chikumaseiki.co.jp/
E-mail	 saiyou_tantou@chikumaseiki.co.jp

就職活動中の学生さんへ…

　就職活動の状況はいかがですか。初め
ての事ばかりで戸惑いや不安がたくさん
ありますよね。私は自分自身を理解して
いないまま就職活動を始めてしまい、迷
うことがたくさんありました。
　会社にとって皆さんの勢いや発想はと
ても貴重であり、あなたのやりたいこと
が、10・20年後の会社の姿になります。
まずは自分自身を知る所から始めてみる
と良いと思います。あなたにピッタリの
会社がきっと見つかるはずです。

先輩からのメッセージ
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リーダーシップとスピード

　変化のスピードが早い現代社会、その
スピードという点で、コンビニエンス業
界はその先端を、当社の取引先であるセ
ブン–イレブンはそのまた先端を走って
います。当社もともに走るべく、新製品
の開発、新しい設備の導入など、スピー
ディーに動いています。
　そうした中、当社の社員に求められる
のは「リーダーシップ」と「スピード」
です。ほとんど全ての製品を1日に3回、
生産・出荷しており、1分単位で具材ご
と、製品ごとの生産をコントロールした
上で、最終的には何十万もの「良品」に
仕上げていきます。そのために重要な部
分が「スピード」なのです。日々刻々と
変わっていく様々な条件を受け入れてよ
りベターな解を導き出し、それを展開し
ていくためには、計画を作り練り直すた
めの時間を作るところから始まります。
そのためには一つ一つの作業を確実に時
間内にやりこなすスピードがどうしても
必要です。また、一つの製品の販売期間
は約2ヶ月であり、問題点を見つけ、課
題策を練り、それを実行するというサイ
クルをスピーディーに行わないと、改善

の効果が出ても、その製品の生産が終了
しているということになりかねません。
1日に3回の生産があるため、朝の生産
で問題が見つかれば、直ちに課題策を考
え、午後の生産には改善され、夕方には
その検証を行うというスピードが求めら
れます。また、「生産」に実際に携わる
のはパート社員さんです。一つの工場で
数百人のパート社員さんが気持ちよく効
率よく働ける環境を作り、生産計画通り
に生産が行われるよう、的確に指示をす
ること、パート社員さんの動きの障害と
なっていることを取り除くこと、必要な
情報を十分に伝えることなどが社員の役
割です。
　よって、当社においては、若手社員の
時から「マネジメント」の経験を積むこ
とができます。30歳代では部署のリー
ダーとして、活躍していただくことを期
待しております。
　こうしたスピード・リーダーシップは
製造部門に限らず、当社の全ての部門で
必要と言えます。なぜなら、商品開発も
品質管理も総務部門も、その仕事の成果
は全て、パート社員さんたちの「生産」
という仕事を通して、毎日数十万人のお
客様のところに届けられるためです。

〒390–1242
松本市和田南西原4010–28
TEL	（0263）48–1611

『食から生まれる笑顔と健康のために』
当社は地域のみなさまに貢献できる　安全・安心、そして健康で

おいしい食づくりを目指しています。

［概　要］
設 立	 2019年5月
資 本 金	 2,300万円
代 表 者	 代表取締役社長
	 松田好功
従業員数	 1,582名
	 内、正社員332名（2022年

度）
事業内容	 セブン–イレブン向けお弁

当、おにぎり、惣菜、パス
タ、調理パン、サラダ、デザ
ートなどの企画開発・製造

事 業 所	 本社（松本市）
	 工場（松本市2工場、千曲

市、新潟県小千谷市、静岡
県富士市の計5工場）

取 引 先	 株式会社セブン–イレブン・
ジャパン

売 上 高　192億円（2022年度）
勤務時間	 8：00 ～17：00
	 ※各人のシフトにより前後

があります
休日休暇　完全週休2日制
	 ※各人のシフトにより曜日

が異なります
	 慶弔休暇
福利厚生	 社会保険完備
	 社宅補助制度・財形制度
	 退職金制度・社内研修
	 外部研修・自主研修補助
採用担当	 本社 管理部 採用担当
E-mail	 jinji@d-hayashiya.co.jp
URL	 http://www.d-hayashiya.co.jp/
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快適な空間が人を育て
次代を生み出します

有機農業と、未来へ。

　創立以来一貫して、機械・溶接加工技
術を駆使し、農業機械分野に進出し、堆
肥散布機・トレーラー等の農業用作業機
を生産し、有機農業を支援しています。
　技術生産スタッフのたゆまぬ努力によ
り、品質は高く評価され、「デリカ」ブ
ランドの農業機械メーカーとして全国に
製品を供給しています。
　またトラクターメーカーより受注する
三点リンク（トラクターと作業機を連結
する装置）は、生産技術力の飛躍的な向
上により、高いシェアを占めています。
　多種少量生産という生産効率のデメリ
ットを徹底した合理化とフレキシブルな
生産ラインにより克服し、産業機械の分
野にも進出しています。
　松本臨空工業団地の雄大な自然環境を
背景に、持続可能な循環型社会実現のた
め、地球環境を守りながら食糧増産に貢
献する感動製品をスピード感を持って提
供していきます。

※市場の要求する品質と機能の追求
　開発設計部門は「ねらいの品質作り」
をすすめています。

〒390–1242
松本市和田5511番11
TEL	（0263）48–1184

自社ブランド品からOEM対応まで、ニーズに応える総合力
［概　要］

設 立	 昭和28年4月
資 本 金	 9,500万円
代 表 者	 代表取締役社長　金子孝彦
社 員 数	 158人（男150人、女8人）
事業内容	 農業機械・産業機械製造
事 業 所	 本社工場、第二工場、秋

田・宮城・栃木・岡山・熊
本・各営業所

取 引 先	 クボタ・IHIアグリテック・
MSK農業機械・日本ニュ
ーホランド・ヤンマー・井
関農機・三菱マヒンドラ農
機・エムケー精工他

売 上 高	 44億円
勤務時間	 8：00 ～16：55
休日休暇	 日曜祝日・夏季休暇・盆休

暇・年末年始休暇・誕生日
休暇、計画有給含め年間
117日

福利厚生	 保険－健保・厚生・雇用・
労災・確定給付企業年金

URL	 https://www.delica-kk.co.jp

※生産部門の使命、それは開発部門の
「ねらいの品質」を実現する「品質の作
り込み」にあります。

※自社製品「DELICA」ブランドの販売
およびサービス網は全国規模で展開して
います。

※第二工場は、自走化･省力化した主要
設備をIot技術で連携し、生産効率を高
めた三点リンク専用工場です。

代表する自走式マニアスプレッダー

第二工場ロボットでの機械加工
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『世界においしいしあわせを』をスロ
ーガンとするマルハニチログループの一
員である当社は、サンドイッチ、サラ
ダ、スイーツ、焼きたてパンなどを、専
属の取引先である国内最大手のコンビニ
エンスチェーンへ提供しています。
『熱意・創意・誠意』の三意に力を注
ぐ当社の強みは、なんと言っても開発力
にあります。先方の商品開発会議には毎
週参加し、季節の販売戦略に応じた新商
品を一体となって企画・開発していま
す。昨今の食品小売業界全体の売上高は
好調とは言えませんが、当社の取引先チ
ェーンは商品力と販促力で売上高を伸ば
しており、当社の商品開発力もその一助
になっているものと自負しております。
当社の商品供給先は神奈川、長野、富
山、新潟が中心ですが、好評を得た企画
は統一規格商品として全国へ展開され、
社員たちの大きな励みとなっています。
出身学部学科を問わずどんな仕事にも

挑戦でき、開発部門だけでなく、製造部
門、スタッフ部門からもさまざまなアイ
デアが提案される活発な社風が特徴で

［概　要］
創 業	 1992年8月5日
本社所在地	 神奈川県
資 本 金	 1億円
売 上 高	 108億円（2022年3月期）
従業員数	 885名（正社員120名　パ

ートアルバイト765名）
	 （2022年2月1日現在）
事業内容	 チルド事業…サンドイッ

チ・サラダ・軽食各種惣菜
	 焼成事業…焼きたてパン
	 デザート事業…スイーツ
	 などの食品製造及び販売
	 本社・湘南工場（神奈川県

横須賀市）
	 新潟工場（新潟県長岡市）
	 長野工場（長野県東筑摩郡

朝日村）〒390-1104　長
野県東筑摩郡朝日村古見
3733-1

取 引 先	 株式会社
	 セブン-イレブン・ジャパン
福利厚生	 雇用　労災　健康　厚生　

退職金制度、等
採用担当	 長野工場　総務課　小林
U R L	 http://www.delica-wave.

co.jp/index.html

す。栄養士や調理師などの資格取得も支
援しており、入社後に自分の興味や適性
を発見して高めていく社員も多いです。
そのほか、マルハニチログループの研
修、コンビニエンスチェーンの組合にお
ける研修、通信教育など、自己啓発の機
会は豊富に用意されています。
安定した背景を持ち、順調に成長を続
ける会社の環境があってこそ、自分の可
能性を安心して追求できます。どんな物
事にも誠実な姿勢を持って挑戦し、自分
を高めていきましょう。
当社は社長と社員が一丸となって、安
心で美味しい「食」の提供に情熱を注い
でいます。
当社の強みは、なんと言っても開発力
です。徹底的なお客様目線のこだわりを
持って商品作りを行っています。
セブン-イレブン向けにチルド食品、焼

きたてパンの開発と製造を行い、主力の
サンドイッチをはじめ軽食、サラダ、ス
イーツ、焼きたてパンを製造しています。
“社員の輝きをエネルギーに変えて、食
卓に「美味しい幸せ」をお届けします。”

長野工場
〒390–1104
東筑摩郡朝日村古見3733–1

マルハニチログループの一員として
“	企業は何よりも人にある ”	という

マルハニチログループの社訓を大事にしています。
本物・安心・健康な『食』を提供する、

やりがいのある仕事です

㈱デリカウェーブ 長野工場
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光学部品の金属加工に技あり
インナーカムで他社との差

　当社は、大手カメラメーカーや交換レ
ンズメーカーの光学部品に組込まれる金
属部品、主にカメラレンズやプロジェク
ターなどを構成する光学部品を製造して
います。
　ズームレンズでいえば、外側の枠から
心臓部であるズーム機構を有するカム筒
まで、一本のレンズに使われる部品は、
数種から10種類以上に及びます。特殊
な設備を要する部品を手がけることで堅
実に成長し、特に最新式のレンズに搭載
するインナーカムに関しては、その加工
のできる設備がこれまで国内に当社を含
めて数社しかなく、大きな強みとなって
きました。
　光学部品では、アルミの「薄さ」を守
ることが技術的に重要ですが、例えばカ
ム筒ではズーミングの溝が入って極限ま
で薄くなった状態のまま、ほぼ真円を保
つことが第一に要求されます。二つの円
筒が互いに回転しながら動く構造におい
て一方に千分の一でも歪みがあれば回転
に影響が出ます。いかに真円に近い筒が
加工でき、クリアランス少なく動けるか
というところに、当社の技術の差かあり
ます。

探求心を持ち、やる気をもって
仕事に向き合える人

　当社では、ここ数年、新しい人材を採
用し、新入社員は半年ですべてを任せる
という教育方針で、一気に指導を進めて
いるところです。技術者集団を目指す下
地は整いつつあると思います。
　採用では、まず図面を読めることを求
めたいのですが、それは入社してから勉
強をすればよいでしょう。
　何よりも大切なことは「探究心」のあ
ることです。
　分からないところを放っておかないで
自分でどんどん追求するような人が理想
です。複雑な図面は難解ですから、しば
らく眺めて悩まなければ形状は見えてこ
ないものです。探究心をもって取組んで
欲しいのです。
　仕事は本人にやる気さえあれば、ある
程度のことはできるとおもいます。学校
は資格にこだわるところがあるようです
が当社が求めているのは資格よりやる気
です。いかにやる気をもって仕事に取組
めるか、それがもっとも大切なことです。

〒399–0704
塩尻市広丘郷原1000–5
TEL	（0263）52–2451

光学部品から新フィールドへ挑戦
一人ひとりが熟達した技術を持つ「技術者集団」へ
［概　要］

設 立	 1964年9月
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 代表取締役　吉江 慎太郎
社 員 数	 71名（男46名　女25名）
事業内容	 精密機械器具製造
取 引 先	 ㈱タムロン、㈱nittoh、
	 ソニー㈱、㈱栃木ニコン、
	 コニカミノルタ㈱、
	 ㈱リコー　他
勤務時間	 8：15 ～17：05
休 日	 週休2日制

年間休日　105日
福利厚生	 社会保険、各種保険、退職

金、個人年金、財形等
各種クラブ活動、社員旅
行、その他行事等

問合せ先	 塩尻市広丘郷原1000–5
	 TEL　0263–52–2451
	 総務採用担当
URL	 www.toyo.vc
E-mail	 kk-toyo@hyper.ocn.ne.jp
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豊かな自然と恵まれた環境に
いだかれて育まれた安定成長企業

　当社は、明治16年、銅屋（あかがね
や）として製糸用バルブ・コック類の製
造販売を開始。昭和30年代以降、日本
水道協会指定検査工場として、製造から
販売までの一貫した体制の下、水道用
分・止水栓・水拭き不凍栓を全国展開し、
「技術の日邦」として高い評価を受けて
おります。水道も、美味しい水、給水サ
ービスの向上など質の向上や利便性、デ
ザイン性に優れた器具へのニーズが高ま
る中、平成6年、北海道苫小牧市に夢を
乗せた北海道工場を建設。平成10年3
月には国際的な品質保証の規格である
ISO	9001の認証を取得し、品質管理シ
ステムの構築を図っております。
　平成14年に独自の鉛フリー青銅合金
を開発・量産化し、全ての接水部分を鉛
フリー化して、より安全性の高い製品を
造っております。平成21年5月には環
境に配慮した鋳物工場を新築し、周辺や

職場環境の向上にも努めております。ま
た、同年6月には本社・松本工場が、平
成22年8月には北海道工場が、それぞ
れ中央労働災害防止協会JISHA方式適
格労働安全衛生マネジメントシステム
（OSHMS）の認定事業所となり、安全
で快適な職場環境を維持、向上すること
に努め、労災ゼロの職場作りに努力して
まいります。
　最近の水道に求められる課題や要望は、
耐震性、耐食性、安全性、施工性等多岐
に渡ると共に高度化しています。それら
の要望、課題を踏まえて将来を見据えた
製品開発に必要な実験・研究を行うため
の設備を備えた、松本テクニカルセンタ
ーが平成26年4月に完成しました。
　グッドデザイン商品に選定されたイマ
ジナ（水抜水栓柱）、増圧直結給水用の
メータバイパスユニット等の製品は好評
を博し、開発力と製造技術の高さは業界
でも注目されています。
　皆様の新鮮な感覚を加える事で、更に
輝き続けたいと願っております。

本社　〒399–8750
松本市笹賀3046
TEL	（0263）58–2705

［概　要］
創 業	 明治16年11月7日
設 立	 昭和23年11月26日
資 本 金	 1億円
本社工場	 松本市笹賀3046
代 表 者	 代表取締役社長　重野啓司
社 員 数	 340名（男270名、女70名）
事業内容	 水道用給水装置の製造販売

ならびに輸入販売　止水
栓、分水栓、減圧弁、逆止
弁、不凍栓、他

支店営業所	 東京支店、札幌、仙台、
松本、関東、北関東、神奈
川、名古屋、大阪、広島、
福岡各営業拠点

工 場	 松本、苫小牧
関連会社	 日邦商事㈱
取 引 先	 全国水道事業体、全国管工事

業協同組合、各地区特約店
売 上 高	 70億
勤務時間	 午前8：30 ～午後5：30
休日休暇	 日曜祝日、土曜（会社カレ

ンダー）　年間122日
福利厚生	 各種社会保険、退職金制度、

確定拠出年金、企業年金、
社員持株制度、表彰制度、
特別休暇、各種クラブ活動

問合せ先	 総務課
	 TEL（0263）58–2705
URL	 http://www.nippov.co.jp/

本社・松本工場

水抜水栓柱　イマジナ
通産省　グッドデザイン商品選定

メーターバイパスユニット
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本社／〒399–8102
安曇野市三郷温3788番地
TEL	（0263）87–8284

新入社員現場研修風景

WEB

熱とその制御でものづくりの未来を築く

　創業70年の歴史の中で、　「熱とその制御」
を核として、業界をリードする技術を積み重
ねてきました。
　産業用ヒーターから、半導体分野、医療
分野、私たちが生活する中で使用する民生
品と幅広い分野で日本のものづくり産業に
貢献してゆきます。

先輩から一言

開発グループ所属：鈴木浩幸（2016年入
社　信州大学卒）　　
　現在、開発グループに所属し開発業務に
携わっています。私はものづくりの経験も
知識も無かったのですが、先輩方の教えを
受け基礎を学びながら業務を進めることが
できています。周囲に詳しい人がいますし、
外部研修に行ける機会もある為、一から学
びステップアップできる環境は整っています。
　また、入社初年度はマンツーマンリーダ
ーによる教育制度もあり、わからないこと
は気軽に聞くことができます。
　ヒータの用途は多岐にわたり、まだ私達
の知らない活用方法もあるかもしれません。
　共に学び、新しい製品づくりにチャレン
ジしてみませんか。

育成制度
・新入社員研修制度
・新入社員フォローアップ制度
・階層別研修（若手・中堅・管理職）
・職種別研修（部署での集合研修等）
・課題別研修（メンタルヘルス・安全衛生等）

経営理念

　「熱とその制御」の専門家として技術を活
かし、Q・C・Dサービスの提供により顧客満
足を最優先にした、社会に貢献できる企業を
目指す。

若い力に期待

　熱を武器に、企画提案型を目指す当社。
若い力を増やし組織の核となり組織内の活
性化の強化を目指したいと考えておりま
す。明るく素直で、元気・やる気・ファイ
トのある人を期待しています。

『熱の革新で人と地球の関係を支える』

［概　要］
創 業　1946年3月
資 本 金　9500万円
代 表 者　代表取締役社長　松田博幸
従 業 員　194名
事業内容	〈産業機器事業〉

シーズヒーター
カートリッヂヒーター等
各種産業用電熱機器製造
販売及び関連制御機器
製造販売
〈ライフ機器事業〉
医療機器・健康機器の企画
開発製造

売 上 高　81億（2023年3月実績）
事 業 所　工場：安曇野（三郷）

支店：東京・大阪・宮城・
福岡
出張所：四日市

グループ　エア・ウォーターグループ
勤務時間	 8：25 ～17：20（本社）

8：50 ～17：40（支店）
休 日　年間　123日

土曜・日曜・祝祭日・年末
年始
GW・盆休等

休 暇　年次有給休暇・慶弔特別休暇
育児休暇・介護休暇

福利厚生　健康保険、厚生年金保険
雇用保険、食堂
退職金（中退共加入）

問合せ先　TEL（0263）87–8284
管理部　採用担当
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　1954年の設立以来、歯科用の医薬品・
医療機器メーカーとして着実に歩んでま
いりました。
　1979年に生産拠点となるGMP工場を
塩尻市に設立し、1998年4月には松本市
の臨空工業団地へ全面移転しました。歯
科医療の発展に貢献することを通じて社
会のお役に立つことを理念として、歯科
医師のニーズにあった製品の研究・開発
を行っております。また、全国の歯科大
学との産学協同研究の成果を背景にした
製品も提供しております。
　GMPは歯科産業界における医薬品メ
ーカーを厳選する結果となり、当社はそ
の厳選されたメーカーとして、重大な役

割を担っていると自負し
ております。また、ISO	
13485の認証を取得して、
全社的な品質意識の向上
に努めております。
　これからはさらに広い
視野に立ち、プロフェッ
ショナルユーズの製品は
もとより、患者の方にも
お使いいただけるような
製品の開発も心がけてま
いります。また、アメリ
カ（シアトル）の現地法
人を通じて海外にも販売
してまいります。

数少ない歯科専門のケミカルカンパニー

〒390–1242
松本市和田4010–17（臨空工業団地）
TEL	（0263）40–1199（代）

［概　要］
設 立	 1954年6月
資 本 金	 2,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　矢野まゆ子
社 員 数	 58名
事業内容	 歯科用医薬品・医療機器・

医薬部外品の開発・製造・
販売

売 上 高	 12億円
勤務時間	 9：00 ～17：30（時差出勤

制度あり）
休日休暇	 完全週休2日制（土・日）、

祝日、年末年始、慶弔、年次
有 給、 年 間 休 日125日
（2023年度）

福利厚生	 各種社会保険、退職金、財
形貯蓄、住宅資金貸付制
度、薬業健康保険組合施
設、レクレーション補助制
度、スポーツ同好会

採用担当　長野工場　〒390–1242
	 松本市和田4010-17
	 （臨空工業団地）
	 TEL（0263）40–1199
	 労務管理室　呉井
	 mail：kurei@neo-dental.com
	 本社　〒150–0012
	 東京都渋谷区広尾3–1–3
	 TEL（03）3400–3768
	 総務部　新里
URL	 http://www.neo-dental.com

長野工場　全景
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超精密への挑戦

　例えばヒューマノイドロボット、宇宙
衛星や惑星探査車、旅客機用ナビゲーシ
ョンシステム、「すばる」望遠鏡の心臓
部、さらには脳神経外科手術システム。
このような科学技術の最先端分野で超精
密な動作制御を担っているのが、㈱ハー
モニック・ドライブ・システムズです。
　当社は、高付加価値アクチュエータの
開発・製造・販売を一環して行い、その
強みは「減速機」「モーター」「センサ
ー」「ドライバー」「コントローラー」
「その他システム要素」のオリジナル技
術開発力にあります。
　事業コンセプトは「トータル・モーシ
ョン・コントロール」。メカニクスとエ
レクトロニクスを融合した高度な製品展
開を推し進め、また、将来を見据えた次
世代技術開発にも力を注いでいます。
　当社の社名にもなっているハーモニッ
クドライブ®の原理は、半世紀程前に米
国の天才発明家C.	W.マッサーによって
生み出されました。金属の持つ弾性（た
わみ）を応用することで、精緻な位置決
めや高減速を可能にした革命的発明でし
た。軽量コンパクトで、角度伝達精度に
優れ、精緻な位置決めが可能な美しい歯
車。その性能は他の追随を許しません。

創業から続く経営理念

　当社の「経営理念」には、「個人の尊
重」、「存在意義のある企業」、「共存共
栄」、「社会への貢献」の4つがあります。
経営理念の表現として、「個人の尊重」
では、大学院・MBA・MOTへ通学す
る費用を会社が支給する制度、また、海
外（米国、ドイツ、中国）のグループ会
社へ出向できる海外研修制度などを設け
ています。
　また、「社会への貢献」として、クラ
シック音楽のコンサート「ハーモニック
コンサート」や、各界の専門家がタイム
リーなテーマで講演する「ハーモニック
講演会」を開催し、この収益金を小・中
学校へ寄贈しています。どちらも当社グ
ループの工場がある長野県安曇野市、松
本市に感謝の気持ちを込めて現地で開催
しております。

穂高工場
〒399–8305／安曇野市穂高牧1856–1
TEL	（0263）83–6800（代表）
http://www.hds.co.jp/recruit/株式会社  ハーモニック・ドライブ・システムズ

トータル・モーション・コントロールの追求
［概　要］

設 立	 1970年10月
資 本 金　71億3万6,369円
代 表 者　代表取締役社長　長井 啓
社 員 数　正社員490名
	 （’23年3月31日現・単体）
事業内容　高精度トータルモーション

コントロール製品の開発、
製造、販売

事 業 所	 本社：東京都品川区南大井
6–25–3
穂高工場：安曇野市穂高牧
1856–1
営業所：東京、安曇野、名
古屋、大阪、福岡

売 上 高　508億円
	 （’23年3月期実績・単体）
昇 給　年1回（4月）
賞 与　年2回（7月・12月）
勤務時間　8：30 ～17：20（工場）
	 8：50 ～17：30（本社・各

営業所）
休日勤務　年間休日　126日　年次有

給休暇、慶弔休暇、夏期年
末年始休暇

福利厚生	 社会保険完備、社宅、食堂、
美術館、各種クラブ活動、
育児休業

採用担当　人事・人材開発部　人材開
発グループ

E-mail	 recruit@hds.co.jp

わずか3点の基本部品から構成されているハーモ
ニックドライブ®は、ユニークなメカニズムによ
り精密なモーションコントロールを実現します。

▲精密制御用減速機
ハーモニックドライブ®CSFシリーズ

火星無人探査車“Perseverance Rover”にハーモニックドライブ®が5個使用されています。
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多様化するニーズにどう応えるか

　弊社は自動車、エンジン、カーエアコ
ン、農業機械及び機械加工部品の切削加
工を行なっています。
　昨今、市場ニーズの多様化に合わせ、
「少品種大量」から「多品種少量」に対
応できる『柔軟な生産体制』が求められ
ています。多品種少量生産で問題となる
のが、段取り変更の多さです。
　弊社はこの問題を、加工冶工具の共通
化、簡易化を図る事で対応してきました。
また、弊社所有の5軸加工機の強みを生
かし、加工工程数を減らす事で、お客様
に安価で安定した品質の製品をご提供さ
せて頂いています。

自立した人材

　「自立した人材」弊社が理想とする人
材像です。自立と聞くと、何でも自分で
全て行い、自分一人の力だけでやりとげ
る事と捉えてしまいますが、弊社の捉え
方は少し違います。個人の力はもちろん
必要となりますが、「自分だけで」と意
固地にならず、分からない事は分からな
いと聞け、自分の成長の糧に出来る事が
本当の自立した人材だと弊社は考えてい
ます。そのための風通しのよい体制が弊
社にはあります。
　市場ニーズは日々変化し、より難題で
スピーディーな対応を企業に求めてきま
す。この課題に一緒に取り組む事で、共
に成長していきましょう。

株式会社 ヒラバヤシ
〒399–7104
安曇野市明科七貴6043–18
TEL	（0263）62–2058

知恵とスピードで世界に挑戦

本社外観

中国工場外観 中国工場内

［概　要］
設 立　1960年3月
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 平林　正吉
社 員 数	 20名
事業内容	 NC旋盤、マシニングセンタ

ーを用いた金属の切削加工
	 （切削材：アルミ、鉄、鋳

物等）
事 業 所	 本社工場
関連会社	（株）さくらテックス
	 （埼玉県　川越市）
	 （株）ハイラット
	 （長野県　朝日村）
	 天津平林机機部件有限公司

（中国　天津）
取 引 先　㈱IHIアグリテック、㈱キ

トー、㈱デンソーエアクー
ル、大豊工業㈱、㈱デンソ
ーエアシステムズ、三井金
属鉱業㈱　他

勤務時間	 8：00 ～16：50
休日休暇	 土（隔週）日、年末年始、

GW、夏季休暇、年間休日
110日（会社カレンダーに
よる）、年次有給休暇

福利厚生	 各種社会保険・財形貯蓄・
退職金・社員旅行・確定処
出年金制度

問合せ先　人事担当　営業課　平林
URL	 http://www.hirabayashi.nu/
E-mail	 gyoumu@hirabayashi.nu

第3工場
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〒390–0865
松本市新橋7–21
TEL	（0263）33–5092
FAX	（0263）37–0141

年107日93人

WEB Instagram Twitter

8：30～17：30
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松本から世界へ　電気と共に暮らしを支える
［概　要］

創 業	 昭和14年4月
資 本 金	 3億	2,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　椙棟直人
社 員 数	 390名（2023年4月現在）
事業内容	 各種電設工具、油圧機器の

開発、製造販売、各種電気
製品の開発製造販売

営 業 所	 東京、大阪、名古屋、福
岡、仙台

関連会社	 泉制品香港有限公司（香
港）、港泉精密制品有限公
司（中国）

取 引 先	［電設工具］（順不同）
	 代理店各社、電力会社、電

気工事会社、端子メーカ
ー、電線メーカー、中鉄興
業（台湾）、Huskie	Tools
社（U.S.A）、巨力社（中
国）、CEGERS（フランス）、
巨精社（中国）、上海中敦
社（中国）、SPECIALISED	
FORCE（オーストラリア）

	 ［電気製品］（順不同）
	 岩谷産業株式会社、イワタ

ニカセットフー株式会社、
株式会社エージーピー、角
田無線電機株式会社、京セ
ラ株式会社、近代商事株式
会社、大和無線電機株式会
社、株式会社藤田商会、株
式会社マキタ、吉井電気株
式会社、Spectrum	Brands
社（U.S.A）

売 上 高	 130億円（2022年度）
勤務時間	 08:30 ～17:00
休日休暇	 土曜、日曜、祝日、5月連

休、夏季休暇、年末年始休
暇、年間休日128日

福利厚生	 社員食堂、社会保険完備、
確定拠出年金、親睦会、ク
ラブ活動他

問合せ先	 人事総務部　人事課
URL https://www.izumi.maxell.co.jp/

〒399-8721
松本市大字笹賀3039番地
TEL	（0263）58-4115（代表）

マクセルイズミ株式会社

お客様から満足と信頼をいただける
会社であり続けます

昭和14年の創業以来、『電設工具製品』
と『家電製品』という2つの製品を柱と
して事業を行ってまいりました。
　『電設工具製品』は電線を繋げたり切
断したりする時に使用するインフラ工事
専用の工具であり、日本国内トップシェ
アを誇る製品です。油圧機構による高出
力製品を主力とし、日本生産で高品質な
製品を作っています。
　『家電製品』は、より身近な製品とし
て多くの皆様の目に触れていると思いま
す。主力製品であるシェーバーは、電池
持ちNo.1の実力がありキーデバイスの

刃は、自社で作っているこだわりの部品
です。
　両事業ともに、日本国内だけではなく
世界中の国々にむけて製品を輸出してい
ます。
　世界中のお客様に満足していただき、
信頼され続けることがマクセルイズミの
存在意義です。そのために、常にお客様
を第一に考え、品質を基軸とした活動を
推進していきます。
　当社は、製品の企画・開発・製造・販
売・アフターサービスと一貫した事業を
展開しています。
　それぞれの分野で一緒にモノづくりを
しませんか？
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〒399–0702
塩尻市広丘野村1048番地
TEL	 0263–52–0626（代表）

YAMATO INTEC CORPORATION

【経営理念】	
社員の幸福なくして、社の未来はない

［概　要］
創 業	 1584年（天正12年）
設 立	 1953年（昭和28年）
資 本 金	 9025万円
代 表 者	 代表取締役社長　遠藤裕司
社 員 数	 240名
事業内容	 ⑴エンジン部品、自動車部

品、建設機械部品等の鋳鉄
鋳物の製造及び機械加工
⑵エクステリア製品、建材
製品、ポスト等のアルミ鋳
物の開発及び製造

工場敷地	 46950	㎡
工場建坪	 16920	㎡
主要取引先　三菱重工エンジン＆ター

ボチャージャ㈱、三菱ふそ
うトラック・バス㈱、キャ
タピラージャパン合、三協
立山㈱、YKK	AP㈱　他

年 商	 47億円
勤務時間	 午前8：15 ～午後5：15
休 日	 週休2日制（土・日・祝・

当社カレンダー）
年間休日	 117日
賃 金	 職能型成果給賃金

（職務手当・精皆勤手当・利
益還元金）

福利厚生	 各種社会保険・退職金制度
浴場・社員食堂
体育文化部活動

問合せ先	 総務課　小松
URL	 www.yamato-intec.com
E-mail	 komatsu.ma@yamato-intec.com

製造（鋳造）品一覧
自動車のエンジン部品　重機油圧部品等

国際品質保証規格
「ISO／TS	16949」

国際環境標準規格「ISO	14001」
全部門認証取得工場

ISO／TS16949
JQA–AU0278
鉄鋳造部品の製造

先輩へのインタビュー

〇仕上検査係	係長
Q：入社した経緯は？
もともとは福祉系の仕事をしていました。
ただ、高校が工業系だったので、その分野
で活躍したいと思って転職活動をしました。
その中で親族にヤマトインテックを紹介し
ていただき、「ここなら自分の力が生かせ
る」と思い入社しました。鋳物は製造業の
中でも特殊な部類ですが、チャレンジして
みようと。体力にも自信があったので、そ
れも役に立つと思いました。
Q：会社の雰囲気はどうですか？
どこの部署もメリハリがしっかりしてお
り、活気にあふれていると感じています。
頼りになる存在がたくさんいるのもいいと
ころです。昔ながらの「見て覚えろ」とい
う雰囲気ではなく、理解するまで時間をか
けて細かく教えてくれます。自分も未経験
で入りましたが、先輩方に全て教えてもら
ったから今があります。それはわからない
ことを気軽に質問できたり、周りがサポー
トしてくれたりというコミュニケーション
があって初めて実現できるもの。自分がし

てもらったように、仕事しやすい環境づく
りを大事にしています。

〇製造係	係長
Q：入社した経緯は？
高校に採用情報が来ていて、地元で近か

ったので入社しました。人見知りがひどか
ったので、「製造業ならあまり人と関わら
ないのかな」と思っていたというのもあり
ます（笑）。実際は思っていた以上に人と
接する仕事でした。自分でも理由が分から
ないくらい長く勤めていますが、雰囲気が
合っているのかなと思っています。
Q：会社の雰囲気はどうですか？
10年以上勤めていて、今の製造ライン

の中で一番経験の長い人間が私になりまし
た。今までさまざまなチームでやってきま
したが、多種多様のメンバーで飽きること
はありません。今のメンバーは70歳を超
えている方も頑張っています。私は係長な
のでチームの中では立場は一番上なのです
が、さまざまなことを教えられているとい
う印象です。

当社所在地図　Access map 製造係 係長 仕上検査係 係長
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沿革および特色

　当社は、創業者森矗昶の信条であるパ
イオニア精神の下、戦前は日本初のアル
ミニウム精練の工業化、国産法硫安の製
造、戦後は石油化学への参入とアルミ事
業の強化、更に伝統あるセラミックス、
金属、炭素製品分野でも独自の高い技術
力を背景に発展し、国内有数の化学会社
の地位を確立しました。今日では、こう
した基礎素材分野に加えて、ファインケ
ミカル、電子材料などハイテク分野にも
積極的に事業を展開し、限りない前進を
続けております。その中にあって、当事
業所はセラミックス事業における中核工
場として、『研削・研磨・切削・機能材
製品』の製造を基本に、セラミックスの
あらゆる特性を活かすべく、日夜研究開
発に励んでおります。近年は、当社の持
つ無機化学技術と有機化学技術をベース
に、機能材として特徴ある製品に特化し
た事業展開を図り、特殊耐火材、機能性
微粉、各種ポリッシング剤など電子・情
報関連分野に大きな成果を挙げており、
今後更なる発展が期待されております。

得意とする技術

　当社の保有する技術は、各事業分野ご
とに多岐にわたります。当事業所は、セ
ラミックス製造にかかわる電熱化学技術、
粉砕技術、超高圧技術、超微粉の高分散
技術、精密加工の評価技術などを得意と
しています。

取引先

　当事業所の主な取引先は、研削砥石の
メーカー、電子情報産業、精密加工産業
などです。特に近年では、コンピュータ
ーには欠かせない半導体の配線の平坦化
用途など、エレクトロニクス関連分野へ
の販売数量が急伸しています。

〒399–6461 塩尻市大字宗賀1番地
TEL	（0263）52–0180
本社 〒105–7325 東京都港区東新橋1–9–1
東京汐留ビルディング

株式会社 レゾナック 塩尻事業所

世界有数のセラミックスメーカーとして絶えず技術革新をリードしています

［概　要］
設 立	 昭和32年10月
資 本 金	 1,821億円
代 表 者	 代表取締役社長 髙橋	秀仁
社 員 数	 25,803名（2022年 12月 末

時点）
事業内容	 半導体、電子材料、モビリ

ティ、イノベーション材
料、ケミカル

各所在地	〈本社〉　東京都港区
〈支店・営業所〉　名古屋、
大阪、福岡
〈事業所〉　大分、川崎、東
長原、横浜、大町、塩尻、徳
山、伊勢崎、喜多方、秩

父、小山、千葉、山崎、五
井、下館、彦根川瀬、松戸、
彦根清崎

勤務時間	 フレックスタイム制
	 （標準時間8：30 ～17：15）
休日休暇	 年間休日123日　年次有給休

暇20日　特別休暇、サポー
ト休暇

福利厚生	 各種社会保険完備、退職金制
度、退職年金制度

工場施設	 グラウンド、体育館、独身寮、
従業員クラブ

担 当 者	 総務グループ
	 TEL（0263）52–0180（代表）
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小型化や省電力化など、精密電子部品
はさらなる高性能をめざして日々進化を
遂げています。そして、その進化を支え
るキーテクノロジーとなるのが最先端の
めっき加工技術です。卓越した技術力で
業界をリードする大和電機工業は、つね
にオリジナリティ豊かな新技術の開発に
努めるとともに、あらゆるオーダーに対
して品質と量産の両面からご満足いただ
ける体制を整え、お客様の信頼を高める
ものづくりを実践しています。

松本事業所
〒390–1131
松本市今井7066の3番地

［お問い合わせ先］
住 所	 〒393-0043
	 下諏訪町東四王5197
T E L	 0266-27-7379
E -ma i l	 shimizu@yamato-elec.co.jp
担 当	 管理部総務管理チーム
	 清水

［採用実績］
初 任 給	（令和5年度実績）
	 大学院卒　　　220,000円
	 大卒　　　　　215,000円
	 短大・専門卒　190,000円
諸 手 当	 交通費、家族手当、役職手当
昇 給	 年1回（4月）
賞 与	 年2回（7月・12月）
就業時間	 8：20 ～17：00
休日休暇	 年間休日123日
	 5月連休、お盆休み、
	 年末年始休み
福利厚生	 女子ソフトボール部、社員

旅行、各種レクレーション
勤 務 地	 松本市、諏訪市、下諏訪町
職 種	 技術職
	 製造技術職
	 生産管理職
	 品質管理職
	 事務職　等

［概　要］
会 社 名	 大和電機工業株式会社
所 在 地	 松本市・諏訪市・下諏訪町
代表者名	 代表取締役社長　原　雅廣
創 業	 昭和19年4月
従業員数	 410名
売 上 高	 99億8,000万円（令和4年度）
事業内容	 ・電子部品、半導体部品等	

に対する各種表面処理加工
	 ・治工具類の切削加工
事 業 所	 本社（下諏訪町東四王）
	 松本事業所（松本市今井）
	 諏訪事業所（諏訪市中洲）
	 下諏訪事業部（下諏訪町西四王）
	 工機事業部（下諏訪町東四王）
関連会社	 株式会社ヤマトテック（山形県）
	 Yamato	Denki（Thailand）

Co.,LTD（バンコク）
主要取引先	 ㈱大昌電子
	 信越ポリマー㈱
	 セイコーエプソン㈱
	 KOA㈱
	 ㈱小松村田製作所
	 太陽誘電モバイルテクノロジー㈱
	 ㈱キョウデン
	 FICT㈱
	 安曇野本多通信工業㈱　等

～我が社でこんな仕事をしています～

大和電機工業では自動車やスマート
フォンなどの電子機器の内装部品への
めっきを行っています。私はめっきに
ついてほとんど知りませんでしたが、
入社後の研修で実際にめっきを行いな
がらその特徴や原理を学びました。今
は量産で使用するめっき液の基礎試験
を担当しています。専門的な知識が必
要な場面が多く、上司や先輩に指導し
て頂きながら試験を進めています。め
っきをもっと知りたい方・興味のある
方は、是非会社見学へお越しください。
	 （令和3年度入社　台司	修人）

大和電機工業株式会社

松本事業所（西南工業団地内）

高密度実装用金めっき

めっき法による極細電極形成（拡大図）

「世界の欲しいをかたちに」
～Giving	shape	to	dreams～
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　当社は酸素や窒素、LPガスなどの様々
な種類のガスを販売している「ガス屋さ
ん」です。また、ガス以外にもガスコン
ロや給湯器、家電製品などの幅広い商品
の販売、ガスを使うための「配管工事」、
お家のキッチンやお風呂などの「リフォ
ーム」、太陽光発電の設備や電力の販売
なども行っており、総合商社としてお客
様の生活が快適で豊かになるお手伝いを
しています。

　松本市市場の松本営業所は、約1万平
方メートルの敷地内に社内でも最大規模
のガスプラントを配し、中信地区におけ
るガス供給の基軸として、また様々に広
がるニーズに対応するための種々の機能
を備えた営業活動の拠点として、着実に
その基盤を築き上げて来ました。
　我々は半世紀以上の歩みの中で培われ
た“信頼”と“実績”を活かし、これか
らも豊かな社会作りに貢献して参ります。

［概　要］
設 立	 昭和19年7月3日
資 本 金	 4,500万円
代 表 者	 代表取締役　野口 博一
社 員 数　450名（男370名・女80名）
事業内容	 酸素、窒素、LPG他各種高
圧ガスの製造販売、ガス関連機器、
住宅設備、環境商品の販売

事 業 所	 松本、岡谷、長野、上田、
高崎、上越他全20ケ所

関連会社	 長野液酸工業㈱、東信ガス
㈱、㈱創和興産、㈱ハイテック、
岡谷高圧運輸㈱、㈱岡谷酸素
SUWACOLabo、㈱キタハラ

取 引 先	 官公庁、セイコーエプソン
㈱、病院他各一般ユーザー

売 上 高	 244億円（2022年度実績）
勤務時間	 8時30分～17時30分
休日休暇	 日曜、祝日、土、年末年始、
盆休、特別休（年間休日115日）

福利厚生	 各種社会保険、資格取得奨
励制度、各部活動

問合せ先	 本社　岡谷市幸町6番6号
TEL（0266）22–5531
総務課　小泉、河口

　私たちが扱う商品は使い方を間違えると大きな事故につながるものです。ガス
は目には見えないもの。見えないものへの「細心の心配り」をモットーにお客様
の保安に努めています。さらにガスや電気、水道といった使えて当たり前のもの
を当たり前に使えるよう安定供給にも力を入れております。
　ガスをはじめ、住宅設備や環境商材を扱う総合テクニカル商社『岡谷酸素』に
興味のある方はぜひエントリーをしていただきたいと思います。
　詳細は弊社ホームページをご覧ください。
　https://www.okayasanso.co.jp/

メッセージ

◆採用実績
2021 年 2022 年 2023 年

大卒 8名 7名 11 名
短大専修 1名 1名 1名

人へ、社会へ、未来を支える	
エネルギーを届けています

〒399–0004
松本市市場6–20
TEL	（0263）25–3705
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はじめにお伝えしておきたいことがあります。
私たちと一緒に、このブランドを全国に広めませんか？　
私たちは、長野県発祥のたこ焼き・たい焼きの専門店「焼きたて屋」と、たこ焼酒場「タコとハイボール」という
2つの事業で、全国に100店舗を出店しています。
私たちは今、新しい仲間を募集しています。
宝箱のようにキラキラした魅力がたくさんあります。おもちゃ箱のようにワクワクする取り組みがたくさんありま
す。お道具箱のように便利な働き方もたくさんあるし、救急箱のように安心できる制度もたくさんあります。皆さ
んに伝えたい特徴は溢れるほどありますが、ここでは、その中の一つである、創業35年の歴史ある信頼の会社だ
ということをお伝えしたいです。
次のデータを見てください。この数字の意味が分かりますでしょうか？

これは飲食業界における生存率です。ご覧の通り競争の激しい業界で、設立から長く続けられるお店や会社はあま
り無いのです。当社の創業35年というのは、わずか0.02％の中に入っています。
私たちは、このとおり上場企業でも大手チェーンでもありませんが、創業30年超えという絶対的な自信と安心が
あります。
仕事をするうえで、働く会社を決めるうえで、会社の事業規模の大きさが大事という方もいると思います。上場企
業で仕事をすることがステータスだと思われる方もいらっしゃると思います。しかし、上場企業や大手チェーンで
なくとも、優良企業はたくさんあるのです。特に飲食の世界では、隠れた優良企業や知られざる名店がたくさんあ
ります。私たちもその中の一つです！

食を通じて豊かさを創造し、関わるすべての人を幸せにする！
なぜ、当社が創業30年を超えることができたのか？　
それは、創業当初から、関わるすべての人を幸せにしたいという思いがあったからだと思います。お客様、働く仲
間、お取引先様の全てです。まだまだ発展途上であり、未熟ではありますが、この思いは絶対に変わりません！

設立 1 年 40％ （100社のうち40社が生き残る）
設立 5 年 15％ （100社のうち15社のみ生き残る）
設立 10年 6％ （100社のうち6社しか生き残らない）
設立 20年 0.3％ （1,000社のうち3社だけが生き残る）
設立 30年 0.02％ （10,000社のうち2社という希少さ）

〒391-0013
長野県諏訪郡原村11122–1
TEL（0266）79–6326
FAX（0266）79–5286

たった 0.02％の生存率である。
創業30年を超えた知られざるブランドで
全国にムーブメントを起こす
仕掛け人になりませんか？

［概　要］
設 立　1989年7月（35年目）
代 表 者　亀原和成
従 業 員　100名
事業内容
・焼きたて屋のフランチャイズ事業
・フードビジネスの事業展開
・不動産事業
・コンサルティング事業
・食材、梱包資材等の卸売

事 業 所　長野県、栃木県、新潟県
関連会社
・株式会社フラバーダイニング
・株式会社OPカンパニー
・つなぐ株式会社
取 引 先
・株式会社カインズ
・株式会社ツルヤ
・株式会社綿半ホームエイド
売 上 高　25億円（グループ計40億円）

勤務時間　9：00 ～20：00（1 ヵ月単
位の変形労働時間制）

休日休暇　年間100日
福利厚生　各種社会保険、財形貯蓄、

社員旅行
問い合わせ先　人事総務　担当：松崎
URL：https://kameyagroup-saiyo.

jp/-/top/index.html
E-mail：t-matsuzaki@yakitateya.com

株式会社かめや
焼きたて屋フランチャイズ事業本部
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時代を先取りする商品の
販売　成長企業

事業内容
　三菱系の専門商社として営業活動をし
て居ります。主要取扱商品は各部門に分
割してそれぞれ担当して居ります。産業
機械（工作機械、鍛圧機械、熱処理炉、
塗装設備、洗浄装置、溶接機）、塗料、
金属、肥料、建材、工業薬品、上下水道
施設及び水道機器等を長野県・山梨県両
県の各企業、官公庁、市町村、学校に販
売しております。

変革の21世紀　新たなる挑戦
明確な企業ビジョン

　当社は昭和22年三菱商事㈱の解体に
際し松本及び甲府事業所社員を中心とし

て設立しました。専門商社として「誠
実」なる取引、「協和」の社内、「奉仕」
する精神をモットーとして今日に至って
居ります。営業品目も総合商品を取り扱
っておりますので、最近のように世の中
及び産業構造の変化に対し強い対応力を
持って居ります。また地域に密着して行
く事を使命として居り、松本、甲府、長
野、上田、諏訪、飯田、伊那を現在拠点
として居ります。

〒390–0833
松本市双葉7–3
TEL	（0263）28–1100
http://www.koshinshoji.co.jp

おかげ様で創立77年
地域と共に伸びる専門商社

［概　要］
設 立	 昭和22年7月31日
資 本 金	 6,720万円
代 表 者	 代表取締役社長　大磯龍一
社 員 数	 86名（男67名、女19名）
事業内容	 工作機械、水道設備、塗料

金属、肥料、建材、工業薬
品等の販売

事 業 所　本社、甲府支店、長野、上
田、諏訪、伊那、飯田各営
業所

取 引 先	 長野、山梨県内各企業、官
庁、各市町村、各学校

売 上 高　105億円（令和4年度実績）
勤務時間	 8：45 ～17：15
休日休暇	 完全週休2日制、年末年始

休暇、盆休暇
福利厚生	 各種社会保険、退職金制

度、勤続表彰制度、慶弔、
特別休暇制度、親睦会活
動、クラブ活動、社員旅行

問合せ先　総務部
	 TEL（0263）28–1100
	 sugawara@koshinshoji.co.jp 　良い会社を築いて行く事、そうして

誇りのある会社のもとに社員一同のみ
のりある生活を築いて行く事を信条と
して居ります。当社は総合商社として
長野・山梨県に跨って77年の歴史を
歩んで参りました。今後地方の時代を
控え、又益々交通網の整備による行動
力の拡大、情報化、国際化の時代に処
し、地域の客先に密着して、製販一体
になってやって行けば、当社の前途は
洋々たるものがあると思います。やる
気のある積極的な若い人と共に一層の
飛躍を期しております。

メッセージ

◆新卒採用実績
23年 22年 21年

大学男 2 1 2 名
大学女 0 0 0
短大男 0 1 0
短大女 0 0 0
高校男 0 0 0
高校女 0 0 0

本　社
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「地域密着型生活関連総合商社」の
更なる高みを目指して

　当社は、煉炭・豆炭の製造販売を
目的に創立され、地域に密着して
日々環境の変化に立ち向かい、その
時代の主役となる各種エネルギーを
取り扱い安定供給する中で成長して
きました。今日では、LPガス・電
気・石油類・一般高圧ガス等多様な
エネルギーを取り扱うと同時に、リ
フォーム事業や住宅設備機器部門、
太陽光発電・蓄電池の販売等、お客
様の暮らしをトータルにサポートす
る「地域密着型生活関連総合商社」
として、新たなサンリンファンを増
やすべく日々取り組んでおります。

スキルアップにつながる
社内の交流・活動 　

　社内は親しみやすい雰囲気で、社
員同士がフォローし合いながら、よ

〒390–1393
長野県東筑摩郡山形村字下本郷4082–3
TEL	（0263）97–3030（代）
http://www.sanrinkk.co.jp

［概　要］
設 立	 1934年12月
代 表 者	 代表取締役社長	塩原	規男
資 本 金	 15億1280万円
売 上 高	 292億87百万円（2023年3

月期）
従業員数	 419名（2023年3月現在）
平均年齢	 41.9歳
事業内容	 LPガス、電気、石油類等の

エネルギーの販売、リフォ
ーム事業、住宅設備機器・
太陽光発電・蓄電池の販売

勤務時間	 8：30 ～17：30（実働8時間）
勤 務 地	 山形村、松本市、塩尻市、

松川村、白馬村、長野市、
中野市、信濃町、茅野市、
伊那市、駒ケ根市、飯田
市、上田市、小諸市、佐久
市、軽井沢町、富山市

年間休日	 117日
休日休暇	 土日、祝祭日、お盆、年末

年始（ただし、会社の指定
する土曜日出勤あり）

福利厚生	 各種社会保険完備、退職金
制度、従業員持株会制度、
永年勤続者表彰式、スポー
ツ大会

教育制度	 新入社員研修、各種管理者
向け研修、内務担当者研
修、資格取得支援等

問合せ先	 総務部　担当：髙橋	 誠
TEL（0263）97–3030

エネルギーの専門企業であるとともに
地域密着型生活関連の総合商社です

りよい会社づくりに努めています。
　入社後の業務は、配属先での
OJTを基本に、社内外での研修を
通して学ぶことができます。各自が
目標を設定して進捗を確認したり、
社内のコンテスト等を通してスキル
ルアップを目指します。ライフライ
ンに関わる仕事として必要な資格取
得にも補助や手当がありますので、
モチベーションが高まります。積極
的な資格取得を通して自らの幅を広
げ、将来的には会社を担う存在にな
っていただきたいと思っています。

採用担当者からのメッセージ 　

　信州という自然豊かな環境が好き
な方、地域の方々のためになる仕事
をしたい方、エネルギーというイン
フラに関わる仕事に興味がある方、
是非ともに地域の生活を支えていき
ましょう。
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　当社は電設資材の総合卸売商社として、
またパナソニックグループの代理店とし
て、人々の暮らしに「豊かさ」と「快適
さ」を提供し、環境にやさしい快適生活
環境づくりに幅広く提案、提供し貢献し
ております。
　さらに近年では先端工場生産設備をサ
ポートすべく、半導体、液晶、デジタル
家電などのIT産業を中心にFA機器を
ユーザーのニーズにあわせて提案、サポ
ートしております。
　現在は本社に電材営業部・特機営業
部・市販営業部の専門営業部を3部門、
松本に電材営業部・市販営業部・ベター
ライフサポート部の3部門を確立し、県
内全域から県外に至るまでサービスの提
供を行っております。取扱商品も年々増
加し海外メーカーとの取引も含め、さら
に最適な資材をスピーディーにご提供で
きるよう心がけております。

　当社は「環境活動で地域社会に貢献す
る会社」をめざし企業活動の実践を通じ
て広く活動し、皆様のお役に立ちたいと
願っております。

〒394–0032
岡谷市若宮二丁目2番38号
TEL	（0266）23–3131

［概　要］
設 立	 1974年9月21日
資 本 金	 2,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　宮坂晃介
社 員 数	 69名
事業内容	 住宅照明、工事照明、電線、

電気工事材料等の卸売販
売、制御部品、モーター、
材料部品の販売、設備機
器、建材商品、各メーカー
の照明器具の販売

事 業 所
本社／岡谷市若宮二丁目2番38号
松本営業所／松本市庄内三丁目6番12号
取 引 先	 電気設備施工会社、電気工

事店、産業用装置メーカー他
売 上 高	 40億円
勤務時間	 8：15 ～17：00
休日休暇	 週休2日制年間休日118日
福利厚生	 健保、厚生年金、雇用、労

災、企業年金基金、クラブ
活動（バドミントン、ゴル
フ他）永年勤続者表彰制
度、業績表彰

問合せ先　総務部　中山　荻原
	 TEL　0266–23–3131
E-mail	 soumu@shinanodenzai.co.jp
URL	 http://www.shinanodenzai.co.jp

〈先輩からのメッセージ〉

　私は電材営業部の配送担当として2
年目を迎えます。異業種から転職した
私にとって電気材料は未知の世界でし
た。最初商品の品番や材料の種類、在
庫の場所やメーカー名など覚えるまで
は苦労ばかりでしたが、同僚や輩方か
らのフォローもあり今では商品に対す
る知識や気づきなど日々の業務に楽し
みを覚えました。今後営業職になる予
定ですが日々の仕事で学んだ商品知識
やノウハウを生かしお客様に安心して
任せて頂ける営業マンになりたいと思
います。	 （松本営業所　配送）

　環境にやさしい快適生活をもたらす
ために、機能的な各種多様な電設資材
を揃え、建築電気工事設備の一翼を担
い、産業界向は、制御機器：駆動機器
を提供しております。

〈企業からのメッセージ〉

パナソニックデバイスSUNX㈱製
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豊かな生活環境をめざして
水・空気・熱関連の商社

　当社は、昭和39年の創業以来、人々
の快適な環境づくりを支える上下水道資
材から建築設備資材の専門商社として歩
んで参りました。
　2023年4月、全国屈指の建築用資材専
門商社冨士機材㈱を中心とする、アル
カ・デ・エフホールディングス㈱グルー
プの1社となり、新たなスタートを切り
ました。
　長野県を中心とした地域密着型のサー
ビスに徹し、日本を代表するメーカーの
商品を供給することで、お得意様の満足
度向上を優先課題として取組んで参りま
した。

　近年では、地球環境に配慮したエコロ
ジー商品をラインナップに加え、過去に
培ったノウハウを更に飛躍させ、今後も
地域の人々、社会生活の向上、快適な環
境の実現に貢献して参ります。

“活力ある人材の募集！ ”

　当社の営業範囲は多岐にわたります。
従って最優先に必要とされるのは「元気、
行動力」です。これは現在も未来もアナ
ログで変わりません。次に「コミュニケー
ション能力」「商品知識」といった人間
関係構築の基礎能力が加われば充分です。
　「明るく　元気に‼」をモットーに共
に働ける仲間をお待ちしております。

［概　要］
設 立	 昭和39年4月
資 本 金	 1億円
代 表 者	 代表取締役社長　山下晋一
社 員 数　117名（男88名・女29名）
事業内容	 上下水道資材、住設資材、

配管資材、空調資材等の卸
販売

事 業 所	 松本、長野、新潟、東信、
諏訪、飯田、伊那、木曽、
中津川、甲府

取 引 先	 長野県・新潟県・山梨県・
岐阜県各市町村役場及び管
工事会社、設備工事会社、
総合建設会社等

勤務時間　午前8：30 ～午後5：30
	 （土曜日は午前12時まで）
休日休暇	 日曜、祝祭日、第2・第4・第5

土曜、盆休暇、年末年始休暇
福利厚生　各種社会保険、財形貯蓄、

慶弔見舞金、退職金制度、
提携先保養所、リゾートホ
テル法人会員

問合せ先　TEL（0263）25–7373
	 管理本部　総務・経理課
URL	 http://www.showa-sc.co.jp
E-mail	 somu@showa-sc.co.jp

〒390–0841
松本市渚2–7–33
TEL	（0263）25–7373

快適な生活環境づくりを通じて地域社会の発展に貢献します
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▪当社はGlobal調達を基本姿勢として、
国内外問わずより良いものを安価でスピ
ーディーにお客様へお届けしようという
方針の下、社員一丸となり取り組んでお
ります。また、社員一人一人が個性を存
分に発揮できる職場作りを目指しており、
各々の創造的な発想を具現化したいとい
う情熱を大切にしています。
▪お客様からの多種多様なご要望と厚い
信頼に応えていくために、当社では平成
15年にISO	9001を取得し、平成18年に
は当社の製品最終仕上げ工程となる工場
を増築して品質を高める努力を重ねて参
りました。さらに、平成20年にはこれ
からの時代を生きていく企業として決し
て欠かすことの出来ない環境面に配慮す
べく、『エコアクション21（環境マネジ
メントシステム）』を認証取得致しまし
た。
▪創和の未来を共に創造して担っていこ
うという心意気ある方を心よりお待ちし
ております。

株式会社
本社　〒393–0047
諏訪郡下諏訪町西赤砂4354–6
TEL	（0266）28–8380（代）
FAX	（0266）28–0906

21世紀のGlobal を追求する

［概　要］
設 立	 昭和62年10月20日
資 本 金	 8,000万円
代 表 者　竹野入　将宏	
社 員 数	 70名
	 （男性34名、女性40名）
事業内容　①ねじ、樹脂成形品、メカ

アッセンブリー品の製造
	 ②上記製品及び精密工業用

部品の販売
	 ③海外工場製造品、上記製

品の調達、輸出入業務
事 業 所	 本社・松本支店・埼玉支店・

東海支店・松本工場
関連会社	 創華股份有限公司（台湾）
	 SOHWA	SAIGON（ベトナム）
取 引 先	 富士電機グループ会社
	 東洋計器株式会社
	 株式会社FUJI
	 株式会社日邦バルブ
	 株式会社鷺宮製作所　他
勤務時間	 8：20 ～17：10
休日休暇	 週休2日制（土日祝日）、

年末年始、夏季盆休、年次
有給休暇

福利厚生	 各種社会保険、退職金制
度、財形貯蓄制度

問合せ先	 本社　業務部
	 TEL	（0266）28–8380
	 FAX	（0266）28–0906
URL	 http://www.sohwa.jp

　私が創和に入社し、今年で10年が
経ちました。取扱い分野が多岐に渡
り、また用語や技術も知らないまま営
業分野に飛び込んだので、最初は面喰
らうことばかりでした。お客様の厳し
いお叱りを受けたこともあります。し
かし、「お客様から図面を頂く→見積
りをとり、ストーリーを練りあげる→
プレゼンテーションをする→壮絶なコ
スト交渉」の後、受注出来た感動が忘
れられず、次なる課題を求めていま
す。仲間は比較的同世代が多いので悩
みや問題を率直に話すことが出来ます。
　これからの会社の取組は大きな企画
が続きます。その波を創るという私自
身の課題に不安も感じますが、それよ
りも好奇心と情熱をもって向き合いた
いと思います。
	 ……29歳（営業）

★先輩からのメッセージ
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快適な生活をサポートする	エネルギー関連企業

株式会社 武 重 商 会
〒386–0018
長野県上田市常田二丁目20番26号
TEL		0268（22）6111
FAX		0268（24）6111

　当社は日本石油株式会社（現ENEOS）
の特約店として昭和20年創立から給油
をはじめとする様々な石油製品の販売を
手掛けてまいりました。県民の暮らしと
産業に貢献すべく、生活インフラに欠か
せない各種エネルギーの供給拠点を目指
し続ける当社にて、あなたの豊かな個性
と熱い情熱を活かしてみませんか。

自然環境との調和
　武重商会は環境保全を重視しつつ、持続化発展のために様々なエネルギーを供給し
ています。近年は燃料電池や太陽光発電システムの取扱にも取り組んでおり、「もし
もの時も安心に過ごせる暮らし」のため、より快適かつ安定したホームエネルギーの
供給・提案の充実に努めております。
　また、自家発電設備を備えた当社サービスステーションが災害時にも燃料供給を可
能とする拠点として、地域社会のインフラ維持に貢献できるよう災害時の対応に備え
ております。

　武重商会はガソリンスタンド事業のほかにも、プロパンガス、太陽光発電、家
庭用燃料電池などの総合エネルギー事業をはじめ、リフォーム、損害保険、自動
車販売・買取り、レンタカー、不動産、飲食店などの幅広い事業を展開し、お客
様の快適で安全・安心な生活をサポートしています。

【学生へのメッセージ】　たとえ未経験でもキャリアアップ制度とスタッフのサポー
トで様々な業務に携わることができるようになります！　自分のスキルアップに意
欲のある方、行動力のある方は私たちと一緒に働いてみませんか？

同社の
事業展開

■会社概要
設 立	 昭和22年【創立	昭和20年】
代表者名	 代表取締役社長　武重	守昌
売 上 高	 290億円（2022年度）
事業内容	 石油製品、プロパンガス、石油

及びガス器具、自動車用品、損
害保険、自動車の販売・レンタ
ル、自動車鈑金・塗装	他

従業員数	 120名（男100名、女20名）
所 在 地	 本社（上田市）
	 松本支店（松本市高宮東1-30）

営 業 所	 県内計25拠点
	 （直営スタンド14店舗含む）
【松本地区】		プロパン松本営業所
	 松本配送所
	 サービスステーション4店舗
■労働条件・待遇
就業時間	 一部シフト制の7：45時間勤務
休暇・休日	 1 ヶ月の変形労働時間制による

月8～9日休み（年間103日）
加入保険	 各種社会保険
福利厚生	 資格取得制度・社員割引制度
退 職 金	 退職金制度（勤続3年以上）

■お問合せ
株式会社	武重商会
総務部　今井、金子
〒386-0018
長野県上田市常田二丁目20番26号
TEL	 	0268（22）6111
FAX		0268（24）6111
E-mail	t1-soumu@net-take.co.jp
ホームページ：http://www.net-take.co.jp

エネルギー関連の業務に携わるには
様々な資格が必要となるため、当社は
資格取得費用補助・資格手当といった
かたちで働きながらの資格取得とキャ
リアアップを支援しています！

会社の強み会社の強み

49

C
卸
売
・
小
売
業

本社（上田市）

松本支店（松本市）

http://www.net-take.co.jp


ツルヤの特色

　ツルヤは創業以来、豊かな食生活の創
造を企業使命に、優れた味と鮮度の高い
サービスの提供を通じて地域社会に貢献
できるよう努めてまいりました。常に感
性を研ぎ澄まし、時代の流れや世の中の
動向に注目してきた歴史といっても良い
でしょう。お客さまの笑顔づくりを目指
して店作り、売場作りに全員一丸となり、
チャレンジ中です。

ツルヤの企業理念

1.	企業使命―企業使命は、ツルヤがど
んな目的をもつ企業かを示すものです。
いいかえると、何のために、この世に存
在するかという、企業の存在意義を示す

ものです。
〈豊かな食生活を創造する〉
　ツルヤは、優れた味と鮮度の高いサー
ビスの提供を通じて、お客様の健康で豊
かな食生活の創造に貢献します。
2.	経営姿勢―「経営姿勢」は、前の「企
業使命」を達成するために、どんな基本
価値観のもとに、どのような組織運営を
していくかを明らかにするものです。
〈お客さまの夢に商品で応える〉
　ツルヤは、お客様のご満足を第一に、
高品質・高鮮度の商品を提供し、お客
様・取引先・従業員、そして会社の限り
ない夢を、積極的かつ堅実に実現します。
3.	行動規範――「行動規範」は、「企業使
命」「経営姿勢」を踏まえて、従業員は
日常、どのような心構えでどのように行
動すべきかをしめすものです。
〈誠意と熱意で仕事に喜びを創る〉
⒈私たちは、常に誠意をもって、いきい
きとお客さまに応対します。

⒉私たちは、商品一つ一つに愛着を持ち、
心を込めて扱います。

⒊私たちは、もっと良い方法はないか、
たえず工夫し努力します。

⒋私たちは、互いに切磋琢磨し、チーム
ワークを、大切にします。

⒌私たちは、お客さまに喜ばれることを、
自らの喜びとします。

ツルヤの将来ビジョン

　いま小売流通業は生き残りをかけた厳
しい大競争時代に突入しました。その中
でお客さまの期待を正面から受け止め、
自社の社会的使命を明確にして積極的な

提案を続けている企業だけがお客さまの
支持を受け成長、発展する事が出来ます。
そのために私たち一人一人がより多くの
お客さまの笑顔づくりをめざし、ツルヤ
の社会的使命を実現していく担い手とし
て、商品と鮮度の高いサービスを提供し
続けます。
〈10年後の企業像〉
　ツルヤは、より良い商品とサービスの
提供を通じて「1店舗あたり年間100万
人のお客さま」の“食の幸せ”に貢献し
ます。
1.	商品ビジョン
　最高レベルの鮮度・おいしさ・旬と、
安さを追求します。
2.	店舗ビジョン
　笑顔と感動が集まる、地域No.	1の買
いやすいお店をめざします。
3.	事業ビジョン
　新たな食のニーズにこたえる、New	
S.	S.	M.事業を推進します。

HOTニュース

　当社では平成11年（1999年）より食
品関連分野の学校に通う県内学生を対象
にした奨学財団「誠士ツルヤ奨学金」を
設立し毎年40人程に奨学金を支給し食
に関する次世代を担う人材を手助けして
います。奨学金は返済の必要も卒業後の
進路についても本人の自由としています。

〒384–0005
長野県小諸市御幸町2–1–20
TEL 	0267–26–2113

［概　要］
創 業	 明治25年12月（1892年）
設 立	 昭和25年（1950年）
資 本 金	 5,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　掛川健三
従 業 員	 5,791名（男1,900名　女3,891名）
事業内容　スーパーマーケット
事 業 所	 小諸店・野沢店・臼田店・丸子店・
みかげ店・小諸東店・上田中央店・佐久中央
店・神畑店・佐久穂店・立科店・山口店・御代田
店・軽井沢店・塩田店・かのう店・なぎさ店・平
田店・広丘店・並柳店・山形店・池田店・穂高
店・徳間店・長野南店・稲荷山店・須坂西店・
一本木店・松代店・小布施店・青木島店・飯山
店・長野中央店・伊那福島店・赤穂店・上諏訪
店・茅野店・前橋南店・みどり店・吉岡店・ロ
ーズタウン店
勤務時間	 7：30 ～20：30 実働8h ～
（時差勤務あります）早出、残業あ
ります
休日休暇	 年間116日（計画有給6日含む）・	
連続休日取得制度・特別有給休暇制度

福利厚生	 確定給付企業年金・勤続表
彰制度・親睦会活動・制服貸与
問 合 せ　郵便番号　384-0005
　住所　	長野県小諸市御幸町2-1-20
　電話　0267-26-2113　（採用直通）
　FAX		0267-23-2866
　E-mail　saiyou@tsuruya-corp.co.jp	
　部署担当		中沢・坂田・美齊津
URL	 http://www.tsuruya-corp.co.jp

ツルヤ　並柳店
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［事業内容と特色］
　デンセンは、電気を核とした商品、サ
ービス、技術の提供によって、快適な社
会環境の創造を目指す総合商社。売上高
の7割を占める電設資材を中心に、FA
器機やデバイス部品、ロボットシステ
ム・AI・IoT・RPAを始めとする自動
化・省力化関連商材などの生産工場へ納
入する各種製品、更には太陽光発電シス
テムや蓄電池、住宅設備機器まで膨大な
数の商品アイテムを取り扱っています。
また、介護用品のレンタルや販売、介護
リフォームなどを請負う関連事業への展
開もしています。一方、積極的に事業の
多角化を指向し、コンピュータ、電気設
備、映像コンテンツ関連の4社からなる
企業グループを形成。あらゆるジャンル
で活躍するグループ企業とのネットワー
クを生かし、お客様の様々なご要望にお
応えしています。
　弊社は2025年に創業80年を迎えます。
この80年近い間、多くの人との出会い
があり、その出会いによってここまで成
長して参りました。
　これからの新たな成長を見据え、共に成
長できる仲間との出会いに期待しています。
［経営方針］
　商社としての価値は、単にモノを提供
することではなく、商品、情報、そして

提案によって、お客様に確実に利益をも
たらすことにあります。電設資材から住
宅設備機器まで多種多様な商品を取り扱
い、様々な業界のお客様と取引があるデ
ンセンでは、質の高い付加価値の提供を
目指した提案型の営業スタイルを基本に
しています。
　弊社では、太陽光発電システムや蓄電
池、HEMS関連設備の取り組みを積極的
に行い、蓄電システム、EV用パワコン、
HEMS分電盤・対応家電に至るまで、実
際の創蓄連携関連設備を用いて、関連の

知識を身に付けて頂く為の研修センター
や、製造業におけるお客様の様々な課題
をロボットアプリケーションによる自動
化で解決へ導く為、協調ロボットをはじ
めとする各種メーカーのロボットシステ
ム、腕先ツール、AI画像処理システム、
RFIDシステム等の実機を装備した
FA LABOを備え、今後関心と需要が高
まるこれらの商材をお取り扱い頂く為の
お手伝いをさせて頂いています。

［会社概要］
創 立　昭和20年12月1日
代 表 者　代表取締役社長　若林順平
資 本 金　4,500万円
事業内容　電設資材、	FA機器、ロボットシステム、	太陽光発電システ

ム、	蓄電システム、HEMS関連設備、OA・FA・HA総合
機器　総合商社

従業員数　男132名　女50名　合計182名
所 在 地　本社：長野県長野市南長池713–1
	 ［電材営業本部］支店：長野・上田・松本
	 営業所：佐久・北信（中野）・相模原・富岡・長岡
	 ［FAソリューション営業本部］
	 営業所：上田・長野・松本
	 ［ライフソリューション営業本部］

住宅ソリューション営業部・エネルギーソリューション
営業部・介護福祉サポート事業部（長野南・上田）

	 ［テクニカルソリューション事業本部］

［勤務条件］
就業時間	 午前8時30分～午後17時30分
休日休暇　日曜、土曜日、祝祭日、盆休暇、年末年始休暇
	 特別休暇、有給休暇　年間休日120日
加入保険　雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、企業

年金基金
福利厚生　報奨金制度、拠点表彰制度、個人表彰制度、永年

勤続表彰制度、慶弔見舞制度、親睦会、健康診
断、人間ドック受診補助制度、社員旅行補助制度
全拠点Wi-Fi完備

教育研修　新入社員研修、職種職階別研修
退 職 金　あり
認証登録　職場いきいきアドバンスカンパニー（認証）
	 長野県SDGS推進企業（登録）
	 健康経営優良法人（認定）
そ の 他　パナソニック㈱　福祉制度
ネットワークサポート		

デンセンホールディングス株式会社

株式会社ニッセー電機

株式会社デンセン

アネックスデジタル株式会社

株式会社ANX

詳細問い合わせ先
株式会社デンセン
〒381–8525　長野市南長池713–1　管理本部／萩原
TEL. 026–251–0860　FAX. 026–251–0889
URL　www.densen.co.jp　　E-mail　info@densen.co.jp

［本　　社］	〒381–8525 	長野県長野市南長池713–1
	 TEL：026–251–0860
［松本支店］	〒390–0847 	長野県松本市笹部4–11–9
	 TEL：0263–27–8833
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“良い会社”

　皆さんは、どのような会社で働きたい
と思いますか？
　きっと“良い会社”で働きたいですよね。
　では、“良い会社”とはどのような会
社なのでしょうか。
　ホットマンは、
　会社というのは「社員がしあわせにな
れる会社」でなくてはならないと考えて
います。
　たとえば“今日儲かればいい”という
発想の会社では、社員は幸せになれるで
しょうか？
　目先のことだけを考えていては、社員
をしあわせにできないのです。
　就職は人生の大きな転換期。自分の考
えや人生をじっくり見つめる機会です。
　ぜひ、どのような会社で働きたいのか、
どのような会社が“良い会社”なのか。
　自問自答を繰り返してください。
　そのうちに、あなたが働く上で一番大
切にしたいものが見えてくるはずです。

社員の成長なくして会社の発展なし	
会社の発展なくして社員のしあわせなし

　「企業は人なり」の名言に代表される
ように、会社の発展は社員の成長なしに
はあり得ません。ホットマンは「社員の
成長」をはかるために、長所を伸ばし、
個性を活かせる職場環境づくりと、人間
的成長を促す教育に重点を置いています。
そうすることが『会社の発展』につなが
り、そして『社員のしあわせ』につなが

イエローハット 長野県長野市稲里町中氷飽1065-1
TEL	 026-283-0291
㈱ホットマン長野地区本部
（イエローハット川中島店内）担当 横尾

［概　要］
設 立	 昭和50年1月
資 本 金	 19億1,064万円
代 表 者	 代表取締役　伊藤信幸
従業員容	 1,300名
平均年齢	 37.3歳
事業内容◦大型カー用品専門店
「イエローハット」
◦カルチャーコンビニエンス
「TSUTAYA」
◦中古カー用品の全国チェーン
「アップガレージ」
◦車の販売・買取「カーセブン」
◦100円ショップ「ザ・ダイソー」
◦珈琲所「コメダ珈琲店」
◦プレミアムスイーツ
　「シャトレーゼ」
◦宝クジ販売
総店舗数	 123店舗
（2023年9月30日現在）

主な提携先　株式会社イエローハット
（東証一部上場）

年 商	 218億円（2023年3月期）
平成26年3月東証ジャスダックに上場
令和4年市場再編によりスタンダード
に移行
問合せ先	 長野県長野市稲里町中氷飽
1065-1　026-283-0291

	 ㈱ホットマン長野地区本部（イエ
ローハット川中島店内）担当 横尾

E-mail	 info@yg-hotman.com
URL	 http://www.yg-hotman.com/

㈱ホットマン
長野県内イエローハット店舗一覧		

【飯田店】	 長野県飯田市鼎名古熊579
	 0265-59-7121

【伊那店】	 長野県伊那市西春近2701-1
	 0265-76-8851

【諏訪インター店】	長野県茅野市中沖2021-1
	 0266-57-2764

【岡谷店】	 長野県岡谷市
	 塚間町2丁目1-19
	 0266-21-1680

【松本村井店】	 長野県松本市芳川村井町北1-5-6
	 0263-58-1683

【松本並柳店】	 長野県松本市出川3-7-4
	 0263-28-0291

【安曇野店】	 長野県安曇野市豊科5440-1
	 0263-71-1680

【上田原店】	 長野県上田市上田原1175番3
	 0268-29-1680

【川中島店】	 長野県長野市
	 稲里町中氷鉋1065-1
	 026-283-0291

【長野東和田店】	 長野県長野市東和田504-1
	 026-239-7222

【若槻店】	 長野県長野市
	 若槻東条迎田524
	 026-295-0295

【須坂店】	 長野県須坂市高梨町2522-3
	 026-246-3806

―	挑戦	―　楽しくなければ仕事じゃない。

資格取得支援

整備士の資格を取得しようとする社員に
対し、講習・試験のための日程に便宜を
図り、資格取得のための費用の貸付を行
っています。働きながら資格を取得し、
仕事のプロフェッショナルを目指すこと
の応援をしています。

自動車に詳しくなくても大丈夫

自動車についての知識がなくても大丈夫
です。未経験の方へも、先輩社員が一か
ら丁寧にOJTで指導します。

福利厚生

健康保険・厚生年金・雇用保険完備です。
社員割引購入制度・従業員持株制度があ
ります。制服は貸与します。

勤務地は希望により決定します。
自宅から通勤できない方には「寮」
借り上げアパートがあります。

って行くと確信しています。そのための
各種研修には全社的に注力しています。

基本理念	
「他

ひ
人
と
のしあわせが自分のしあわせ」

企業目的（存在意義）
　株式会社ホットマンは「地域社会の
人々の生活をより楽しく、より豊かに高
めていくためにお役に立つこと」そして
「ホットマンに集う人々の人格向上」を
企業目的として経営していきます。
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株式会社ホンダモビリティ北関東は、本田技研工業100％出資の連結販売会社として、茨城県内18
店舗・栃木県内8店舗・群馬県内8店舗・新潟県内10店舗・山梨県内9店舗・長野県内3店舗のネッ
トワークで営業しているHondaの自動車ディーラーです。
株式会社ホンダモビリティ北関東は、お客様の期待を超える「最高のカーライフ」を提供し、地域

で信頼され続けるNo.1ディーラーを目指すことをビジョンに掲げ、常に地域社会とお客様の立場に
立った企業活動を心がけています。
また、ビジョンを達成するための原動力は社員一人ひとりであり、“社員の成長なくして会社の発展

なし”の基本的考えのもと、各種研修やチャレンジ精神を育むためのレース活動にも力を入れています。
私たちは、Hondaグループや当社の基本理念に共感し、「自分の人生に目標を持ってチャレンジで
きる人」、そして「私たちと共に株式会社ホンダモビリティ北関東を成長させていくという気概を持
った人」を求めています。
株式会社ホンダモビリティ北関東には、若い方には大きなチャンスとチャレンジする場が数多くあ

ると確信しています。私たちと共に自分の人生の夢を実現させていきましょう。

〒372–0802
群馬県伊勢崎市田中島町1403–14
TEL（0270）30–3070

北関東甲信越エリア	最大級の「Honda ディーラー」

ホンダモビリティ北関東が、求める人財

株式会社 ホンダモビリティ北関東

ーHonda	Cars	松本中央	ー
石芝店 出川店 平田店

［概　要］
設 立　1974年4月15日
資 本 金　1億8,000万円（本田技研

工業株式会社100%出資）
社 員 数　1287人
事業内容　新車販売、中古車販売、自

動車整備、保険代理店

事 業 所　ホンダカーズ茨城	 18拠点
	 ホンダカーズ栃木	 8拠点
	 ホンダカーズ新潟	 10拠点
	 ホンダカーズ群馬中央	8拠点
	 ホンダカーズ山梨	 8拠点
	 ホンダカーズ松本中央	3拠点
売 上 高　588憶7,000万円
勤務時間　9：30－18：30
休日休暇　120日

福利厚生　ホンダ健康保険組合
	 ホンダ企業年金基金
	 ホンダ互助会
	 ホンダ持株会
	 ホンダ販売共済会
	 生活設計積立制度
	 財形貯蓄制度
お問合せ先	 総務／人事課	中村・助川
	 TEL（0270）30–3070

代表取締役社長

高倉 成行
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〒399–0014
松本市平田東3–15–3
TEL	 0263–58–4373
FAX	 0263–58–5660

株式会社 松本マツダオート
マツダオートザム松本ルート19

【概要】

創 業

代 表 者

社 員 数

勤務時間

休日休暇

昭和  年  月

代表取締役 林勇次

6 名（ 2 年  月現在）

午前 30 午後 

5 日

（ 、お盆、年末年始休暇あり）

「ここにお願いして本当によかった！」
感動され、「また来たい」「またお願いしよう」
と思ってくださるお客様で賑わうお店を目指して。

ホッとする温かさや居心地の良さを感じていただける
ショールーム作りと、安心安全を第一に
“心のこもったおもてなし”
をスタッフ一同心がけています。

共に成長し、共に幸せになるため、
一緒にチャレンジしませんか？
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主人公しかいない商社です

　人間が生きていくうえで、絶対になく
てはならないものが「水」。なにをいま
さら、といわれるかもしれませんが、地
震や水害などの天災を通じて、そのあり
がたさをあらためて認識した人も多いの
ではないでしょうか。
　ここがマルニシのビジネスフィールド。
上下水道の通り道である各種パイプや家
庭の「水まわり」に関する設備機器をメ
インに、建築用の鉄骨、産業用の工作機
械などの資材を、長野県内5,000社を超
えるお客様に供給し、くらしを支えるお
手伝いをしています。
　誰が欠けてもマルニシは成り立ちませ
ん。営業、事務、業務、倉庫、配送それ
ぞれの社員一人ひとりが主人公。良いこ
ともあれば、辛い時もあります。けれど、
壁にぶつかった時には支えてくれる誰か
がいる。社員の魅力、それこそマルニシ
の強みと言えます。
　岡谷、伊那、松本、長野、上田、飯田
の6店舗で展開するマルニシ。長野県全
域で、快適なくらしづくりの応援をして
いきたいと考えています。

マルニシの強み

・2018年に創業90年を迎えたマルニシ。
TOPクラスの財務内容（自己資本比
率78％）を基盤に、社員がチャレン
ジできる風土です。
・県内6店舗の超地域密着展開で、生ま
れ育った街への貢献感は抜群！「長野
県の良い企業は？」と聞かれたら、
「マルニシ」が浮かぶ。そんな会社に
成長することが目標です！

松本店／〒399–8103 安曇野市三郷小倉4147–1
TEL	（0263）77–7024（代）
本　社／〒394–8555 岡谷市田中町3–4–21
TEL	（0266）22–5024（代）

みんなが快適に、心豊かに暮らせる未来のために。
［概　要］

創 業	 昭和3年10月
資 本 金	 3,000万円（自己資本89億

7,800万円）自己資本比率
78.3%

代 表 者	 代表取締役社長　河西　明
社 員 数	 274名（男184人・女90人）
事業内容	 住宅設備機器（TOTO製品

他）、上下水道資材、工作
機械、鋼材など産業資材の
総合商社。

事 業 所	 本　社　岡谷市
	 松本店　安曇野市
	 伊那店　上伊那郡宮田村
	 長野店　長野市
	 上田店　上田市
	 飯田店　飯田市
取 引 先	 マルヤス機械㈱、諏訪ガス

㈱、㈱キッツ、県内市町村
他

売 上 高	 228億1,400万円（令和5年
4月期）

勤務時間	 午前8：00 ～午後5：00
休日休暇	 週休2日制、日曜、祝日、

月3回土曜休、年末年始、
盆休、フレックス休日など
（年間休日117日）ほかに
年次有給休暇、慶弔休暇、
特別休暇

福利厚生	 健康、厚生年金、雇用、労
災各種社会保険、退職金制
度、企業年金、財形貯蓄

採用担当	 本社　〒394–8555
	 岡谷市田中町3–4–21
	 TEL（0266）22–5024
	 総務部　採用担当　河西／

帯刀
URL	 http://www.024.co.jp
E-mail	 soumu@024.co.jp

【営業職】建設業やインフラ企業、製造業
を中心としたお客様へのルート営業。入社
から数年間は、社内で商品知識や業務を覚
え営業としてのスキルを身につけます。そ
の後営業として20 ～30社の顧客を担当し
ます。情報と知識を武器に、この人となら
仕事をしたいと信頼される人間関係を、お
客様と構築していく職種です。
【事務職】“社内の営業”である、アシスタ
ント業務です。受発注や営業資料の作成、
会社に来られるお客様の接客や商品の提案
をします。人と関わることの多い仕事で、
個性を活かし日々成長できる職種です。

緑豊かな松本店

マルニシの仕事内容

8月～9月、12月～1月
対面のインターンシップを
開催予定。マイナビ主催合
同説明会も参加します。
詳細はマイナビをご覧くだ
さい。

当社HP
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先輩社員が語る“メガネのナガタ”

視力測定、メガネの加工、接客、ポップ作成が主な仕事内容です。お客様の用途に
合わせたメガネを提案したり、レンズを加工してお客様の掛けやすいようにメガネを
作成したりしています。ただメガネを販売するだけではなく、いろんなことを日々行
っているので毎日充実して働けています。また、いろんな年齢の方、職業の方がいら
っしゃるので、一人ひとりのお客様との関わりが新鮮で楽しいです。
私は小さなころから視力が悪くメガネをかけて生活してきましたが、メガネに関す

る知識はほとんどなく不安がありました。しかし新人社員研修で眼の勉強からレンズ
の加工、接客の仕方まで幅広いことを学べるので安心して店舗に出ることができまし
た。実際に働くようになってからも研修での学びが私を支えてくれています。
そして社内行事では交流会や社員旅行があり、ほかの店舗の社員と実際に会って交

流を深めることができます。社員の皆さんは優
しくて親しみやすい方ばかりなので、働きやす
い職場です。
やりがいをいろんな場面で感じることのでき
る仕事ですが、できあがったメガネをかけたお
客様が「よく見えるようになった」と笑顔にな
っていただけると、特に嬉しくやる気になれま
す。	 （2023年入社　藤井）

株式会社 メガネのナガタ（本社）
〒392–0012　諏訪市四賀2323
TEL	（0266）58–1800
FAX	（0266）52–8888

お客様の “笑顔”のために
～地元長野の皆様にご愛好いただき145周年～

［概　要］
会 社 名	 株式会社メガネのナガタ
所 在 地	 諏訪市四賀2323
代表者名	 代表取締役　永田 滋弘
創 業	 昭和29年6月
資 本 金	 1,000万円
従業員数	 127名
事業内容	 メガネ・補聴器・コンタク
トレンズおよびジュエリー等の販売

事 業 所	 諏訪本店、諏訪沖田店、茅野
本町店、岡谷店、POWER	STORE	
諏訪店、富士見店、伊那北店、伊
那南店、伊那ナイスロード店、箕
輪店、駒ヶ根店、飯田高羽町店、
飯田鼎店、高森店、飯田上郷店、
松本店、南松本店、安曇野店、堀
金店、塩尻店、塩尻広丘店、エル
サあづみ野店、松本村井店、大町
店、松本庄内店、長野西和田店、
川中島店、千曲店、長野若槻店、
長野稲葉店、長野稲里店、中野
店、須坂店、MEGAドン・キホ
ーテ長野店、上田材木町店、上田
築地バイパス店、佐久インター
店、佐久平店、小諸店、佐久野沢
店

就業時間	 10：00 ～19：00
（実働8時間）
※店舗によりシフト勤務あり

休日休暇	 週休2日
	 （年間105日+計画有休5日）
福利厚生	 各種社会保険、互助会制
度、退職金制度、借り上げ社宅制
度、子育て支援（男女、育休・産
休）、社員交流会、社員旅行（2
年に一度、国内外から行先選択）
サンメンバーズ会員、予防接種補
助、各種研修実施　他

勤 務 地	 県内各店舗
お問い合わせ先　
〒392–0012　諏訪市四賀2323
TEL	 050–3774–9214
FAX		0266–52–8888
担当：本社管理部　有賀／鴻野

E-mail	megane2025@oo-nagata.co.jp
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［概　要］
設 立　2014年12月1日
資 本 金　2億円
代 表 者　野尻	幸宏
社 員 数　1522名（2023年3月時点）
事業内容　テレコム事業（docomo）

を中心とした、情報通信サ
ービス事業

事 業 所　ドコモショップ松本店
	 〒390–0834 長野県松本市

高宮中3–7
	 ドコモショップ梓川店
　	 〒390–1701 長野県松本市

梓川倭2–1
	 ドコモショップ塩尻吉田

SS店
	 〒399–0701 長野県塩尻市

大字広丘吉田1111–1
	 ドコモショップ塩尻店
	 〒399–0742　長野県塩尻

市大門泉町13番10号
取 引 先　株式会社NTTドコモ
	 東日本電信電話株式会社

（NTT東日本）
	 西日本電信電話株式会社

（NTT西日本）
勤務時間　変形労働時間制
休日休暇　週休2日制、年間休日110日
	 有給休暇平均取得日数12.5

日
	 希望休2～3日取得可
連 絡 先　050–3116–2987（本社）
URL　https://www.itx-corp.co.jp/recruit/
E-mail　x.itx-saiyou@itx-corp.co.jp

〒220–0005
神奈川県横浜市西区南幸1–1–1
JR横浜タワー26階

アイ・ティー・エックス株式会社

「全員経営」の考え方で、永遠の成長へ

【入社を決めた理由】
年齢関係なくチャンスがあるところに惹かれました。
学生時代は体育会系のラグビー部に所属していたのですが、縦社会への反動もあり、
年齢関係なくチャンスがあるアイ・ティー・エックスに惹かれました。
携帯電話はみなさん肌身離さず持っているものなので、そういう生活必需品の販売に
携わることで、お客様の生活をよくすることに貢献できるかなと思った部分も大きか
ったです。
また、ラグビーには「ワン・チーム」「ワン・フォー・オール」という言葉があるの
ですが、みんなで挑戦し続けているこの会社ならば、学生時代に学んできたラグビー
の精神が生かせるのではないかと思い、入社を決めました。

【就活生へのメッセージ】
自分が成長するための背中を押してもらえる会社です。
「誰かに喜んでもらえる仕事をしたい」と思っている方が、当社に向いていると思い
ます。どうしたら喜んでもらえるかということを考えるようになると、自然と相手の
ことを考えて過ごすことができるようになります。私はもともと何をするにも自信が
なくて消極的なタイプだったのですが、この会社に入ってからは自分の意見を否定す
る人はいなくて、むしろ背中を押してくれることばかりなので、自分自身もいい方向
に成長できていると感じています。
「成長する」というのは子供とか学生時代までの話かと思っていたのですが、会社に
入ってからも自分が変われる、成長できるということを身に染みて感じています。長
く働いていくなかで、自分がどうしていきたいかということとつねに向き合い、成長
し続けたいと思う方と一緒に働けたらうれしいです。

自分の成長が、“お客様の喜び”に繋がるお仕事
～先輩社員からのメッセージ～

大西 優斗
ドコモショップ横浜そごう店 副店長
2021年入社

北島 沙菜
財務経理部比較進捗グループ グループ長
2020年入社

会社の雰囲気がわかる
イベントの模様を 発信中！

itx.saiyou
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採用予定職種

23名
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我が社は、「ありがとうの心」と
「武士の精神」をもって社業を推進し、

お客様と社会の安全・安心の確保のために最善を尽くす。

［概　要］
代 表 者	 代表取締役社長 吉澤 誠吾
設 立	 平成28年4月1日
資 本 金	 3,000万円
社 員 数	 54名	
取引銀行	 八十二銀行南松本支店
事業内容	 常駐警備（施設警備）およ

びイベント警備、綜合管理
業務、防災業務、その他警
備関連

勤務時間	 交替制（日勤・夜勤）
	 1．9：00 ～18：00
	 2．18：00 ～翌9：00
休日休暇	 勤務ローテーションによる	　

例4週8休　年次有給休暇
福利厚生	 賞与（年2回）※2年目以

降
	 通勤手当	（規定に基づき

支給）月100,000円を上限
	 家族手当、時間外勤務手

当、労災保険、雇用保険、
健康保険、厚生年金加入

問合せ先　〒390–0832
	 松本市南松本2–7–30
	 南松本昭和ビル
	 採用担当　宛
	 電話：0263–28–6151
E-mail：ngn-info@alsok.co.jp

〒390–0832
松本市南松本2–7–30
南松本昭和ビル
TEL	（0263）28–6151
FAX	（0263）28–6152

ALSOK長野株式会社

弊社はALSOKグループにあって、信州長野県松本市を拠
点に常駐警備業務および綜合管理業務・防災業務を基幹業務
とした会社です。
ALSOKは、創業以来、「安全・安心」な社会の実現を目指してきました。半世紀に

およぶ歴史のなかで、警備の技術やサービスの品質、人財の教育を追求し、そしてそ
れらを強みとして育んできました。これからも先進的なチャレンジと独創性を発揮し
て、社会的課題の解決へ寄与していきます。

ALSOKグループは、『「ありがとうの心」と「武士の精神」
をもって社業を推進し、お客様と社会の安全・安心の確保の
ために最善を尽くす。』という経営理念のもと、86の構成会
社が、それぞれセキュリティ事業、綜合管理・防災事業、介
護事業などを手がけています。現在グループ全体の売上は

4,922億2,600万円、従業員数は38,957人にのぼっています。（2023年3月末現在）

一人ひとりを、守りきる。
この街に、変わらない明日を届けるために。

常駐警備は商業施設、オフィスビル、病院、工場、学校等、
建物の用途は多種多様であり、警備形態もお客様の目的に沿
って変化しています。警備のエキスパートが、お客様のニー
ズにあった警備プランを計画、警備員を適切に設置し、防
犯・防災・出入管理だけでなく、防災設備盤や施設カメラの

監視等を行い安心かつ快適な環境を守るため、常にトップクラスのセキュリティサー
ビスを提供いたします。

個々の警備環境に沿った蓄積された
ノウハウを機敏な対応で提供する「常駐警備」
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アルピコグループ経営理念・行動指針
　『アルピコグループ経営理念』アルピコグループは、信州に暮らす人々とその素晴らしい自然環境を愛し
「安全・安心」「便利」「快適」「楽しさ・ときめき」「知識」の提供を通じて豊かな地域社会の実現に貢献します。
　『アルピコグループ行動指針』アルピコグループの宝は地域のお客様からの信頼です。私たちはお客様の
満足でNo.	1を目指し誠実に行動します。
　出発点は信州への愛
　「信州」に暮らす人々、「信州」を訪れる人々とともに歩む、アルピコグループ。
　私たちは、その「信州」を愛する気持ちと、「信州で暮らす人々」へのよりよいサービスの決意を、経営
理念、行動指針として制定しました。総合生活関連事業を通して、「信州」をもっと気持ちのよいところに
したいと願っています。

【総合職】若い皆さんの力が必要です！
　公共交通事業者として私たちには、安全かつ確実に運行していくことが求められています。そしてこれか
らは、この交通インフラを通じて新しい試みに挑戦していきます。当社では、部署の垣根を超えて各種プロ
ジェクトが立ち上がり、若手が中心となって活躍しています。当社イメージキャラクターを誕生させ、それ
にかかわるPR展開、グッズ開発、イベント企画等を行い全国から信州への誘客を狙っています。また県内
初バスICカード「くるる」をスタートさせるために、行政や他社と協議しながら多くのことを短期間で決
定していったのも若手社員です。新しい価値を創り出しアルピコ交通を、地域を、元気にしていくには若い
皆さんの力が必要なのです！

バスガイド～楽しい旅の演出家～	
　バスガイドの仕事は、車内をパッと明るくしたり、車窓から見える観光名所にお客様をくぎ付けにしたり、
お客様に直接感動をお届けする事ができるお仕事です。つまり「楽しい旅の演出家」です。バスガイドと言
うと、華やな印象をお持ちの方も多いかと思いますが、華やかさの陰で相当な努力が必要です。感動を届け
られるようなご案内をするということは、本人がご案内の内容をよく理解していないとできません。ですの
でバスガイドの勉強は中途半端な気持ちでは務まらず、「人生の中で一番勉強をした！」という先輩ガイド
さんも沢山います。お客様へ直接感動を届けたい方、そのために努力できる方、自分を成長させたい方バスガ
イドとして活躍してみませんか？

長野県を中心に、乗合・高速・貸切バス事業や鉄道事業、
その他サービスエリアでのレストラン・売店事業を展開し、

豊かな地域社会の実現を目指しています。

所 在 地　長野県松本市井川城2–1–1
設 立　大正9年3月
代 表 者　代表取締役社長 小林 史成
資 本 金　5,000万円
従業員数　1,057名
売 上 高　116億円（令和5年3月期）
事業内容　バス事業・鉄道事業・旅行事

業・サービスエリア事業・不動
産事業・自動車整備業　他

グループ会社
アルピコホールディングス株式会社
株式会社デリシア
アルピコホテルズ株式会社
アルピコリゾート＆ライフ株式会社
アルピコタクシー株式会社
アルピコ保険リース株式会社
アルピコ長野トラベル株式会社
アルピコ蓼科高原リゾート株式会社

拠点一覧	 本社
松本営業所
新島々営業所
茅野営業所
長野営業所
白馬営業所
板橋営業所
大阪営業所
諏訪湖サービスエリア（上）
梓川サービスエリア（上）
姨捨サービスエリア（上、下）
その他多数あり

問合せ先
〒390-8518　松本市井川城2–1–1
人事部
TEL	0263–28–4728
E-mail　ak-saiyo@alpico.co.jp
URL	 http://www.alpico.co.jp/traffic/

［概　要］ ～先輩社員より～

〇現在の部署及び仕事内容
路線・高速バスの担当として、主に冬期路線
の計画立案・販促活動をしています。
〇入社のきっかけ
もともと観光・交通に興味があったのもあり
ますが、生まれ育った長野県により多くの方
に訪れていただく足となり地域活性化に繋げ
たい、という思いから当社に入社しました。
〇入社前と入社後のイメージの違い
入社前は、数年は現場業務で経験を重ねてか
ら大事な業務を任されるようになると考えて
いましたが、入社年数が浅いながら路線計画
などの重要な業務にチャレンジさせていただ
いています。思い通りにいかないことは多々
ありますが、経験豊富な上司・先輩方からア
ドバイスをいただきながら業務をしています。
〇就職活動をしている皆さんへ
観光・旅行に興味がある方、若手でも積極的
にチャレンジをしてみたい方、ぜひ一緒に長
野県を盛り上げましょう！お待ちしています。

太田　浩平
2019年入社

〒390–8518
松本市井川城2–1–1
TEL 人事部（0263）28-4728
　　	0570-007-039
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■フリート事業	
物流のインフラを支える
　運送会社へ燃料を供給する事業。店舗
で使われる様々な商材も配備拡充し、
「物流のインフラ」を支える重要な役割
を担っている。

■カーメンテ事業

圧倒的業界№1の技術力
　車本来の輝きと価値を維持し、長年乗
っている車も新車のようにキレイに蘇る
技術「KeePerコーティング」をはじめ
とした車に関するトータルサポートで売
上拡大。

　ENEOSグループの圧倒的な巨大組織のもと、エネルギー、流通、カーライフ
など物流のさらなる先端を開拓すべく、ENEOSウイングは新たな価値に向かい
突き進んでいる。「流通の雄」となるため、あなたの想いで、日本の物流未来に
革命を起こし、共に進化しよう。

［概　要］
事業内容	 ガソリンスタンドの運営

石油製品・自動車用品・保
険の販売
オートリース・車検整備

設 立　1951年11月17日
資 本 金　1億円
代 表 者　代表取締役社長　大石和宏
従業員数　5,018名
事 業 所　本社（愛知県）、支店（全

国14 ヶ所）、店舗
休日休暇	 週休2日制、年間休日125

日、年次有給休暇（入社時
10日）

福利厚生　社宅制度、ベネフィットス
テーション

〒390–0852
長野県松本市島立301-2
TEL	 0263–44–5511

お客様のカーライフをより快適に

進化を求め、
真価を問い、
新価を創造せよ。

時代の進化を支えるため、
常に業界をリードし続ける。
だから負けない。
待っているだけじゃ、つまらない。
創るから、おもしろい。
真価とは何か。

株式会社ENEOSウイング信越支店
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『食べる』ということ…
誰もが幸せな顔をする瞬間。

　情報スピードと大量消費の渦の中にあ
る現代社会。
　我々は豊かさ・便利さの代償として、
心や命、人と人との関わりといった本来
慈しむべき大切なものを、いつの間にか
置き去りにしてしまったのではないでし
ょうか。
　現代人にとって『食べる』こととは単
に空腹を満たす行為という位置づけにと
どまらず、時としてそれは代えがたいコ
ミュニケーションのツールであり、また
あるときは心癒すホスピタリティーの場
であり、そしてまた明日へのバイタリテ
ィーを補う魔法でもあり得るはずです。
　物質社会のストレスに満ちた今だから
こそ、まさに人と人との隙間を埋め、心
潤す食空間がますます必要とされている
と確信しています。
　現代人に一番欠乏している栄養素…。
それはモノではない何か…目には見えな
いトキメキなのかもしれません。
　きっと私たちの夢・創造力が時代を変
えていけるはず。
　食・エンターテイメントの未来は限り
なく人の『心』に近づいていきます。

［概　要］
設 立	 昭和48年7月
資 本 金	 1,000万円
代 表 者	 永瀬完治
社 員 数	 正社員　110名
	 パート社員　100名
	 アルバイト　250名
事業内容	 フード産業全般、日本料理、

寿司、海鮮居酒屋、そば、
ケータリング、高速パーキ
ングエリア

事 業 所	 おおたき総本店、廻る寿司
処二代目・三代目あっちゃ
ん、築地市場食堂、みよ田
松本店・パルコ店・虎ノ門
ヒルズ店、そば処小木曽製
粉所 他　26業態・40店舗

売 上 高	 27億円（R4）
勤務時間	 各職種により異なる
	 ①9：00 ～18：00

②店舗毎営業時間により変
動　原則8時間、変形労働
時間制

休日休暇	 4週8休制、年次有給休暇、
特別休暇

福利厚生	 各種社会保険、確定拠出年
金、財形貯蓄、松本市勤労
者共済会、親睦会、永年勤
続表彰、職場積立NISA

問合せ先　〒399–0033
松本市大字笹賀7600–51
株式会社 王滝　総務部
TEL（0263）85–0080
採用担当　宮澤

URL	 http://www.ohtaki-gp.com

　私は学生時代に飲食店でアルバイト
をしており、その経験を活かせる職場
として株式会社王滝に入社しました。
　現在は、営業本部スタッフとして飲
食店舗数店と、季節営業店・イベント
販売など、多くの場所で今までにない
様々な経験をしています。そのため、
多種多様な接客方法、対応力強化を勉
強することができています。それと、
多くのスタッフとのチームワークを通
じて、日々仕事の楽しさ、やりがいを
感じています。
　当社は多種多彩な店舗を展開してい
ることから、多くの人との関わりの中
で自己の成長と自己の想いを実現させ
る事の出来る会社です。

営業本部　内田敦文

〈先輩社員からのメッセージ〉

〈本社〉〒399–0033
松本市大字笹賀7600–51
TEL	（0263）85–0080
FAX	（0263）85–0084

老舗の実績と新しい時代の融合を図る
「食」のリーディングカンパニー

株式会社　　王　滝
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肌着の新聞を目指して

　当社は昭和46年10月１日、山紫水明
の松本の地に産声を上げ、以来「朝一番
に読まれる新聞」として多くの読者に愛
されて、おかげさまで創刊52年を迎え
ました。
　新聞は地域文化のバロメーターといわ
れますが、毎日の報道にあたっては決し
て一方に偏向することなく、中庸を守り、
社会弱者に温かな視点のもと、だれにも
必要な「肌着」のような存在たらんと心
がけています。紙面は読みやすさ抜群の
タブロイド判で、きめ細かな生活情報が
満載されています。カラー化を進め、ビ
ジュアルな紙面構成が好評で、高い購読
率を誇っております。平成17年から木
曽地区全域をエリアに「木曽版」を発刊
し従来の版種と合わせて現在5版体制と
なっております。事業面では、音楽・演
劇・講演会等の主催や、少年サッカーや
早起き野球、マレットゴルフ大会等の開
催を通して、地域文化、スポーツ振興に
積極的に取り組むとともに、国内外の文
化遺産を訪ねる文化の旅を実施し好評を
博しています。秋に開催している「信
州・松本そば祭り」は大勢の来場者でに
ぎわっています。又福祉事業では当社の
「おもいやりボックス」を通じ、地元の
福祉施設や団体に義援金をお届けしてお
ります。

21世紀の紙面づくり

　当社では現在紙面製作システム「新ア
ルプス」により紙面製作をしております。
より高度な次世代システムであり、文字
と画像を一括処理でき、カラー対応はも
とより、記事検索が出来るデータベース、
広告面を取り込んで出力するなど紙面づ
くりに画期的な変化をもたらしました。
又各支社支局はもちろん、取材現場から
生きた情報を本社と直結する為、パソコ
ン通信、デジカメ対応により、速報性を
重視しリアルタイムで読者のニーズにお
応えした紙面をお届けしています。さら
に、松本市和田の臨空工業団地内の印刷
センターと本社間を光ファイバーで結び、
紙面データの送信も最新のCTPシステ
ムとタワー型輪転CT－3000によりタブ
ロイド判最大40P（内24Pフルカラー）
印刷が可能であり美しいカラー写真や広
告も自在に掲載出来ます。
　このように当社では、21世紀にふさ
わしいソフト・ハード両面から着実に態
勢を整えつつ、働きやすい職場環境を目
指しています。また、本社をはじめ安曇
野・塩尻両支社には各種展示会や講演会
など行える多目的ホールを併設しており、
地元の皆様に開かれたコミュニティ・ス
ペースとして気軽に御利用いただいてお
ります。

〒390–8539
松本市島立800
TEL	（0263）47–7777

豊かな明日へ確かな情報、確かなステップ

松本平の日刊地域紙

［概　要］
設 立	 昭和46年9月
資 本 金	 5600万円
代 表 者	 代表取締役　新保　裕介
社 員 数　82名（男50名　女32名）
事業内容　新聞発行
事 業 所	 本社・安曇野支社・塩尻支

社・木曽支局・長野支局
関連会社	 日本広告・二光印刷
取 引 先	 新聞販売店・広告主
売 上 高	 16億4000万
勤務時間　午前9：00 ～午後6：00
	 （一部時差出勤）
休日休暇	 年間休日100日　年次有給

休暇、特別休暇
福利厚生	 各種社会保険・退職金制

度・財形貯蓄・永年勤続表
彰・保養施設・親睦会・社
員旅行・スポーツ大会

教育研修	 新入社員研修・中堅社員研
修・対外セミナー参加

◆問い合せ先
　TEL（0263）47–7777　総務局	 三村

本　　社 安曇野支社 塩尻支社
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　「物流」という言葉を聞いた時、どの
ようなイメージをお持ちになりますか？
雨の日も雪の日もトラックを走らせて日
常生活に関わる全ての品物を輸配送して
いる「縁の下の力持ち」のイメージでし
ょうか。はたまたオートメーション化し
た物流センターで情報を駆使したオペレ
ーションを行うイメージでしょうか。
　たしかにどちらも物流業界のワンシー
ンを指しています。当社が創業した当初
はまだ道路事情も整備されておらず、東
京と、この山国信州を行き来するトラッ
ク輸送はとても苦労したようです。しか
しそれから76年。時代の移り変わりと
共に、道路環境、車の性能、貨物、そし
て何よりお客様の要望（ニーズ）は大き
な変化をしました。当社も都度、お客様
のお役に立つ、というスタンスで新しい
物流スタイルの提案、構築に取り組んで
まいりました。ゆえに「物流」という言
葉からイメージされる華やかな部分も、
また地味な部分も、全てが当社の歴史で
あり、また未来であると言えるでしょう。
　これからも当社は、長野県下のお客様
へお役に立てるよう、ますますの進化・

発展を遂げるべく新しい物流に取り組ん
でまいります。
〔物流合理化に向けて〕
　当社はここ数年来、取引先企業である
出荷主様に対して物流部門の一括元請化
をご提案させていただいております。原
材料の調達から在庫管理、輸配送、回収
に至るまでトータルして請負、情報シス
テムを駆使して管理するものです。EDI
が発達した現在ですが、まだまだ全体最
適の観点から、我々物流事業者がご提案
させていただけるものが多くあります。
現在食品メーカーを中心に継続的にかつ
バージョンアップしたものをお取引続け
させていただいております。
〔環境対策に向けて〕
　物流合理化に向けた取り組みとともに
環境に対する配慮を無視するわけにはい
きません。NOx規制等、社会的にも環
境配慮への取り組みが進む中、当社でも
首都圏を中心としたエリアへの排ガス規
制適合車の導入、アイドリングストップ、
共同配送への参画など、様々な観点から
取り組みを行っています。
〔人材育成について〕
　企業は人なり、の言葉通り一人一人が
会社を代表する存在であるという観点か
ら、各種研修にも力を入れております。
定時採用者に対する研修はもちろんのこ
と、全従業員を対象とした安全研修など
一人一人のスキルだけでなく意識向上を
目指した研修を通じて、成長を図ってお
ります。

〒390–1242
松本市和田4861
TEL	（0263）40–1500信州名鉄運輸株式会社

物流の担い手として地域社会へ貢献し、NO.	1を目指します
［概　要］

設 立	 昭和21年8月
資 本 金	 9,000万円
代 表 者	 代表取締役社長　水谷有𠮷
社 員 数	 967名
事業内容	 一般貨物自動車運送事業

（特別積合せ貨物運送を含
む）、利用運送事業、倉庫業、
他

事 業 所　松本、諏訪、伊那、飯田、
諏訪、長野、上田、佐久、
北信濃、板橋、八王子、京
浜、名古屋、大阪　他

取 引 先	 イオングループ、マルコメ
㈱　他

売 上 高　197億円
	 （2021年3月期）
勤務時間	 8：30 ～17：30
休日休暇	 日曜、祝日、年末年始休暇、

夏期休暇、週休（月2 ～3
回）など年間105日

福利厚生	 各種社会保険、確定拠出年
金、借上社宅制度、資格取
得費用立替制度、他

問合せ先	 総務人事部　久保田
	 松本市和田4861
	 TEL.	0263–48–5600
URL	 http://www.shinmei-net.co.jp/
E-mail	 somujinji@smt.shinmei-
	 net.co.jp
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　1977年設立以来、長野県内全域の皆様の安全安心を守るべく、地元に根差した幅広い警備サービスをご提供してまいりました。45年
以上培ってきたノウハウを基に、柔軟な警備プランや地元の会社でなければ出来ない極め細やかなサポートがお客様に喜ばれています。
施設常駐警備から機械警備、交通誘導、雑踏警備、貴重品運搬警備、身辺警護まであらゆる警備を全て一社で請け負える数少ないオール
マイティな総合警備会社です。

企業からのメッセージ

　新日本警備保障は、長野県に「こだわり」続けた事業展開を基軸に地域の「安心とゆとり」の創造を以て地域との共存共栄に感謝し、
地域に「あてにされる」警備の精鋭集団を目指します。

本社 〒380–0821
長野市上千歳町1121–1  長野OSビル8F
TEL（026）224–7878（代）
FAX（026）224–6171
E-mail s-yoshida@shinnihonkeibi.com

お客様のニーズに応える警備プランで「安心」と「安全」を守る

ISO/IEC 27001:2013
C0120293-IM4
ISO　9001:2015
C0120293-IS5
ISO　14001:2015
C0120293-EM5

［概　要］
設 立	 1977（S52）年 9月 9日
資 本 金	 1,200 万円
代 表 者	 代表取締役　中村　周一
社 員 数	 520 名（男 460 名 女 60 名）
	 	 2023 年 10 月 1 日現在
事業内容	 ・警備保障業
	 	 ・ビル総合管理
	 	 ・貨物自動車運送業
	 	 ・消防設備保守施工管理
	 	 ・警備用機械器具および
	 	 　警備システムの販売
	 	 ・労働者派遣事業
	 	 ・放置車両確認事務
事 業 所	 ・本社
	 	 ・長野支社
	 	 ・上田支社
	 	 ・松本支社
	 	 ・中野営業所
	 	 ・佐久営業所
	 	 ・諏訪営業所
	 	 ・新潟営業所
関連会社	 ・株式会社シンワ警備保障
勤務時間	 ・警備職：交替勤務
	 	 ・技術職：
	 	 　平日 09：00 ～ 18：00
	 	 　土曜 09：00 ～ 18：00
	 	 　（会社カレンダーによる）
休日休暇	 年間休日 107 日
	 	 毎月の勤務指定表による
	 	 年次有給休暇、特別休暇
福利厚生	 	各種保険、退職金制度、財

形貯蓄
	 	 	表彰制度、慶弔金制度、制

服・装備品貸与、業務に資
する資格取得支援

URL	 https://www.shinnihonkeibi.com/
E-mail	 s-yoshida@shinnihonkeibi.com
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　明治27年の創業以来、地域産業界の
発展とともに時代のニーズに適合する物
流サービスを提供し地域産業経済に貢献
してきました。創業時は、繭・生糸・米
麦・葉たばこなどの農産物の保管を主体
としながら、今日では、飲料・日用品・
精密機器などを多く取り扱っています。
その間官公庁を始め各お得意先様より高
い信頼と評価をいただいてきました。
　現在は、多様な荷役機器を揃え、最
新の倉庫管理システム（WMS）を導入
し、温湿度管理ができる設備等、万全
の管理体制を整えた倉庫を長野県7ヶ所、

群馬県2ヶ所、埼玉県1ヶ所に配置し、
関連会社、提携会社と緊密な連携を取
りながら、「保管、流通加工、梱包、輸
送、輸出入貨物の取り扱い、情報サー

ビス」の一貫物流により、お
得意先様の物流合理化とコス
ト削減を図るトータルサポー
トをご提供しております。
　また、不動産賃貸事業とし
て長野県下主要都市に所有す
る土地を活用し、大型商業施
設、オフィス、各種専用倉庫、
駐車場など、地域開発にマッ
チした賃貸ビルを建設し、地
域の活性化に貢献しています。

〒394–0021 岡谷市郷田1–3–1
TEL	（0266）22–3535
FAX	（0266）22–3072
https://www.suwasoko.co.jp/

高品質なサービスとネットワークで
多様化するニーズにお応えする総合物流企業

［概　要］
設 立	 明治42年1月
資　本　金	 2億2,500万円
代表者名	 取締役社長　小宮山 英利
従業員数	 110名
売 上 高	 36億円（令和5年3月）
事業内容	 普通倉庫業、流通加工業、
不動産賃貸業、トランクルーム（押
入れ産業加盟店）、貨物自動車運送
事業、貨物利用運送事業、保税蔵
置場業、輸出梱包業、通関業、冷蔵
倉庫業、損害保険代理業

事 業 所
岡谷、長野、松本、上田、佐久
塩尻、埼玉県深谷、群馬県前橋

関連会社	 諏訪冷蔵株式会社
	 諏訪梱包運輸株式会社
	 岡谷産業株式会社
	 長野輸出梱包株式会社
諸 手 当	 通勤、家族、職務
	 時間外、休日出勤、地域、
	 転勤
昇 給	 年1回（4月）
賞 与	 年2回（7月・12月）
就業時間	 8：20 ～17：00
休日休暇	 週休2日制 日曜日、祝日、
年末年始、盆、リフレッシュ、年
次有給休暇、第1種休暇、第2種
休暇

福利厚生	 独身寮・社宅完備・共済制
度・給食制度・表彰制度・失効年
休積立制度・転勤者賞与加算制
度・育児・介護のための両立支援
制度

勤 務 地	 本支店
［お問い合わせ先］

住 所	 〒394–0021
	 岡谷市郷田一丁目3番1号
	 TEL	（0266）22–3535
	 FAX	（0266）22–3072
E-mail	 recruit@suwasoko.co.jp
担 当	 総務部　赤澤

★我が社が求める人材とは★
諏訪倉庫は一世紀の伝統を持つ老舗、無借金経営を続ける堅実安定企業です。物流
業界は変化の渦中にあり、変化を求められています。過去を重んじ、そして学び、
新しいことに常にチャレンジしていく気概が必要だと考えています。何事にも前向
きに仕事に取り組み、活発な意見、ユニークな発想ができるそんな皆さんと出会え
たらと楽しみにしています。	 （総務部　赤澤　駿也）

松本南支店
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信頼される安心を、社会へ。
私たちにしかできない安全・安心があります。
［概　要］

設 立　1988年12月21日
資 本 金　4,000万円
代 表 者　代表取締役社長　田中　実
社	員	数　727名
	 ※2023年4月1日現在
事業内容　施設警備（常駐警備サービ

ス）及び各種イベント警備
事	業	所　本社：新潟県新潟市
	 新潟県：新潟支社、新発田

営業所、長岡支社、上越営
業所

	 群馬県：群馬支社
	 長野県：長野支社、松本営

業所
売	上	高　48億2,136万円
	 ※2023年3月期
勤務時間　週40時間を基準とした1

ヶ月単位の変形労働時間制
（交替制）

	 例： 9時00分～18時00分
	 　　18時00分～	9時00分
	 　　 9時00分～	9時00分
	 ※勤務時間はご契約先によ

り異なります。
休日休暇　シフト制、年次有給休暇、

フレックス休暇（年間最大
10日間の連続休暇）、リフ
レッシュ休暇（勤続年数に
応じ10日間の連続休暇）、
慶弔休暇など

福利厚生　社会保険完備、退職金制
度、社員持株会制度、転勤
社宅制度、社内融資制度、
保養所など

問合せ先　〒950-8559 新潟市中央区
新光町1番地10

	 管理部　総務人事課　採用
担当

	 TEL 025-280-1756
URL https://www.secomjas-j.co.jp
E-mail saiyo-jastic-j@secom.co.jp

松本営業所
〒399-0703	塩尻市大字広丘
高出1582番地1橋詰ビル3F
TEL	（0263）51-5022
FAX	（0263）54-3039

セコムグループとは

　セコムグループは、1962年に日本で
初めての警備保障会社として創業しまし
た。「あらゆる不安のない社会の実現」
を社会的使命とし、「社会にとってより
よいサービスを創り上げたい」という強
い想いを持って、社会に信頼される確か
な安心を提供してきました。
　1989年には、社会で暮らす上でなく
てはならない「安全・安心」で「快適・
便利」なサービスを社会に行き渡らせる
「社会システム産業」の構築を目指すこ
とを宣言しました。
　今日、セコムグループは、「社会シス
テム産業」の構築をめざし、セキュリテ
ィに加え、防災、メディカル、保険、地
理空間情報サービス、BPO・ICTの6つ
の事業を展開しています。

事業内容

　セコムジャスティック上信越は、新
潟・群馬・長野の三県下をエリアとし、
セコムグループの「セキュリティ事業」
の中で「常駐警備サービス」を担当。高
度な訓練を受けた安全のプロフェッショ
ナルが、人間の判断力や応用力を最大限
に生かして、オフィスビル、金融機関、

公共施設、商業施設、工場、発電所、大
学、病院など、さまざまな大規模施設で
安全を守っています。

企業理念

　新潟・群馬・長野の上信越三県を事業
エリアとして、“「正しい仕事」「良い仕
事」を通じて社会に貢献する”という理
念のもと、地域に根ざした「安全・安
心」を提供してきました。
　これからも、上信越エリアにおけるセ
キュリティの先駆者としての誇りを持ち、
比類のない高品質なサービスを提供し続
けることでお客様により一層の「安全・
安心」を実感いただくとともに、セコム
グループの一員として“ALL	SECOM”
（セコムグループの総力の結集）を通じ
て、より「安全・安心・快適・便利」な
社会を構築する「社会システム産業」の
実現をめざしていきます。
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セコム上信越は、“「正しい仕事」「良い仕事」を通じて社会に貢献する”という理
念のもと、長野・新潟・群馬の三県を事業エリアとして、地域に根ざした「安全・安
心」を提供してきました。
これからも、上信越エリアにおけるセキュリティの先駆者としての誇りを持ち、比

類のない高品質なサービスを提供し続けることでお客様により一層の「安全・安心」
を実感いただくとともに、セコムグループの一員として“ALL	SECOM”（セコムグ
ループの総力の結集）を通じて、より「安全・安心・快適・便利」な社会を構築する
「社会システム産業」の実現をめざしていきます。

人々の役に立つことを喜びと感じる人、企業理念に共感できる人。またお客様との信頼関係を大切に
しながら、責任感があり、チャレンジ精神のある人財を求めています。

変わりゆく社会に、変わらぬ安心を。
［概　要］

設 立　1967年5月25日
資 本 金　35億3002万円
代 表 者　代表取締役社長　福満純幸
社 員 数　952名　※2023年3月期末

現在
事業内容　セキュリティ事業、その他

の事業（メディカル、一般
電気工事）

事 業 所　本社（新潟県新潟市）
	 長野県：長野統轄支社、
	 　松本支社、長野南支社、

諏訪支社、飯田支社
	 　営業所（中野、軽井沢、

佐久、上田、塩尻、伊那）
	 新潟県：12事業所
	 群馬県：10事業所
売 上 高　220億円　※単体・2023年

3月期
勤務時間　週39時間を基準とした1

ヶ月単位の変形労働時間制
（交替制）

	 例：	9時00分～20時00分
	 　　20時00分～9時00分
	 　　9時00分～18時00分
	 　　18時00分～9時00分
休日休暇　その他週休二日制、シフト

制、年間休日数138日
	 年次有給休暇、長期休暇制

度、慶弔休暇、リフレッシ
ュ休暇（勤続年数に応じ
10日間の連続休暇）、など

福利厚生　社会保険、退職金制度、社
員持株制度、転勤社宅制
度、社内融資制度、保養所
など

問合せ先　〒950–8557 新潟市中央区
新光町1番地10

	 本社 人財採用部 採用担当
	 TEL　025–281–5035
URL	https://www.secom-joshinetsu.co.jp
E-mail　secomj-jinji@secom.co.jp

〒390–0833
松本市双葉10–22双葉町ビル
B棟3階
TEL（0263）24–0756
FAX（0263）25–1061

セコム上信越株式会社 松本支社

　オンライン・セキュリティシステムを
主としたセキュリティ事業を中心に、メ
ディカル事業、一般電気工事、損害保険
事業を展開しています。
■セキュリティ事業
・オンライン・セキュリティシステム
（機械警備）
・常駐警備サービス
　※グループ会社のセコムジャスティッ
ク上信越㈱にて行っています。

・現金護送サービス
・安全商品（監視カメラや、ICカードや
生体情報を使った出入管理システムな
どを提供）

■その他事業
・メディカル事業　　新潟市内で在宅介
護関連のサービスを提供

・一般電気工事
　※グループ会社のセコムテクノ上信越
㈱で、一般電気工事を行っています。

事業内容

我が社の求める	
人財像
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◆創立59年目。日本一を志す元気なチャレンジ学院です。
◆教育理念『将来、地域社会に貢献する人を育成する。』

新教室のご紹介　～AI教材＋人間力～
今年7月に新教室を岡谷市に開校しました。更に新教室を松本地区に開校するにあたり、新た
な教室長候補や立ち上げスタッフを募っています。従来の当社の学習塾「チャレンジ学院」の姉
妹校で『チャレンジ学院＋（プラス）』という教室です。
AIシステムを用いた授業をメインにした新教室の管理、運営にスタッフが携わります。生徒
の学習マネージメント、保護者対応、生徒集客等が主な仕事となります。
大学受験、高校受験、中学受験をされる方を対象として、AI教材「atama+」を使用した最先
端の学習システムです。先生は生徒の合格や成績向上の工夫、また生徒一人一人に寄り添った学
習・進路のアドバイスに注力できます。

〒393–0061
諏訪郡下諏訪町御田町3156
TEL	（0266）28–7676
チャレンジHD本部

株式会社チャレンジHD
（塾名　チャレンジ学院）

［概　要］
創 業	 昭和41年
資 本 金	 1,400万円
代表者名	 松本 紀行
従業員数	 55名
事業内容	 ①小・中・高生の学習及び進学

個別指導
	 ②中学受験・高校受験・大学受

験の個別指導
	 ③野外体験・勉強合宿の実施
	 ④新規事業の企画・開発・推進
	 ⑤NPO全国ボランティア活動
事 業 所	 学院本部（下諏訪町）・中信事

務局（松本市）
チャレンジ学院／チャレンジ個
別指導学院／現役予備校／清陵
アカデミー／チャレンジ学院＋
（プラス）

教　　室	 ※南松本駅前校、松本島内校、
松本中央校、豊科教室、茅野教
室、※上諏訪教室、※霧ヶ峰林
間学校、※下諏訪教室、※岡谷
教室、※能力開発センター

	 ※印は学院所有物件。
	 ［待遇と採用］
就業時間	 当社年間カレンダーによる
休日休暇	 年105日程　年110日を検討中
福利厚生	 各種保険完備・研修旅行・定期

健康診断・産休育休制度（取得
実績有り）・霧ヶ峰保養所・社
員家族割引（月謝半額）

勤 務 地	 長野県中信・南信
長野市（予定）
［お問い合わせ先］

住 所	 〒393-0061
	 諏訪郡下諏訪町御田町3156
	 チャレンジ学院　本部事務局
TEL	 0266-28-7676
FAX	 0266-28-8908
URL	 http://challengehd.com/
E-mail	 ChallengeHD@yahoo.co.jp
担 当	 人事　松本・清水

⑴夢・志を育む教育「夢は子どもの人生を作ります！」
当学院では先生と生徒が将来の夢を語り合います。夢・志を持つと、
やる気に満ちて明るい日々を過ごせるようになります。子ども達が
目標に向かって生き生きと頑張っている姿を見ると、私達もとても
嬉しくなります。子どもが好きな方はぜひご応募ください。
⑵50年以上一貫して面倒見主義！
昔、お子様を通わしている地元の寿司屋さんが「学校は四角いおむ
すびで、あなた達の塾は丸いおむすびだね」と言われました。「学
校では言えないことでもこの塾では何でも言える。子ども一人一人
を本当に大切にみてくれる。」と。子どもと勉強面や生活面のコミ
ュニケーションがとれる人にもピッタリの仕事です。
⑶信州の豊かな自然を生かした教育！
当学院では、合宿活動が活発です。これまで1250回を超える合宿
学習指導を行ってきました。舞台は、当社が保有する霧ヶ峰林間学
校。日常生活を離れることで、子どもたちも刺激を受け、いつも以
上に素直なコミュニケーションを取れます。先生からの
「どんな大人になりたい？」等の問いかけを通じて、学
ぶ意味を皆で考えます。卒業生の中には「合宿で先生に
言われた言葉が忘れられないです」と語る生徒も！合宿
に興味のある方も大歓迎です。

チャレンジ学院ビル

経営理念
子どもの幸せ　社員の幸せ　地域の幸せ

「日本民間教育大賞」を受賞

（株）チャレンジHD
（本部事務局）

国
道
20
号

国道20号

秋宮

至上諏訪

しんきん
御田町支店

下諏訪
中学校

八十二
銀行

元気な子供たち

59年目
2・3 代目の生徒さんが
たくさん通う塾
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「ブロードバンド時代」に向けた
先進のネットワークインフラ

　テレビ松本は、昭和49年3月に設立
され、今年で49年目を迎えました。
　現在のサービスエリアは、松本市（梓
川地区を除く）、塩尻市（北小野地区を
除く）、山形村、朝日村・筑北村の2市3
村となっています。
　本格的デジタル放送時代を迎え、地上
デジタル放送12	ch、BSデジタル放送
37	ch、CSデジタル放送50	ch、コミュニ
ティ放送9	chの合計108	chのサービスを
提供しています。
　特にケーブルテレビの特徴であるコミ
ュニティ放送では、テレビ松本自主放送、
松本市と塩尻市の行政チャンネル、山形
村と朝日村の自主放送の中で、地域に密
着した様々な情報を提供しています。
　平成29年8月には、平成30年12月か
ら始まるBS-4K放送に対応するため、
情報通信基盤の整備としてオール光ファ
イバー化に着手しました。また、同年9
月には、新たな商業施設であるイオンモ
ール松本に新規出店しました。
　平成24年には、信州大学と共同でワ
ンセグによる地域エリア放送の実証実験
に着手し、今後、大規模災害時等におけ
る新たな情報提供手段として活用が期待
されています。
　また、平成25年10月からは、KDDI
株式会社と連携し、電話番号がそのまま
使えるケーブルプラス電話事業を開始し
ました。

　松本、塩尻両市とは、「災害放送協定」
を締結し、大災害発生時には、住民にい
ち早く情報を提供する体制を整えるなど、
放送と通信の技術を最大限に活用し、地
域のネットワークとして欠かせないもの
となっています。また、市内10 ヶ所に
設けた交通情報カメラと、国土交通省松
本砂防事務所、千曲川河川事務所の協力
によるライブ映像により防災・交通情報
チャンネルを構築し、24時間放送して
います。
　一方で、各種市民スポーツ大会や芸術
文化イベントを主催するなど、地域に
「夢」を与えられる企業を目指しています。

本社／〒390–0221
松本市里山辺3044–1
TEL	（0263）35–1008 http://www.tvm.co.jp
FAX	（0263）36–4001 info_catv@tvm.co.jp

地域とつながる　未来とつながる　テレビ松本
◦ケーブルテレビ＆インターネット＆ケーブルプラス電話◦

［概　要］
設 立	 昭和49年3月2日
資 本 金	 2億2,500万円
代 表 者	 代表取締役社長　須崎修
社 員 数	 62名（男38名・女24名）
加入世帯
61,708世帯（令和4年8月末）
事業内容
1.	有線テレビジョン放送事業
2.	インターネット通信事業
3.	ケーブルプラス電話事業
4.	有線ラジオ放送事業
5.	有線放送施設の構築、保守、運用
6.	放送番組の制作、販売
7.	チャンネルのリース
8.	広告取り扱い業
支 社
塩尻支社／波田支社／山形支社／
四賀支社／楢川支社
売 上 高	 27億7,700万円
番組内容
	・	デジタル放送	 108	ch
	・	FMラジオ放送	 6局

ほかデータ放送
［待　遇］

勤務時間	 平　日　9：00 ～17：30
	 土曜日　9：00 ～17：00
休日休暇	 日曜・祝日・隔週土曜休み

夏期・年末年始・有給休暇
福利厚生	 各種保険・健康診断　退職

金制度
問合せ先	 総務部長　大丸
	 TEL（0263）35–1008
URL	 http://www.tvm.co.jp
E-mail	 info_catv@tvm.co.jp

本社社屋

●松本市　●塩尻市　●山形村
●信濃毎日新聞社
●古河電気工業株式会社
●松本ハイランド農業協同組合

◦アルプスネットワークニュース
◦市役所・警察・JAなどの広報
◦学校、保育園などの活動紹介
◦夏の高校野球中継
◦松本ぼんぼん（生中継）
◦塩尻玄蕃まつり（生中継）
◦テレビ松本主催大会
（卓球・ちびっ子サッカー・リトル
リーグ・ミニバスケットなど）

デジタル対応スタジオ調整室

多チャンネルヘッドエンド

主な自主放送番組

主な株主
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　従業員がいつも笑顔でいられる職場環境を実現
し、従業員幸福度 No. 1 となるため、生き生きと
した、明るく、働きがいのある銀行をめざします。

生き生きとした、明るく、働きがいのある銀行
～従業員幸福度No. 1～

　株主の期待に応え、企業価値の向上に努
め、株主魅力度 No. 1 となるため、堅実経
営の銀行をめざします。

堅実経営の銀行
～株主魅力度No. 1～

　金融サービス業を通じ、お客さま、株主、従業員、地域から
必要とされ選ばれる銀行、長野県のマザーバンクをめざします。

必要とされ選ばれる銀行
～長野県のマザーバンク～

当行のめざす銀行像

笑顔 期待

　地域との絆を大切にし、地域貢献度 No. 1 となるため、
地域とともに歩む銀行をめざします。

地域とともに歩む銀行
～地域貢献度No. 1～

　お客さまの夢の実現をサポートし、お客さま満足度
No. 1 となるため、信頼され、親しまれ、相談に乗れる、
存在感のある銀行をめざします。

信頼され、親しまれ、相談に乗れる、存在感のある銀行
～お客さま満足度No. 1～

夢

絆

〒390–8708
松本市渚2–9–38
TEL	（0263）27–3311（代）
https://www.naganobank.co.jp/

必要とされ選ばれる銀行 ～長野県のマザーバンク～
［概　要］

創 業	 1950年11月15日
資 本 金	 130億円
代 表 者	 代表取締役頭取　西澤仁志
従業員数	 914名
事業内容	 普通銀行業
事 業 所	 本店／松本市渚2–9–38

支店／県内52店舗（うち
出張所1）、東京1

関連会社	 ㈱ながぎんリース
	 長野カード㈱
資 金 量	 1兆738億円（2022年3月末）
融 資 量	 6,478億円（2022年3月末）
勤務時間	 8：40 ～17：00（平日）
	 8：40 ～17：40（特定日）
休日休暇	 完全週休2日制（土・日曜

日）、祝日、年末年始4日、
年次有給休暇（初年度10
日、最高20日）、土・日曜日
を入れて連続9日間のリフ
レッシュ休暇制度、3日間の
ミニリフレッシュ休暇、季
節休暇、育児休暇、介護休
暇、看護休暇、育児応援休
暇、裁判員休暇、ヘルスケ
ア休暇等

研修制度	 新入行員研修、階層別・職
種別研修（テラー研修、審
査能力強化研修、オンライ
ン研修等）、行外派遣研修、
eラーニング、通信講座
（法務、財務、FP受検対策
講座等）等

福利厚生	 社会保険、退職慰労金、企
業年金、総合福祉団体定期
保険、財形貯蓄、職員持株
会、共済会、短時間勤務制
度、スポーツ施設利用、職
員寮等（2022年3月末）

中長期経営計画

　当行は、2016年から9年間を対象とし
た「長期経営計画」と、2022年から3年
間を対象とした「第12次中期経営計画」
をスタートさせています。長期経営計画
では、当行を取り囲む①お客さま、②株
主、③地域、④従業員という4つのステ
ークホルダーに対して当行がナンバーワ
ンになることにより、「必要とされ選ば
れる銀行～長野県のマザーバンク～」の
実現に向けて果敢に挑戦することとして
います。中期経営計画では、総合金融サ
ービス業としての真価の発揮、経営の多
角化・高度化、DXの推進と業務改革、
人財の活性化を行うことで、「お客さ
ま・地域の成長、発展支援を通じた持続
可能な収益構造への転換による盤石な経
営基盤の確立」をめざしています。

より良い職場環境に向けて

　従業員がいつも笑顔でいられる職場環
境を実現し、従業員幸福度NO.1となる
ため、生き生きとした、明るく、働きが
いのある銀行をめざしています。
　当行は優良な子育てサポート企業とし
て「プラチナくるみん」認定、仕事と家
庭の両立ができる職場環境の改善や、多
様な働き方等の制度を導入し、実践的な
取組みを行っている一歩進んだ企業とし
て、長野県より「職場いきいきアドバン
スカンパニー『アドバンスプラス』」の
認証を受けています。また、2021年5月
には、長野県を含む18県の知事でつく
る「日本創生のための将来世代応援知事
同盟」の企業表彰制度で、当行が「将来
世代応援企業賞」に選ばれました。
　今後も職員が職場および家庭等にて、
充実した時間を過ごせる環境づくりと、
積極的に地域社会へ貢献できるよう取り
組んでまいります。
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南信貨物自動車は1923年（大正12年）諏訪郡下諏訪町で創業し、2023年
4月創業100周年を迎えました。私たちは輸出入貨物の輸送や、皆様の身
近にあるコンビニやスーパー、ドラックストアへ向けた商品の管理・輸送
などを幅広く行う総合物流企業です。現在は、長野県松本市に本社を置き、
「物流」を通じて地域のライフラインを支えています。100年以上に渡り、
甲信越・関東エリアを中心に、輸配送を展開してきた南信貨物自動車。近
年では、システムによる業務効率化やニーズの多様化による環境の変化が
進んでおり、当社としても保管や在庫管理・仕分け・梱包を行う流通加工
と情報の一貫したサービスシステムを提供し、“NEXT100年”に向けて
チャレンジを続けております。また、当社では充実した教育体制を整えて
おります。資格取得支援制度や研修制度が充実しており、社員一人ひとり
の成長や活躍を全力でバックアップしていきます。

物流を通じ地域に愛される企業を目指します

〒399–0033
松本市笹賀7600番地7
TEL	 0263–59–6151
FAX	0263–59–6165

［概　要］
設 立	 昭和18年3月
資 本 金	 1億円
売 上 高	 45億円（2022年度実績）
従業員数	 240名
事 業 所	 長野、安曇野、松本、諏訪、

下諏訪、伊那、飯田、東京、
名古屋、山梨、成田

業務内容	 貨物自動車運送事業、貨物
運送取扱事業、航空利用運
送事業、自動車分解整備事
業、倉庫業、物流センター
運営

代表者名	 代表取締役社長 小泉 眞吾
グループ企業

株式会社パワード・エル・
コム、ルピナ車輌サービス
株式会社

株 主	 安田倉庫株式会社
資 格	 普通自動車免許
賞 与	 年3回（8月・12月・3月）
昇 給	 年1回（5月）
勤 務 地	 長野、安曇野、松本、

諏訪、東京
就業時間	 8：30 ～17：10
休日休暇	 日曜、祝日、隔週土曜日、

年末年始、夏季休暇、年間
休日100日、その他誕生日
休暇、年次有給

福利厚生	 社会保険、厚生年金、雇用
保険、労災保険、退職金制
度、無事故表彰制度、誕生
日休暇、持株会　など

問合せ先	 総務部
	 〒399–0033
	 長野県松本市笹賀7600–7
	 TEL　0263–59–6151
	 担当／丸山
E-mail	 jinji@nsk-g.jp

国道19号

至松本市街

松本公設
卸売市場

才教学園

至塩尻北IC

至塩尻

至山形

南信貨物自動車㈱

村井駅平田駅
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業務概要
［ビル総合管理業務］
　数々のアラームシステムと出入管理
システムなどのセキュリティシステム
および常駐警備、巡回警備を統合させ、
ビル全体を一括管理する業務。

［現金総合管理業務］
　現金輸送業務に加え、現金の精査、
お取引銀行口座への入金などを代行す
る業務。

［駐車場総合管理業務］
　無人駐車場の施工から管理まで、総
合的に代行する業務。

［ホームサービス］
　各家庭への侵入、火災、ガス漏れな
どの異常事態をアラームシステムによ
り未然に防止、または早期発見しセキ
ュリティスタッフが緊急対応するホー
ムセキュリティや、最近では、高齢者
の方等への生活支援を主とした“ホー
ムサービス”事業です。

［その他］
　遠隔カメラ監視業務、電話受付代行
業務、損害保険代理店業務等を行いま
す。

　県下主要官公庁、優良企業においてビ

ル総合管理業務を行っています。また、
現金総合管理業務では現金輸送業務に加
え現金整理等の業務も拡大し、時代のニ
ーズにセキュリティのエキスパートとし
て、安全と安心を提供しています。
　毎年、新規学卒者の採用を重視し、優
秀な人材の確保を図っています。
　人事制度は、職能資格等級制度を導入
し、若く、「やる気」、「能力」を持った
社員を登用するシステムになっています。
　また、2020年より三交替制を導入し、
拘束時間の短縮を図り、働き易い環境作
りに取り組んでいます。
　地域の安全と安心に関心のある方は是
非応募してください。会社見学も受け付
けしております。

日本連合警備㈱
本社　〒399–0005
松本市野溝木工2丁目7番15号
TEL	（0263）25–7200（代表）
FAX	（0263）26–7431
E-mail　honsya@jsu-nagano.co.jp

［概　要］
設 立	 昭和47年7月8日
資 本 金	 3,200万円
代 表 者	 代表取締役　赤羽 淳
社 員 数	 250名（男215名、女性35名）
事業内容	 警備業（機械・常駐・輸送・

ATM管理）、防犯防災工
事、保守点検、運送事業、
損害保険代理店業務

事 業 所	 長野支社、松本支社、諏訪
支社、伊那営業所、飯田営
業所、上田営業所、大町営
業所、安曇野待機所、佐久
事務所、警備輸送センタ
ー、長野ビジネスセンタ
ー、甲府事務所

取 引 先　県内各金融機関、官公庁　
等

売 上 高　24億6,400万円（R5.	6）
勤務時間	 警備職：交替勤務（9H ～

10H拘束、配属先による）
	 営業職技術職：8：30 ～
	 17：30
休日休暇	 年間109日
福利厚生	 各種保険・退職金制度　他
問合せ先	 本社　総務部　総務課
	 担当：塚田
	 TEL.（0263）25-7444
URL	 http://www.jsu-nagano.co.jp/
E-mail	 jinrou@jsu-nagano.co.jp
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夢の実現をサポートする!!

　MACKコンサルタンツグループは、
事業（業種は多種類）経営者の“夢”の
実現をサポートするクリエーターグルー
プです。三代75年の経営を標榜。その
為の絶対必要条件は「人

4

と資本
4 4

の成長」。
　“未来”に縁を結ぶ経営計画を策定し、
組織の共通目標を達成していくプロセス
で「働き甲斐」「生き甲斐」「働く喜び」
を実感しながら、社員一人ひとりが人間
的にも専門的にも成長していきます。社
員一人ひとりが、自分自身の人生の経営
者として主体的に人生経営計画を描いた
上で、MACKグループの経営計画に参
画して、自らの役割成果責任を明確にし
目標を達成していきます。社員も、お客
様企業も、MACKグループも、共に、
大きな喜びを味わいながら、成長・発展
していける仕事です。
　当グループの経営方針の一文にある「他
人の出来ないこと、他人のやらないこと、
世の中のためになることの実践…」を継
続して実践し、職業人としての感性を磨
きあげ、当グループでの仕事を通して社
会に貢献する人財となり、自分の夢を実
現し、自分の人生を豊かにしたいと思っ
ている方、応募をお待ちしております。

先輩社員のキャリアアップ事例

入社13年目（男性）
	1	年目：安心感支援部門に配属

決算・監査内部として、会計帳簿入力、
決算書・申告書の作成補助担当
	2	年目：監査担当のパートナーとして補
佐業務に携わり、監査・決算の一部を
担当
	5	年目：本格的に監査担当者として、監
査・決算を30件担当
11年目：医業会計を専門分野として確立
し、医業開業支援等担当
13年目：安心感支援部門第Ⅱ課の統括お
よび、管理者研修講師担当

入社3年目（女性）
	1	年目：管理部、安心感支援部業務
人事・労務・総務全般、記帳代行
	2	年目：経営コンサルティング部業務兼
務
新入社員研修開催補助
	3	年目：人事労務協会業務兼務
顧客企業の社会保険・給与関連
新入社員研修講師

人も企業も社会も進化

　人格的にも専門的にも、自負心を持っ
て任務を遂行しうる人間教育を能力開発
の主なテーマとして、育成投資を積極的
に実施しております。
　又、随時業務遂行上必要な学びの場が
あり、（OJT、OffJT）社員が講師となっ
て研修が開催され、教える事の楽しさに
ついても体験しております。

［概　要］
設 立	 昭和58年8月1日
グループ資本金	 8,595万円
グループ代表	 小林正樹
グループ従事員数	 41名
事業内容

1.事業（企業・医業・農業）経
営トータルコンサルティング
（経営計画、利益計画、経営指
導、財務・管理会計指導）2.人
財組織開発（組織活性化指導、
教育研修、人事システム策定、
組織診断、採用支援等）3.労務
業務代行、労務相談 4.	OA導入
立上指導 5.ファイナンシャル
プランニング 6.その他経営全
般にわたる業務

グループ会社名
㈱小林会計事務所、㈱あんしん
経営、㈱エフピイアイ

得 意 先	 全国
勤務時間	 8：00 ～17：00
休日休暇	 土日祝・年末年始・お盆

（年間126日当社カレンダーによ
る）、リフレッシュ休暇、年次
有給休暇

福利厚生	 健康、厚生年金、雇用、労
災、企業年金制度、退職金制度

問い合わせ先　加藤雅士
URL	 http://www.mack-kaf.co.jp
E-mail	 mack_ans＠tkcnf.or.jp

〒390–0811
松本市中央1–16–14
TEL	（0263）37–0300

組織を創発する
MACKコンサルタンツグループ

企業経営を永続させるクリエーター

　税理士、社会保険労務士、弁護士を中
心としたプロ集団による経営コンサルテ
ィングを推進していきます。

●「人」としての自己を鍛え、更に自分
ではなかなか気付くことのできない
自分自身の本当の能力と才能を伸ば
す事の出来る職場だと感じています。

●様々な人との関わりがあり、仕事に対
する姿勢や大切なことを教えてくれ
ます。また自分で考え行動する場で
もあり、人として成長するチャンスを
与えてくれる職場だと感じています。

先輩からのメッセージ

先輩からのメッセージ
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　エネルギー全般や土木・建築に興味の
ある人、ガス設備の設計をしたい人、電
気・電子の分野に自信のある人、キッチ
ン・コーディネートにセンスを発揮した
い人、情報管理をしたい人、松本ガスに
はあなたを伸ばす仕事が沢山あります。

　本人の資質にあった
　　　　　　　　能力開発を支援

　松本ガスは各分野の専門知識を高める
ため、外部団体の研修会に参加、及び社
内研修等を積極的に行い、本人の資質に
あったカリキュラムで段階的にレベルア
ップしていけるのが特徴です。また、資
格取得支援制度等、本人の能力開発には
支援を惜しみません。

お客様の暮らし、安全、安心を守る
　　　　　　　「縁の下の力持ち」

　当社は松本市内を中心とする約26000
戸のお客さまに都市ガスをお届けしてい
ます。
　蛇口をひねればいつでも温かいお湯が
出る。そんな「あたりまえの生活」を支
えるのが私たちの役目です。
　人と地域に寄り添い、安全・安心で快
適な暮らしづくりに貢献します。
　

ガスに詳しくなるほど、
　地域のためにできることが増え、
　　あなたらしさが発揮できます

〒390-8711
松本市渚2丁目7番9号
TEL（0263）25-6060（代）
https://www.matsumotogas.co.jp/

2021年6月に竣工した新社屋 一人ひとりの個性が輝く場所があります

松本ガス採用ページは
こちら

私たちと一緒に 《この地域で一番信頼される企業》を目指しましょう！

［概　要］
設 立　大正8年3月
資 本 金　2億円
代 表 者　代表取締役社長　清水是昭
社 員 数　64名（男49名、女15名）
事業内容　都市ガス供給販売、プロパ

ンガス販売、オートガス販
売、ガス機器販売、電力小
売事業、水回り他のリフォ
ーム一式

関連会社　松本ガス設備㈱、松本ガス
商事㈱、大町ガス㈱、大町
ガス商事㈲

売 上 高　96億円（2022年度実績）
勤 務 地　本社
勤務時間　8：30 ～17：00
　　　　　宿日直業務等有
休 日　年間119日
	 日曜日、土曜日（年間44

日）祝祭日、盆、年末年
始、メーデー、創立記念日
等

休 暇　有給休暇、慶弔休暇、育
児・介護休業制度

福利厚生　健康保険、厚生年金保険、
労働保険（雇用・労災）、
都市ガス企業年金基金、持
株会、退職金制度、社員旅
行（海外・国内）

採用担当　総務課	浜・村山
	 TEL：0263–25–6065（直通）
	メール：soumubu@matsumotogas.co.jp

“ お客様に選ばれ続けるエネルギーを”
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　地域の発展を支える
金融機関です！　

　1922（大正11）年2月、有限責任松本
信用組合として松本市役所内に設立。県
内6信金で最も長い歴史を持ちます。信
用金庫法の施行を受け、1951年に松本
信用金庫に改組。1971年、現在の松本
市丸の内に本店を構え、地域とのつなが
りを重んじる「相互扶助」を経営理念と
し、事業区域とする中信地域に28店舗
を展開しています。
　女性が活躍できる職場づくりにも力を
入れ、2009年に県内の信用金庫で初め
て女性を支店長に登用。2016年から他
の地域金融機関とも連携し、女性を中心
に働きやすい職場づくりをテーマにした
情報交換会を始めました。健康寿命延伸
都市を掲げる松本市、商業教育の充実を
図る穂高商業高校（安曇野市）にそれぞ
れ協力する協定を結び、地域貢献を目指
しています。
　信用金庫の使命は「地域の皆様からお
預かりしたご預金を、地域の皆様にご融
資することにより、地域社会の発展に貢
献すること」です。銀行と違い事業活動
を行うことのできる地域に限りがある信
用金庫ですが、事業地域が限られている
からこそ、より地元に密着し、地元と共
に栄え、地元の皆様から「なくてはなら
ない金融機関」と認められるよう日々努
力しています。
　松本信用金庫は2016年から中信地域
にある約5000事業所を訪問し、融資や
事業承継といった課題を幅広く聞き取っ
て解決を支援する活動「地方創生プロジ
ェクト『歩み』」をスタートさせました。
高齢化や人口減少が進む中、地域密着型
の金融機関として地元産業の持続的発展
を後押ししています。

本店／〒390–0873
松本市丸の内1–1
TEL	（0263）35–0001
FAX	（0263）36–7436

［概　要］
創 立	 大正11年2月17日
代 表 者	 理事長　鶴見明夫
出 資 金	 10億円
営 業 店	 27 ヶ店
預 金	 4,396億円
	 （令和5年3月末）
貸 出 金	 2,066億円
	 （令和5年3月末）
役職員数	 295名（令和5年3月末）
諸 手 当	 役手当、職務手当、通勤手

当、家族手当、その他手当
勤務時間	 8：30 ～17：00
	 （令和5年度通常日）
休 日	 土曜日・日曜日・国民の祝

日・年末年始4日間
休 暇　連続休暇・年次有給休暇・

慶弔休暇・特別休暇他
福利厚生　
　〈制度〉　社会保険・団体生命保険・

厚生年金・全国信用金庫厚
生年金基金・退職金制度・
退職年金・従業員預り金・
従業員融資・職員財形・親
和会・給食費補助・契約保
養所・リフレッシュ補助
［研　修］

　〈庫内〉　新入職員研修、職位職務別
の各種研修、通信教育講
座、公的資格取得奨励

　〈庫外〉　全国信用金庫協会、関東信
用金庫協会主催セミナー、
その他各種セミナー派遣

問合せ先	 〒390–0873
	 松本市丸の内1–1
	 総務人事部人事課　採用担

当
	 TEL（0263）35–0094
URL	 https://www.matsumoto-
	 shinkin.jp/

メッセージ

　「生まれ育った大好き
な地元の発展、活性化に
貢献したい」との一心で
就職活動をしていた私に
とって、松本信用金庫の
使命、経営理念は大変心
を惹かれました。信用金

庫の使命は、地域の皆様からお預かりしたご預
金を、地域の皆様のためにご融資することによ
り、地域社会の発展に貢献することにありま
す。松本信用金庫のインターンシップや就職説
明会に参加するなかで、地域社会のために事業
活動を行うこと、これこそが「本当の意味での
地域貢献」であると思い、松本信用金庫に就職
することで、自分自身の思い描く働き方、地域
貢献ができると確信しました。
　私は現在、渉外係として、自分の担当地区を
周り、日々お客様と接しています。初めての渉
外係ということで至らない点も多々ある私です
が、「明るく、笑顔で、誠実にお客様と向き合
うこと」「お客様のご要望にお応えするために
自分は何ができるか」の2点を常に念頭に置い
て仕事に励んでいます。日々の仕事のなかで大
変な時もありますが、お客様から「ありがと
う」「信金さんに頼んで良かった」といった言
葉をいただく度に、しんきんに入って良かった
とやりがいを感じます。入庫前に描いていた
“地域貢献”が、ほんの少しではありますが実
現できていることに嬉しさと誇りを感じていま
す。
　経済やビジネスの既成概念が壊れ始め、業界
の枠組みを超えた産業の変革期が訪れています
が、地域経済の中枢を担う金融機関の役割、私
たちしんきん職員にしかできないこと、存在意
義があると思います。しんきん職員は皆地元の
出身なので、結束が強く、職員同士の距離も近
くてとてもアットホームな雰囲気で働きやすい
環境だと感じています。生まれ育った地元が好
きな人や、地域社会の発展を願い、その思いを
実現したい人にとって“しんきん”は最適な職
場であります。今後も地域に貢献できるよう、
日々成長していきたいと私は考えています。

百瀬智哉
（平成30年4月入庫）
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担当者　　法人本部 人事教育研修部 人事課
所在地　　〒386–0027 長野県上田市常磐城2256–1
電話　　　TEL 0268–71–6852　FAX 0268–28–1172
E-mail　　jinji@keiroen.or.jp
URL　　　https://www.keiroen.or.jp

創 立	 1973年
代 表 者	 理事長　斎藤剛志
基 本 金	 7億円
事業内容	 高齢者介護事業他
利用人員	 125万名／年（延数）
職 員 数	 1200名（2023年4月現在）
所 在 地	 松本市（7事業所）安曇野市（1事業

所）を中心に配属します。他5市2町

【法人概要】

・介護職（資格不問）
・調理職（栄養士・管理栄養士優遇）
・リハビリ職（作業療法士・理学療法士）

【採用予定職種】

【先輩職員からのメッセージ】

R5入職新人　介護職（デイサービス）
まだ慣れないこともありますが、利用者様とコミュニケーションをとりながら、少しずつですが信頼関係を築けていると感じられる時はとっても嬉し
いです！
R5入職新人　介護職（ショートステイ）
日々新しいことを学べることが介護の仕事の期待を膨らませてくれます。また利用者様にかけて頂く温かい言葉、何気ない会話が楽しく、やりがいを
感じています。

勤務時間　◎介護職
　　　　　１ヶ月単位の変形労働時間制
　　　　　（早番・日勤・遅番・夜勤等）
　　　　　◎調理職
　　　　　1日8時間の勤務シフト
　　　　　（早番・日勤・遅番等）
　　　　　◎リハビリ職
　　　　　1日8時間の勤務シフト
　　　　　（日勤帯のみ）
休日休暇　公休月9日（年間108日）
　　　　　年次有給休暇
　　　　　特別有給休暇
　　　　　育児介護休暇
　　　　　リフレッシュ休暇

加入保険　各種社会保険加入
　　　　　（健康・厚生・労災・雇用）
福利厚生　職員研修旅行
　　　　　リフレッシュ休暇補助金制度
　　　　　医療費補助
　　　　　資格取得費用補助制度
　　　　　永年勤続表彰
　　　　　各種クラブ活動
　　　　　法人独自の退職金制度
　　　　　入職奨励金

【勤務条件】

もっと
知ってほしい
当社のこんな
ところ

《敬老園の理念》
●敬老園は、人間の尊厳を大切にし、柔軟な心をもってあらゆる可能性のある質の良い介護を目指します。
●敬老園は、公平公正な施設運営を旨とし、変化する時代を的確にとらえ社会に貢献する健全な経営を目指します。
●敬老園は、心と心の結びつきを基本とし、取り巻く全ての関係を誠意と熱意をもって構築することを目指します。

介護職の仕事風景 調理職の仕事風景 食事作り中の笑顔

うつくしがはら温泉敬老園（松本市）　建物外観
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「愛と美」モットーに地域と歩む
［概　要］

設 立	 平成7年4月14日
理 事 長	 上條賢介（医師）
施 設 長	 上條節子（医師）
職 員 数	 134名
利用者定員	 100名
事 業 所	 松本市
事業内容	 介護老人保健施設
	 ・在宅支援・在宅復帰のた

めの地域拠点となる施設
	 ・リハビリテーションを提

供する機能維持・回復を
担う施設

	 ・利用者様を中心に、その
人が望む生活を多職種が
最大限の専門性を発揮し
チームケアで支援する施
設

関連施設	 医療法人心泉会
	 ・上條記念病院
	 ・介護医療院
	 ・グループホームローズガ

ーデン　等
	 社会福祉法人心泉会
	 ・特別養護老人ホームロー

ズガーデン
	 ・ケアハウスローズガーデ

ン
	 ・有料老人ホームローズガ

ーデン　
勤務時間	 1カ月単位のシフトによる

変形労働時間制。（3交代
制勤務）

休日休暇	 年間110日
福利厚生　雇用労災、健康保険、厚生

年金、退職金制度、社員寮
人材育成　キャリア段位制度、やりが

い研修（社内研修）、資格
取得のサポート体制が充実

問合せ先	 採用担当　大野
E-mail	 info@rosegarden-s.com
URL	 http://www.rosegarden-s.com
＊職場体験や施設見学も随時受付して
います。

〒390-0823
松本市中山7494-8
TEL	（0263）57-8002
FAX	（0263）57-8825

医療法人心泉会
介護老人保健施設 ローズガーデン

地域から必要とされる
施設を目指す 　　

　ローズガーデンは、その名の通りバラ
の花や四季を感じられる美しい自然豊か
な施設です。同法人の上條記念病院を中
心に医療・介護・住まいによるトータル
サポートでご利用者、ご家族が安心して
生活が送れるよう支援しています。

ローズガーデンの6魅力

1、熟練した認知症ケア
2、在宅復帰の実現（超強化型老健）
3、圧倒的なリハビリ職員数
4、医療と介護の連携
5、3交代勤務による介護職の低離職率
6、人材育成
7、アニマルセラピー

地域貢献事業

①資格講座
・介護職員初任者研修（受講料無料）
・介護福祉士実務者
・技能実習入国後講習
　講師は、ローズガーデンに勤務する医
療・介護で働く現役の講師が現場目線で
丁寧に優しく教えます。
　介護をする人も介護を受ける人も幸せ
な生活が過ごせるよう、私たちは頑張る
あなたを全力で応援しています。

②ローズカフェ
　長年に渡り施設を支えて下さった地域
の皆様に感謝の気持ちを伝えてたくて
「ローズカフェ」を開催してから6年目
となります。地域の高齢者の方にリハビ
リ体操、工作、カラオケなど介護予防と
食事、送迎付きサービスを提供していま
す。
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無資格の方も安心！充実の教育体制！

　関連法人に「信州介護福祉専門学校」「信
州リハビリテーション専門学校」を持ち、各
学校の講師と連携して充実の研修体制を取っ
ています。働きながら確かな技術、知識を身
につけることが出来ますので、無資格の方で
も安心して仕事に就いていただけます。資格
をお持ちの方にも、各種研修あり。今ある技
術、知識を更に高め、更に上級の資格取得を
目指すことができます。

資格取得支援！

　無資格の職員を対象に、業務として介護職
員初任者研修の資格を取って頂くなど、職員
の資格取得を全面支援しています。
　働きながら資格を取得し、福祉のプロフェ
ッショナルを目指すことができます。

「ご利用者様のお世話を
させていただく」精神を第一に

　陶器や漆器にこだわった食器を使い、盛り
つけにも気を配ってお一人お一人に一膳ずつ
お出しする食事。四季の移ろいが楽しめる中
庭。暖炉を囲むコミュニケーション空間。鯉
が泳ぐ屋内の池、安全性に配慮した建物。私
たち平成会は、ご利用者様が一日一日満足感
をもって過ごして頂きたいという想いを大切
にしています。
　人生の大先輩でもあるご利用者様の「希望
に起きて感謝に眠る一日」を育む仕事です！
　「笑顔・言葉・食・住まい」を大切にした
豊かな環境が私たちの職場です。
　ここで、看護師、介護職員、セラピスト、
相談員などがチーム一丸となってご利用者様
の支援をさせていただいています。
　ご利用者様に寄り添ってケアの専門性を高
めたい方、現場経験を通して管理職を目指し
たい方など、働き方は様々。ご自身で選択で
きます！

〒399–6461
長野県塩尻市宗賀1298–92
TEL	 0263–51–6610（代）
FAX	0263–53–5828（代）

「共に歩む。」
希望におきて感謝に眠る一日の幸を応援いたします。

［概　要］
設 立　平成11年9月
代 表 者　理事長　小松　瑞樹
従業員数	 750名
事業内容
　高齢者のための事業です。長く暮ら
して頂くための施設では、食事、入
浴、排泄などの日常生活のお世話のほ
か、心身の機能を維持・回復していた
だくための機能訓練などのサービスを
行います。また、短期間入所して頂
き、看護、医学的管理の下で日常生活
の介護、機能訓練等を行い、早期家庭
復帰のための心身の自立を支援するサ
ービスを行います。
　その他、ご自宅から通う方にも、入
浴・食事・各種介護・機能訓練（介護
予防）・レクリエーションなどのサー
ビスを行っています。
休 日 等　年間112日
※1ヶ月単位の変形労働時間制及び週
休2日制（一部週休3日制）

福利厚生（充実の福利厚生！）
　年次有給休暇・特別休暇・慶弔規定
あり。
　健康保険・厚生年金・雇用保険完備。
　高い育児休暇の取得率など、職員の
就労支援体制が充実しています。
　互助会制度あり。
　各種イベントあり。様々なイベント
により、職員同士の絆を深めていま
す！（球技大会、バーベキュー大会、
大忘年会、地域の夏祭りに連で参加、
諏訪湖マラソンボランティア、職員旅
行etc）
勤 務 地　
住所、希望に応じて、各施設に配属
関連法人
学校法人 松樹学園（信州介護福祉専
門学校・信州リハビリテーション専門
学校）
医療法人社団 敬仁会（桔梗ヶ原病院）
所　在　地
〒399–6461
長野県塩尻市宗賀1298–92
TEL	 0263–51–6610
FAX	 0263–53–5828
URL	 http://www.heisei-kai.jp/
E-mail	 heiseikai@heisei-kai.jp
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自衛隊長野地方協力本部

松本地域事務所
〒390–0815
松本市深志2–6–5
マルナカ深志ビル1F
TEL/FAX	（0263）36–2787

あなたの「やりたい！」がきっとみつかる
［概　要］

設 立	 1945年7月1日
事業内容	 自衛隊採用広報業務
勤 務 地	 松本市、その他
	 （全国の基地、駐屯地）
勤務時間	 8時15分～17時00分
	 （勤務地、職種によって異

なります）
休 日 等	 週休2日、祝日、年次休暇

（年24日）、育児休暇、病
気休暇等

福利厚生	 宿舎完備、食事・制服等支
給または貸与、期末手当
（年2回）、各種手当（扶
養、通勤、航海、寒冷地等
該当者に支給）

〈広報センター信濃（松本地域事務所）〉

平和を守る仕事です

国家を守る公務員
特別職国家公務員として安定した待遇。
わが国の平和と独立を守る活動や災害時の捜索・救助、医療等の対応、海外での国際
平和協力活動などを行っています。

多彩な仕事がある職場
陸・海・空それぞれに幅広い職種・職域があり、肉体労働ばかりではなく、会計・衛
生・人事・調理員・機械整備等適性に応じた職種・職域が選択可能。（入隊時に適性
検査を実施します）

充実した福利厚生
給与の他にさまざまな手当（扶養、通勤、航海、寒冷地等）があります。また、各種
保険・宿舎完備、賞与、食事の支給、被服の支給・貸与もあり、衣・食・住が無料。
基地・駐屯地内に売店、理髪店、クリーニング店等設置。
貯金制度の充実により、効率的な資産形成が可能。

安定したワークライフバランス
8時15分から17時までの7時間45分を基準とし、基本的には完全週休2日制で年次
休暇、育児休暇、年末年始休暇、GWなどもあり、私生活が充実。

〈陸上自衛隊〉
隊員数：約14万人　駐屯地：163カ所

〈海上自衛隊〉
隊員数：約4万2000人　基地：44カ所

〈航空自衛隊〉
隊員数：約4万3000人　基地：73カ所

このような方にお勧め

・人のために働きたい人
・やりがいを求めている人
・持っている資格を活かしたい人
・資格を取得したい人
・安定した生活を求めている人
・やる気がある人
・やりたいことが決まっていない人

採用に関する問い合わせ
〈長野地本HP〉 〈Twitter〉 〈自衛官適職診断〉

自衛隊の仕事が
よくわかる！

自衛官募集ホームページ
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松本職業安定協会会員名簿
（令和5年 12月 1日現在）
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会社名 郵便番号 住所 電話番号 掲載頁

ア
㈱アーキディアック 390-0852 松本市島立 1132-25 47-7766

〈事業内容〉建築設計・監理

㈱ IHI アグリテック 390-8714 松本市石芝 1-1-1 25-4511

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉エンジン、トラクタ、芝草管理機器　他

㈱アイシンク 390-0846 松本市南原 1-8-11 25-2130

〈事業内容〉各種建築工事、建設資材販売

アイテック㈱ 399-0702 塩尻市広丘野村 1953 54-2880

〈事業内容〉無線通信機器製造　〈主製品〉レストランオーダーコールシステム　他

㈱アイネット 390-0842 松本市征矢野 1-5-46 28-4000

〈事業内容〉電気設備・電気通信設備

㈱アイバワークス 399-0711 塩尻市片丘 9637-2 53-3393

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉産業機械運搬車のボデー架装、除雪装置の製造

赤羽工機㈲ 399-0702 塩尻市広丘野村 1787-32 52-0996
9

〈事業内容〉精密機械加工　〈主製品〉減速機

秋葉会計事務所 399-0014 松本市平田東 3-7-4 58-9750

〈事業内容〉会計事務所

㈱アクティオ長野支店 387-0007 千曲市屋代 2666-1 026-273-5933

〈事業内容〉建設機械レンタル　〈主製品〉発電機、コンプレッサー、バックホー、レンタカー　他

㈱アグリンフレッシュ 399-0033 松本市笹賀 7600-41 57-6900

〈事業内容〉青果物卸売業　〈主製品〉野菜、果物

アズサイエンス㈱ 399-8754 松本市村井町西 2-3-35 58-0021

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉診断試薬、理科学機器、医療機器、医薬品

アステック㈱ 390-0874 松本市大手 1-3-26 34-2111
58

〈事業内容〉ソフトウェア開発　〈主製品〉受託ソフトウェア

㈱アステップ信州 390-0813 松本市埋橋 2-6-1 36-3332

〈事業内容〉冠婚葬祭業　〈主製品〉施行サービス

㈱アズミ村田製作所 399-8204 安曇野市豊科高家 1020 72-2811
10

〈事業内容〉電気機械器具製造業　〈主製品〉電子部品（BLM、LQM）

あづみ野カントリー㈱ 399-8305 安曇野市穂高牧 2050-1 83-5225

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉ゴルフ場

あづみ野テレビ㈱ 399-8303 安曇野市穂高 574-5 82-7860

〈事業内容〉ケーブルテレビ事業、インターネット事業

社会福祉法人　安曇野福祉協会 399-8205 安曇野市豊科 5126-1 72-9141

〈事業内容〉社会福祉事業　〈主製品〉高齢者福祉、障害者福祉、児童福祉

㈱アセラ　松本支店 399-0702 塩尻市広丘野村 1808 52-4141

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉農薬、工業薬品、食品、農業資材

㈱アドヴァンスト・インフォメーション・デザイン 390-1701 松本市梓川倭 3820-1 78-8003

〈事業内容〉ソフトウェア開発　〈主製品〉各種ビジネスアプリケーションの受託・開発　他

㈱アルガオートサービス 390-0825 松本市並柳 2-1-18 26-8565

〈事業内容〉自動車整備販売　〈主製品〉車検一般、板金、レッカー、保険

ALSOK 長野㈱ 390-0832 松本市南松本 2-7-30 28-6151
59

〈事業内容〉警備業

R&C ながの青果松本支社 399-0033 松本市大字笹賀 7600-41 57-6777

〈事業内容〉青果物卸売　〈主製品〉野菜、果物

㈱アルテックス 390-0852 松本市島立 825-1　アウルビル 2F 40-4030

〈事業内容〉ソフトウェア開発

アルピコ交通㈱ 390-8518 松本市井川城 2-1-1 28-4728
60

〈事業内容〉運輸事業　〈主製品〉鉄道、乗合バス、貸切バス　等
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会社名 郵便番号 住所 電話番号 掲載頁

ア
アイ・ティー・エックス㈱（ドコモショップ松本店） 松本市高宮中 3-7 29-5650

57
〈事業内容〉携帯電話の販売　〈主製品〉携帯電話

アルピコタクシー㈱ 390-0832 松本市南松本 1-1-25 25-5159

〈事業内容〉一般旅客自動車運送業　〈主製品〉タクシー、小型貸切バス

㈱アルプス 399-0712 塩尻市大字塩尻町 260 52-1150
12

〈事業内容〉ワイン・ジュース・食品原料の製造販売、食品加工業　〈主製品〉ワイン、ジュース、ブランデー、食品原料

アルプスシャツ㈱ 390-0835 松本市高宮東 1-36-1 50-6105

〈事業内容〉フード事業　〈主製品〉飲食・土産品販売

アルプススクリュー㈱ 399-8204 安曇野市豊科高家 5212-4 72-2962

〈事業内容〉金属製品製造業　〈主製品〉自動車用ねじ

㈱アルペン 390-1242 松本市和田 298 47-7564

〈事業内容〉青果物卸販売　〈主製品〉野菜、果物　他

㈱安藤木工所 390-0815 松本市深志 2-3-13 72-8262

〈事業内容〉建具、家具工事　〈主製品〉框戸、フラッシュ戸、かまち戸　他

㈱彩世　あづみ野テクノロジーセンター 399-8302 安曇野市穂高北穂高 2827-29 88-8512
11

〈事業内容〉電子部品の製造及卸売　〈主製品〉半導体レーザーモジュール

イ
㈲イイダヤ軒 390-0811 松本市中央 1-2-3 32-2319

〈事業内容〉食品製造販売　〈主製品〉弁当、そば

㈱石井味噌 390-0813 松本市埋橋 1-8-1 32-0534

〈事業内容〉味噌製造販売、レストラン事業　〈主製品〉味噌、味噌関連商品

㈱一之瀬製作所 390-0851 松本市大字島内小宮 510 47-5523
13

〈事業内容〉精密部品機械加工　〈主製品〉生産機械用金属部品

伊東産業㈱ 390-0865 松本市新橋 6-10 33-6723

〈事業内容〉管工事業

㈲イトウプリント 399-0711 塩尻市片丘下沢 4878-6 53-0851

〈事業内容〉電子機器部品の製造　〈主製品〉プリント基板の印刷・ハンダ仕上げ、メタルマスク製版、マスキング印刷　他

㈱井上 390-0815 松本市深志 2-3-1 33-1155

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉百貨店

㈲有功社　今井印刷 390-0804 松本市横田 3-2-1 33-9540

〈事業内容〉印刷業

㈱インフォメックス松本 399-8205 安曇野市豊科 2571-11 81-0155

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉LED標示機、GPS ソーラー信号機

㈱インプレス 390-0833 松本市双葉 13-6 28-1212
61

〈事業内容〉出版業　〈主製品〉求人タウン情報誌　タウンインプ　等

ウ
㈱ヴィーヴォ 399-0039 松本市小屋北 1-19-12 87-0020

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉ブライダル・スクール、スタジオなどの写真や映像関係

税理士法人　上野会計事務所 390-0873 松本市丸の内 9-34 32-5210

〈事業内容〉税務申告、会計業務

海野薬品㈱ 388-8003 長野市篠ノ井小森 460 026-292-3337

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉農業用資材販売

エ
㈱栄光製作所 399-0704 塩尻市広丘郷原 1000-6 52-1585

〈事業内容〉精密金属部品加工　〈主製品〉一眼レフカメラ用交換レンズ部品　他

エイコー測器㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-41 25-7155
14

〈事業内容〉産業用制御機器の製造、販売　〈主製品〉産業用機械制御装置　他

㈱エイビック 399-8304 安曇野市穂高柏原 4580 82-9262

〈事業内容〉金属加工業　〈主製品〉銅、アルミ、冷媒配管

㈱エーワンオートイワセ 399-0036 松本市村井町南 2-7-1 85-3131

〈事業内容〉自動車販売、整備　〈主製品〉BMW、MINI
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会社名 郵便番号 住所 電話番号 掲載頁

エ
㈱越前屋 380-8608 長野市アークス 15-17 026-228-8970

〈事業内容〉内装材の卸販売　〈主製品〉壁紙、カーテン、床材　等

NTP トヨタ信州㈱ 390-8533 松本市鎌田 1-9-13 25-9020

〈事業内容〉卸売小売業　〈主製品〉自動車

㈱ ENEOS ウイング信越支店 390-0852 松本市島内 301-2 44-5511
62

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉石油製品・自動車用品・保険の販売　他

㈱エフケーケー 390-1131 松本市今井松本道 7250 86-3700

〈事業内容〉建設資材卸売　〈主製品〉ワイヤーメッシュ、鉄筋　等

㈱エムエートレーディング 399-8303 安曇野市穂高 418-1 82-3141

〈事業内容〉金属加工業　〈主製品〉自動車内装部品、ヒートシンク　等

㈱ MGM. associe 600-8357 京都市下京区五条通堀川西入柿本町579  五条堀川ビル6階 075-354-8288

〈事業内容〉呉服小売　〈主製品〉着物、帯、和装小物

㈲遠藤製作所 399-0651 塩尻市北小野 202-6 0266-46-2103

〈事業内容〉精密機械加工　〈主製品〉自動車、ターボ

オ
王子コンテナー㈱長野工場 399-8205 安曇野市豊科 5050-8 71-3553

〈事業内容〉段ボール製造販売　〈主製品〉段ボール

㈱オーイケ 390-1301 東筑摩郡山形村 54-1 98-2238
15

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉コンクリート二次製品

オーエムテック㈱ 399-8730 松本市笹賀 5652　パナソニック㈱松本工場内 26-2875
16

〈事業内容〉電気機械器具製造　〈主製品〉カーナビ基板、電装品基板

㈱オオサワホーム 399-0006 松本市野溝西 2-9-58 26-4485

〈事業内容〉総合建築業　〈主製品〉住宅

㈱オオタ 399-0701 塩尻市大字広丘吉田 2902-137 26-5151

〈事業内容〉金型設計製作、プレス加工　〈主製品〉自動車部品

㈱王滝 399-0033 松本市笹賀 7600-51 85-0080
63

〈事業内容〉飲食業　〈主製品〉寿司店、海鮮居酒屋　他

オーチャード開智（オーチャード・ケア㈱） 390-0876 松本市開智 2-3-50 33-8221

〈事業内容〉介護事業　〈主製品〉有料老人ホーム

㈱オーティーマシン 390-1243 松本市神林小坂道 7107-44 47-8502

〈事業内容〉精密部品加工　〈主製品〉半導体検査装置

㈱大野建設 390-1500 松本市安曇 2619 94-2031

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木工事

大和田工業㈱ 399-8103 安曇野市三郷小倉 6382 77-2097

〈事業内容〉金属切削加工　〈主製品〉精密部品

㈱オカコー 390-0811 松本市中央 4丁目 4-32 33-2834

岡谷酸素㈱　松本営業所 399-0004 松本市市場 6-20 25-3705
42

〈事業内容〉LPガス、工業用・医療用ガス及び周辺機器の販売、点検、施工　〈主製品〉LPガス、工業用・医療用ガス

奥原重機建設㈲ 390-0848 松本市両島 7-16 26-3948

〈事業内容〉建設業

オタリ㈱松本工場 399-8204 安曇野市豊科高家 5208-1 72-3883

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉工場用自動組み立て機　等

㈱おりじん 399-0014 松本市平田東 1-10-7 29-1158

〈事業内容〉飲食業

カ
㈱開成設備 390-0822 松本市神田 2-7-7 28-2882

〈事業内容〉管工事業

㈱カタセ 390-0811 松本市中央 2-3-21 28-8888

〈事業内容〉高級婦人服の企画製造、卸販売　〈主製品〉婦人既製服
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カ
加藤会計事務所 390-0814 松本市本庄 1-14-7 33-3602

〈事業内容〉税理士

上高地自動車㈱ 399-0033 松本市笹賀 7918 25-5661

〈事業内容〉自動車部品販売・自動車機器整備　〈主製品〉タイヤ、オイル、メンテナンス部品

上高地みそ㈱ 390-1301 東筑摩郡山形村 8207 50-8207

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉味噌及び味噌加工品

上條鋼材㈱ 390-1242 松本市和田 5511-14 48-1334

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉鉄、鋼材

片倉工業㈱　片倉養蜂場 399-0702 塩尻市広丘野村角前 1819-1 88-7043

〈事業内容〉昆虫製造、販売　〈主製品〉交配専用ミツバチ、殺菌剤、はちみつ

㈱かめや 391-0113 諏訪郡原村 11122-1 0266-79-6326
43

〈事業内容〉たい焼き・たこ焼きの製造販売小売「焼きたて屋」フランチャイズ事業本部

カワイ精密金属㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-111 27-2277
17

〈事業内容〉電気機械器具製造　〈主製品〉圧延異形加工

川瀬建設㈱ 390-1611 松本市奈川 2327 79-2111

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木建設

カンリウ工業㈱ 399-0702 塩尻市広丘野村 1526-1 52-1100

〈事業内容〉機械器具製造業　〈主製品〉精米機、肥料散布機

キ
キッセイコムテック㈱ 390-1293 松本市大字和田 4010-10 60-9276

〈事業内容〉ソフトウェア開発　〈主製品〉システムインテグレーションサービス　他

キッセイ商事㈱ 399-0014 松本市平田東 2-1-1 59-7005

〈事業内容〉卸売業・製造業　〈主製品〉業務用麺類　他

キッセイ薬品工業㈱ 399-0002 松本市芳野 19-48 25-9841

〈事業内容〉医薬品製造販売　〈主製品〉ベオーバ、ユリーフ、ピートル

㈲木下商店 399-0702 塩尻市広丘野村桔梗ヶ原 1785-134 51-6660

〈事業内容〉卸・小売・運送業　〈主製品〉酒類、青果、食品、運送

キャッスルコンピューター㈱ 390-0867 松本市蟻ケ崎台 17-8-2 36-9130

〈事業内容〉情報通信　〈主製品〉ソフトウェア

休暇村　乗鞍高原 390-1513 松本市安曇 4307 93-2304

〈事業内容〉宿泊業

㈲協栄精機 399-0702 塩尻市広丘野村 1345 52-2009

〈事業内容〉電子機械器具修理　〈主製品〉プリンタ修理

㈱共立製作所 399-8204 安曇野市豊科高家 1076-1 72-1810

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉自動車部品、時計の外装　他

共和アスコン㈱ 399-8305 安曇野市穂高牧 766-1 83-5411

〈事業内容〉アスファルト合材及び生コンクリート製造販売　〈主製品〉アスファルト合材、生コンクリート

共和観光㈱ 390-0806 松本市女鳥羽 2-1-2 36-3122

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉アミューズメント事業、ホテル事業、リサイクル事業

軌陸車テック㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-87 50-5156

〈事業内容〉製造販売、レンタル　〈主製品〉鉄道工事用車両（軌陸車）

ク
㈱クア・アンド・ホテル 400-0031 山梨県甲府市丸の内 2-21-1 055-222-5111

〈事業内容〉宿泊業　〈主製品〉健康ランド及びホテルの運営

クオリティソフト㈱ 390-0811 松本市中央 3-3-16 松本蔵の街ビル 5F 87-5413

〈事業内容〉情報通信　〈主製品〉ソフトウェア開発

㈱クオン電子 399-0035 松本市村井町北 1-4-4 31-3466

〈事業内容〉設計　〈主製品〉プリント基板設計

㈱草間ガラス総合センター 399-0014 松本市平田東 1-4-1 25-4466

〈事業内容〉建設業、卸・小売業　〈主製品〉ガラス工事、建具工事、サッシ・建築材料　他
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ク
久保田容器工業㈱ 399-0033 松本市笹賀 5960 26-1232

〈事業内容〉金属製品製造業　〈主製品〉スチール製 18ℓ缶、ドラム缶　他

㈱グラフィック 390-0831 松本市井川城 3-3-8-5 25-7668
1

〈事業内容〉建設コンサルタント　〈主製品〉測量、調査、設計、施工管理

㈱グルメデリカ 399-0036 松本市村井町南 2-9-2 57-7020

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉コンビニ向け米飯等

ケ
京王重機整備㈱塩尻事業所 399-0703 塩尻市広丘高出 1783 52-0640

〈事業内容〉電車整備及び特殊車両製造　〈主製品〉地方鉄道電車整備、軽消防車両製造

医療法人社団　敬仁会 399-6461 塩尻市宗賀 1295 54-0012

〈事業内容〉医療、福祉、介護　〈主製品〉病院、介護老人保健施設　他

社会福祉法人　敬老園 386-0027 上田市常盤城 2256-1 0268-28-1170
78

〈事業内容〉福祉事業　〈主製品〉高齢者施設の運営　等

社会福祉法人　恵和会 399-0702 塩尻市広丘野村 2146 51-1128

〈事業内容〉高齢者福祉事業　〈主製品〉介護施設、診療所

コ
㈱小石興業 390-1401 松本市波田 10068-3 92-3092

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉生コンクリート、各種骨材

甲信商事㈱ 390-0833 松本市双葉 7-3 28-1100
44

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉工作機械、鍛圧機械、電気計測装置、機械器具　他

社会福祉法人　孝悌会 399-8204 安曇野市豊科高家 5090-1 71-4165

〈事業内容〉介護老人福祉施設　〈主製品〉特別養護老人ホーム　他

ゴールドパック㈱ 390-0833 松本市双葉 12-63 25-3415

〈事業内容〉飲料等製造　〈主製品〉清涼飲料水　等

㈱五千尺 390-1516 松本市安曇上高地 4468 25-5500

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉宿泊・飲食

㈱国興 392-8505 諏訪市大字中州 4600 0266-52-2457

〈事業内容〉工作機械、工具機器、環境機器、電子部品、原材料、FA機器等を扱う専門商社

㈱小林創建 390-0836 松本市高宮北 5-8 26-6260

〈事業内容〉一般住宅の販売施工

㈱小松製作所 390-1131 松本市今井松本道 7256-1 58-3330
18

〈事業内容〉機械器具製造業　〈主製品〉建機・農機・重機・医療機器部品

㈱コミクリ 399-0737 塩尻市大門八番町 3-28　小倉ビル 87-3102

〈事業内容〉システム開発

㈲五味製作所 399-0711 塩尻市大字片丘 4181 の 1 51-1608
19

〈事業内容〉電子機器用ワイヤーケーブルの製造加工、音響機器用ケーブルの製造加工、医療機器用ケーブルの製造加工　〈主製品〉オーディオ、録音ケーブル、マイクロホン、ケーブルなど

㈱コンフォール 399-0006 松本市野溝西 3-4-5 37-5670

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉ビルメンテナンス

サ
㈱サーキットデザイン 399-8303 安曇野市穂高 7557-1 82-1010

20
〈事業内容〉無線関連機器の開発、設計、製造販売　〈主製品〉無線モジュール

三枝塗料㈱ 390-1242 松本市和田南西原 3967-34 47-3193

〈事業内容〉塗料・塗装関連商品の卸売　〈主製品〉工業用・建築用塗料　等　塗装関連品

㈱サクセン 390-0833 松本市双葉 6-1 25-1802

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉さく井工事、メンテナンス、建設コンサルタント

桜田電気工業㈱ 399-8275 松本市笹賀 7600-8 58-1248

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉電設資材、FA機器

サスナカ通信工業㈱ 399-0033 松本市大字笹賀 7600-6 86-1520

〈事業内容〉電気通信設備工事　〈主製品〉電話設備、監視カメラ設備　他

㈱佐藤ボデー製作所 390-0837 松本市鎌田 2-2-7 25-4832

〈事業内容〉トラックボディー架装及び修理
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サ
㈱サニウエイ　松本営業所 390-0863 松本市白板 1-9-26 35-3344

〈事業内容〉総合ビルメンテナンス　〈主製品〉清掃管理業務、設備管理業務、整備保安業務、ビル環境衛生管理業務

㈱サニクリーン甲信越 390-0825 松本市大字並柳 2-3-22 25-9502

〈事業内容〉レンタル、清掃　〈主製品〉マット、モップ、ユニホーム、ビル等の総合管理　他

㈱佐原建設 399-8205 安曇野市豊科 4932-39 72-2100

〈事業内容〉建設業

三夢㈱ 383-0012 中野市一本木 308-1 026-214-9336

〈事業内容〉飲食業　〈主製品〉レストラン運営（焼肉）

猿田建設㈱ 399-8205 安曇野市豊科 5861-2 72-3447

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木一式

サワンド建設㈱ 390-1514 松本市安曇 4160-2 93-2810

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木構築物の施工

㈱サンキ 399-8301 安曇野市穂高有明 9433 83-2229

〈事業内容〉金属プレス加工　〈主製品〉金属プレス製品

三協精密㈱ 399-7103 安曇野市明科光 582 62-2294

〈事業内容〉プラスチック射出成形及び金型製作　〈主製品〉医療用部品

三協電気工業㈱ 390-0806 松本市女鳥羽 1-8-5 35-3322

〈事業内容〉電気工事業

㈱サンコー 399-0702 塩尻市広丘野村 959 52-2918
21

〈事業内容〉精密部品製造および加工事業　〈主製品〉電子・音響・VTR・OA機器等の機構部品

三全精工㈱ 399-0704 塩尻市広丘郷原南原 1000-3 52-2501

〈事業内容〉精密機械器具製造　〈主製品〉オーディオ、カメラ部品

社会福祉法人　サン・ビジョン　グレイスフル塩尻 399-0737 塩尻市大門八番町 9-10 51-6216

〈事業内容〉介護・福祉

サンリエモア㈱松本店 390-0811 松本市中央 3-3-16 3F 39-8055

〈事業内容〉エステティックサロン経営　他　〈主製品〉フェイシャルエステ、化粧品、美容器　等

サンリン㈱ 390-1393 東筑摩郡山形村下本郷 4082-3 97-3030
45

〈事業内容〉卸・小売業　〈主製品〉LPガス・石油製品

三和テクノ㈱ 399-0034 松本市野溝東 1-11-26 28-0073

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉住宅塗装業、リフォーム工事

シ
㈱ GS ユアサ安曇野 399-8303 安曇野市穂高 8384-1 82-2994

〈事業内容〉電気機械器具製造業　〈主製品〉オートバイ用バッテリー組立

自衛隊長野地方協力本部　松本地域事務所 390-0815 松本市深志 2-6-5 マルナカ深志ビル 1階 36-2787
81

〈事業内容〉自衛隊採用広報業務

㈱ CMS ソリューション 390-0811 松本市中央 3-3-16 松本蔵の街ビル 2F 31-8360

〈事業内容〉ソフト開発

シスメックス RA ㈱ 399-0702 塩尻市広丘野村角前 1850-3 51-5110

〈事業内容〉医療機器及び周辺装置等の開発・製造　〈主製品〉血液凝固測定装置　等

㈱ SYNAX 390-1242 松本市和田南西原 3967-29 40-1111

〈事業内容〉電子応用装置製造業　〈主製品〉ICハンドラ

㈱シバウラ防災製作所 390-0846 松本市南原 1-3-10 29-1070

〈事業内容〉消防ポンプ事業　〈主製品〉消防ポンプ、消防車、保安ポンプ等

シナノカメラ工業㈱ 399-0011 松本市寿北 3-7-24 58-2360

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉高密度基板実装、精密機器組立

信濃電材㈱ 390-0828 松本市庄内 3-6-12 0266-23-3131
46

〈事業内容〉電気設備資材卸　〈主製品〉照明器具　他

清水口建設㈱ 390-1242 松本市大字和田 4705-3 47-7000

〈事業内容〉建設業、産廃収集・処分業　〈主製品〉土木、建築、解体工事、産廃収集、処分
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シ
㈱市民タイムス 390-8539 松本市島立 800 47-7777

64
〈事業内容〉日刊地域新聞の発行　〈主製品〉市民タイムス

㈱住建 390-0833 松本市双葉 14-18 25-0449

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉建築材料

㈲昭光産業 399-6461 塩尻市宗賀一番地 52-0737

〈事業内容〉製造業、建設業　〈主製品〉研削材、一般土木　他

㈱情報戦略研究所 399-0014 松本市平田東 2-19-19 85-0515

〈事業内容〉ソフトウェア開発

昭和企業㈱ 390-0841 松本市渚 2-7-33 25-7373
47

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉上下水道資材、配管・住設資材、空調資材　等

昭和コンクリート工業㈱松本工場 390-0851 松本市島内 9755 47-2372

〈事業内容〉コンクリート製品製造　〈主製品〉橋桁、ボックスカルバート、L型擁壁

昭和産業㈱ 399-0014 松本市平田東 1-20-19 58-5451
22

〈事業内容〉窯業事業　〈主製品〉生コン製造販売

昭和電機産業㈱ 380-8507 長野市三輪荒屋 1154 026-243-0146

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉電設資材、産業機器　等

昭和ファインセラミックス㈱ 399-6461 塩尻市宗賀一番地 52-0180

〈事業内容〉窯業土石製品製造及び販売　〈主製品〉微粉、研磨剤　他

白船グランドホテル 390-1515 松本市安曇 4203 93-2136

〈事業内容〉旅館業

社会医療法人城西医療財団　城西病院 390-0875 松本市城西 1-5-16 33-6400

〈事業内容〉医療業　〈主製品〉病院

信越ポリマー㈱ 399-0024 塩尻市広丘堅石 2146-5 54-1010

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉ラバーコンタクト類、インターコネクタ―　他

㈱シンケン 390-8530 松本市庄内 3-4-39 27-2640

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉建築資材、住宅設備

㈱振興建設 399-8205 安曇野市豊科 433-8 72-3119

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木、舗装工事

信光精密㈱ 399-8301 安曇野市穂高有明 10470 83-5252

〈事業内容〉精密部品加工及び組立　〈主製品〉半導体製造装置用部品

㈱信州シキシマ 399-0033 松本市大字笹賀 5670-2 26-2939

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉パン、菓子

信州ビバレッジ㈱ 390-1131 松本市大字今井中道 6691 86-2288
23

〈事業内容〉清涼飲料の製造　〈主製品〉キリン生茶、午後の紅茶、天然水他

信州ミルクランド㈱ 390-1701 松本市梓川倭 3862-1 76-1200
24

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉牛乳・乳製品

信州名鉄運輸㈱ 390-1242 松本市和田 4861 40-1510
65

〈事業内容〉一般貨物自動車運送事業

信州吉野電機㈱ 399-0703 塩尻市広丘高出 1971 54-1003

〈事業内容〉エンジニアリングプラスチックプレス金型の設計、製作、部品量産　〈主製品〉自動車用電子部品　他

㈱シンセイ 399-6461 塩尻市宗賀 5683 53-0923

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉工業用精密プラスチック部品

社会福祉法人　心泉会 390-0823 松本市中山 494-10 57-1801

〈事業内容〉医療、福祉　〈主製品〉高齢者介護

医療法人　心泉会 ローズガーデン 390-0823 松本市中山 7494-8 57-8002
79

〈事業内容〉医療・福祉　〈主製品〉福祉サービス

新日本警備保障㈱ 380-0821 長野市上千歳町 1121-1 026-224-7878
66

〈事業内容〉警備保障業、貨物自動車運送事業　〈主製品〉ビル総合管理、消防設備保守施工管理　他
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シ
㈱信毎販売センターふれあいネット　中南信支社 399-0742 塩尻市大門泉町 7-7 52-2220

〈事業内容〉新聞販売業　〈主製品〉信濃毎日新聞

㈱シンワ 399-0033 松本市笹賀 5652-94 25-3766

〈事業内容〉電気メッキ業　〈主製品〉硬質クロムメッキ

一般財団法人　信和会 390-0802 松本市旭 3-1-1 36-1463

〈事業内容〉入院患者の院内生活面に対する支援及び販売・食堂等業務

ス
㈱スヰト 390-0874 松本市大手 4-2-12 32-5300

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉パン

㈱スドージャム 399-8204 安曇野市豊科高家 1313-1 72-7200

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉ジャム類

スバル信州㈱ 380-0928 長野市若里 4-14-28 026-226-7771

〈事業内容〉自動車販売　〈主製品〉自動車

諏訪倉庫㈱ 399-0705 塩尻市広丘堅石 2146-29 52-0653
67

〈事業内容〉倉庫業　〈主製品〉工業品等

セ
セイコーエプソン㈱ 392-8502 諏訪市大和 3-3-5 0266-52-3742

25
〈事業内容〉情報機器関連業　〈主製品〉プリンター、プロジェクター、電子部品　他

㈱関川組 399-7501 東筑摩郡筑北村西条 4269 66-2121

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉生コンクリート販売

㈱関組 399-8302 安曇野市穂高北穂高 2533 82-2503

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木工事

セキスイハイム信越㈱ 390-0848 松本市両島 6-11 28-8300
2

〈事業内容〉総合住宅メーカー　〈主製品〉「セキスイハイム」ブランドの戸建住宅

セコムジャスティック上信越㈱松本営業所 399-0703 塩尻市大字広丘高出 1582-1 橋詰ビル 3F 51-5022
68

〈事業内容〉警備業

セコム上信越㈱松本支社 390-0833 松本市双葉 10-22 双葉町ビルB棟 3階 24-0756
69

〈事業内容〉セキュリティ事業

セントラルパック㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-52 25-9303

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉レトルト食品

ソ
㈱綜合印刷 399-0701 塩尻市広丘吉田 659-1 57-4556

〈事業内容〉印刷業

創成工業㈱ 399-0711 塩尻市片丘今泉 9828-7 52-3185

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉新築・リフォーム工事、水道施設・管工事、土木一般

㈱創和 390-1242 松本市和田南西原 3967-41 0266-28-8380
48

〈事業内容〉各種工業用精密部品の製造販売　〈主製品〉ネジ、ギヤ、コイル

タ
㈱ダイシン 399-0711 塩尻市片丘今泉 9828-15 53-4411

26
〈事業内容〉業務用機械器具製造業　〈主製品〉パーツフィーダ

大伸土木㈱ 390-1241 松本市新村 3029 47-7670

〈事業内容〉建設業

ダイナパック㈱松本事業所 399-0035 松本市村井町北 1-1-53 58-3211

〈事業内容〉段ボール製造業　〈主製品〉段ボールシート、段ボールケース

㈱大包 390-1131 松本市大字今井字松本道 7033-3 86-0518

〈事業内容〉印刷、加工　〈主製品〉シール印刷

大松建設㈱ 390-1701 松本市梓川倭 3243-2 78-2557

〈事業内容〉土木建築業

ダイヤ運輸㈱ 390-1301 東筑摩郡山形村 8076-2 31-0070

〈事業内容〉一般貨物自動車運送業

㈱ダイヤ精工　松本工場 399-0704 塩尻市広丘郷原 1000-1 54-0088

〈事業内容〉冷間鍛造　〈主製品〉プリンターヘッド、時計ケース
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タ
㈱ダイワ 399-0033 松本市笹賀 7824 24-1020

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉工業用プラスチック切削加工

大和証券㈱松本支店 390-0874 松本市大手 2-3-18 35-0131

〈事業内容〉金融業　〈主製品〉證券

㈱大和ホーム工業 390-0833 松本市双葉 14-18 25-7600
3

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉空調設備、給排水衛生設備の設計および施工管理

㈱タカサワ 380-0823 長野市南千歳 1-15-3 026-254-7111

〈事業内容〉小売業、レンタカー事業　〈主製品〉自動車

㈱タカノ 390-1242 松本市和田南西原 3967-73 48-1500

〈事業内容〉精密板金加工　〈主製品〉産業用機械部品

㈲高橋工務店 399-0711 塩尻市片丘 7798-19 52-1519

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉土木、建築、舗装

㈱高宮組 390-1611 松本市奈川 4082-3 79-2201

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉生コンクリート

タカヤマケミカル㈱ 399-8744 松本市笹賀 5652-106 26-1500

〈事業内容〉卸売業、特殊クリーニング　〈主製品〉工業用薬品・試薬、理化学機材

㈱武井組 399-8303 安曇野市穂高 5071-2 82-2090

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉建築、土木

㈲竹内建設 399-7104 安曇野市明科七貴 8832-1 62-2145

〈事業内容〉土木建設業　〈主製品〉土木工事

竹内労務事務所 390-0841 松本市渚 2-4-4 26-0378

〈事業内容〉社労士業務

㈱武重商会 386-0018 上田市常田 2-20-26 0268-22-6111
49

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉石油製品・プロパンガス一般、冷暖房機器及び工事　他

㈲多田プレシジョン 399-8101 安曇野市三郷明盛 3680 77-3928

〈事業内容〉精密金属部品製造業　〈主製品〉省力化機械治工具

㈱辰巳商会 390-1242 松本市大字和田 3967-22 48-1711

〈事業内容〉特殊建設機械の製造、販売、サービス、工事請負　〈主製品〉ロックドリル、クローラ各種　他

㈱立石コーポレーション 399-0745 塩尻市大門桔梗ヶ原 1079-66 51-1234

〈事業内容〉石油類販売　〈主製品〉ガソリン、軽油、灯油

㈱立石塗装店 390-0852 松本市島立 3747-7 47-1229

〈事業内容〉塗装工事業　〈主製品〉塗装工事

㈱田中機器製作所 390-0851 松本市島内 5543 47-2211

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉業務用各種洗浄機

田中スチール工業㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-104 25-9610

〈事業内容〉食品加工機械の製造　〈主製品〉米飯加工機

チ
㈱ちくま精機 399-7104 安曇野市明科七貴 6043 62-2355

27
〈事業内容〉製造業　〈主製品〉組込システム開発、FA省力化機器の開発、製作　他

千広建設㈱ 390-0847 松本市笹部 4-26-1 25-0267
4

〈事業内容〉建築総合請負

㈱チャレンジ HD 393-0061 諏訪郡下諏訪町 3214 0266-28-7676
70

〈事業内容〉学習塾　〈主製品〉小・中・高生の進学指導

中央鶏卵㈱ 399-0037 松本市村井町西 1-2-66 85-2111

〈事業内容〉鶏卵卸販売　〈主製品〉鶏卵

㈱中央工研 390-0852 松本市島立 978-1 47-8631

〈事業内容〉建設コンサルタント業・測量業　〈主製品〉橋梁等土木構造物

中信アスナ㈱ 390-0874 松本市大手 1-3-26 33-4200

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉電機器具、計装機器
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チ
㈱中信高周波 399-0033 松本市笹賀 5652-118 28-1500

〈事業内容〉金属熱処理加工　〈主製品〉自動車部品、機械部品　等

ツ
土田砂糖㈱ 399-0004 松本市市場 2-16 25-4450

〈事業内容〉食材卸売業　〈主製品〉砂糖、水あめ

土屋製工㈱ 399-7104 安曇野市明科七貴 6103-1 62-5435

〈事業内容〉農業用・建設用機械器具製造業　〈主製品〉管理機部品、バックホー部品　他

筒木土木㈱ 390-1401 松本市波田 10264 92-7500

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉とび・土工、土木、機械器具設置

㈱ツルヤ 384-0005 小諸市御幸町 2-1-20 0267-22-3311
50

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉食品

テ
ティーシーメンテナンス㈱ 390-0851 松本市島内 3506 48-2230

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉高速道路の維持修繕業務

㈱デイリーはやしや 390-1242 松本市和田南西原 4010-28 48-1611
28

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉弁当、おにぎり、軽食、サラダ、デザート　等

㈱デリカ 390-1242 松本市和田 5511-11 48-1184
29

〈事業内容〉農業機械他製造　〈主製品〉堆肥散布機　他

㈱デリカウェーブ　長野工場 390-1104 東筑摩郡朝日村古見 3733-1 99-4500
30

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉セブンイレブン向け焼き立てパン

㈱デリクックちくま 388-8003 長野市篠ノ井小森 428 026-292-0986

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉弁当、受託給食

㈱デリシア 390-1131 松本市今井松本道 7155-28 85-1205

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉食品

㈱テレビ松本ケーブルビジョン 390-0221 松本市里山辺 3044-1 35-1008
71

〈事業内容〉放送業　〈主製品〉ケーブルテレビ事業

㈲電算オフィス・オートメーション 390-0852 松本市大字島立 799-1 47-7786

〈事業内容〉ソフトウェア開発、ネットワーク関連事業

㈱デンセン 381-8525 長野市南長池 713-1 026-251-0860
51

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉電設資材、制御機器

㈱デンソーエアクール 399-8302 安曇野市穂高北穂高 2027-9 81-1100

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉空調機器

ト
㈱東工シャッター 390-1301 東筑摩郡山形村 3119-1 31-5440

〈事業内容〉鋼製建具製造販売施行　〈主製品〉シャッター、サッシ　等

東信工業㈱ 399-7501 東筑摩郡筑北村西条 4065 66-2411

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉産業用機械加工部品

㈱東陽 399-0704 塩尻市広丘郷原 1000-5 52-2451
31

〈事業内容〉精密部品製造業　〈主製品〉光学部品

東洋計器㈱ 390-1242 松本市大字和田南西原 3967-10 48-1121

〈事業内容〉計量器製造、販売　〈主製品〉水道メーター、ガスメーター

㈱東横イン　松本駅前本町 390-0811 松本市中央 2-1-23 36-1045

〈事業内容〉ビジネスホテル

㈱トータルタタミサービス 390-0851 松本市島内 4119 40-3260

〈事業内容〉畳の製造・販売　〈主製品〉畳

東御電気㈱ 389-0515 東御市常田 81-9 0268-63-7440

〈事業内容〉電気工事、機械設備工事業

轟税務会計事務所 390-0875 松本市城西 1-4-13 33-4413

〈事業内容〉会計事務所　〈主製品〉経理事務、税務申告代理

トピーファスナー工業㈱ 399-0033 松本市大字笹賀 5652-36 25-6219

〈事業内容〉輸送用機械器具製造業　他　〈主製品〉工業用ファスナー及びMIM製品
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ト
扉ホールディングス㈱ 390-0815 松本市深志 1-2-18 コスモビル 3階 88-3266

〈事業内容〉旅館業

豊科化工㈱ 399-8205 安曇野市豊科 5050 72-4600

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉ポリプロピレンフィルム

豊科フィルム㈱ 399-8205 安曇野市豊科 5050 72-7300

〈事業内容〉ポリプロピレンフィルムの製造・販売　〈主製品〉二軸延伸ポリプロピレンフィルム

トヨタエルアンドエフ長野㈱ 399-0015 松本市平田西 1-1-1 27-7677

〈事業内容〉産業車両販売、修理　〈主製品〉フォークリフト

トヨタモビリティパーツ㈱ 399-0033 松本市笹賀 5652-33 24-1631

〈事業内容〉卸小売業　〈主製品〉自動車部品、用品、砿油

㈱ドリームホテル 390-0874 松本市大手 2-1-9 松本大手ビル 39-7101

〈事業内容〉ホテル旅館、飲食店等の運営

ナ
中川化成工業㈱ 399-7411 松本市中川 1053 64-2378

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉プラスチック射出成型品

㈲中澤工業 390-1401 松本市波田 5474-2 31-3186

〈事業内容〉精密板金業　〈主製品〉部品加工

㈱中島 390-0828 松本市庄内 1-9-11 25-0159

〈事業内容〉建築、製材業　〈主製品〉新築、リフォーム　他

長島梱包㈱松本事業所 399-0005 松本市野溝木工 2-7-12 25-3392

〈事業内容〉梱包業、梱包用木箱製造、梱包材の販売　他　〈主製品〉国内梱包、輸出梱包、木箱・段ボールケース製造及び販売　他

中日本メディカルリンク㈱ 390-0873 松本市丸の内 8-1 38-0411

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉医療機器、医療材料

長野菅公学生服㈱松本営業所 399-0033 松本市笹賀 7600-16 86-0815

〈事業内容〉衣料品他の卸売業　〈主製品〉学校制服、学校体操服、靴、鞄、ベルト　他

㈱長野技研 390-1241 松本市大字新村 2326 47-7677

〈事業内容〉建設コンサルタント　〈主製品〉測量、設計

㈱長野銀行 390-0841 松本市渚 2-9-38 27-3311
72

〈事業内容〉普通銀行業

長野パトロール㈱ 399-0033 松本市大字笹賀 7225-2 57-2857

〈事業内容〉警備業

一般社団法人　長野県薬剤師会 390-0802 松本市旭 2-10-15 34-5511

〈事業内容〉職能団体事業の運営　〈主製品〉一般社団法人の推進、会営薬局並びに検査センターの運営

長野工業㈱ 399-7701 東筑摩郡麻績村麻 4770 026-273-1331

〈事業内容〉一般機械器具製造　〈主製品〉建設機械

ナガノコミュニケーションズ販売㈱ 381-2241 長野市青木島町乙 603-7　昭和物産ビル 2F 026-285-1169

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉携帯電話等の販売

長野ダイハツ販売㈱ 399-0014 松本市芳川平田東 2-3-12 58-4606

〈事業内容〉自動車及び自動車部品・用品の販売、自動車の車検・点検・整備　〈主製品〉自動車

㈱ナガノトマト 399-0036 松本市芳川村井町南 3-15-37 58-7880

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉トマト加工品、なめ茸、調味ソース

長野日野自動車㈱松本支店 399-0014 松本市平田東 3-2-13 58-3123

〈事業内容〉自動車及び部品販売、修理　他　〈主製品〉車輌、自動車部品、電化製品　等

㈱長野フジカラー　松本事業所 399-0001 松本市宮田 5-13 25-0418

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉写真関係及び撮影

長野森紙業㈱塩尻事業所 399-0703 塩尻市広丘高出 2001 52-7825

〈事業内容〉紙製品製造業　〈主製品〉段ボールシート、段ボールケース

長野ヤナセ AG ㈱ 381-0032 長野市若宮 1-2-1 026-241-2115

〈事業内容〉自動車小売業　〈主製品〉輸入車の販売及びメンテナンス
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ナ
ナカムラマジック㈱ 399-4603 上伊那郡箕輪町三日町 493-1 0265-79-3880

〈事業内容〉金属塑性加工事業　〈主製品〉精密プレス部品　他

医療法人元山会　中村病院 399-0703 塩尻市広丘高出 1614-2 52-3321

〈事業内容〉病院、介護老人保健施設

永森社会保険労務士事務所 399-8101 安曇野市三郷明盛 999-12 77-2324

〈事業内容〉社会保険労務士業　〈主製品〉労務管理

名古屋電気㈱　松本営業所 399-0002 松本市芳野 17-11 25-2457

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉電線、絶縁チューナー　他

鍋林㈱ 390-0811 松本市中央 3-2-27 27-6540

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉医療用医薬品・医療介護機器・基礎化学品・医療原料等の販売及び取扱品目の輸出入など

鍋林建工㈱ 390-0851 松本市島内 3501-1 48-3501

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉一般住宅設計施工　他

南信貨物自動車㈱ 399-0033 松本市笹賀 7600-7 59-6151
73

〈事業内容〉貨物自動車運送事業、貨物運送取扱事業、航空利用運送事業、物流センター運営

南信ヤクルト販売㈱ 399-0005 松本市野溝木工 1-3-34 25-8912

〈事業内容〉卸・販売　〈主製品〉ヤクルト商品

南信酪農業協同組合 390-0837 松本市鎌田 2-1-1 25-1700

〈事業内容〉農業協同組合

ニ
㈱ニイタカ 390-0221 松本市里山辺 3434-2 34-2943

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉給排水衛生設備

㈱西源 399-0038 松本市小屋南 2-9-25 57-8801

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉食品、生活雑貨

西電設工事㈱ 390-0312 松本市大字岡田松岡 139 46-0815

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉電気設備工事

ニチコン大野㈱第三工場 399-8205 安曇野市豊科 4085 72-2830

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉アルミ電解コンデンサ

ニッキトライシステム㈱ 390-1243 松本市神林 7107-37 47-8883

〈事業内容〉メーカーの商品開発、総合サポート　〈主製品〉試作品加工、商品開発　他

㈱日研コンサル 390-0841 松本市渚 2-5-6 26-6470

〈事業内容〉土木建築サービス　〈主製品〉測量、建設コンサルタント、補償コンサルタント

日穀製粉㈱　松本工場 390-0832 松本市南松本 2-6-52 25-6360

〈事業内容〉食料品製造業　〈主製品〉そば粉、そば茶、乾めん　等

日産部品長野販売㈱ 381-0031 長野市西尾張部村西 292-1 026-241-4123

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉自動車補修部品、タイヤ　他

日産プリンス松本販売㈱ 390-0837 松本市鎌田 1-16-1 25-2099

〈事業内容〉自動車販売

㈱日邦バルブ 399-8750 松本市笹賀 3046 58-2705
32

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉水道用バルブ

日本エフディ㈱ 399-8205 安曇野市豊科 2095-1 72-5568

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉フリーズドライ製品

㈱日本シールボンド 390-0841 松本市渚 1-1-4 29-1108

〈事業内容〉接着剤・工業材料の製造及び卸販売　〈主製品〉シリコーン、接着剤、Oリング、ゴム成型品、テフロン加工品

日本電熱㈱ 399-8102 安曇野市三郷温 3788 87-8284
33

〈事業内容〉電気機器製造販売　〈主製品〉シーズヒーター、各種産業用電熱機器　他

㈱日本ハウスホールディングス 390-0852 松本市島立 271-1 40-5503

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉木造住宅の設計、施工、販売、管理　他

日本フェンオール㈱長野工場 399-8205 安曇野市豊科 448-1 72-2913

〈事業内容〉電気機械器具製造業　〈主製品〉防災機器、温度調整器、人口腎臓透析装置、プリント基板実装組立　他
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ニ
日本連合警備㈱ 399-0005 松本市野溝木工 2-7-15 25-7200

74
〈事業内容〉警備業　〈主製品〉機械警備、輸送警備

ネ
ネオ製薬工業㈱長野工場 390-1242 松本市和田 4010-17 40-1199

34
〈事業内容〉歯科用医薬品・医療機器・歯科関連製品の開発、製造　〈主製品〉ビタペックス、ペリオドン

ネオテック㈱ 399-6461 塩尻市宗賀字牧野 3712 53-6002

〈事業内容〉ネジ類の製造販売　〈主製品〉ネジ

ネクストリンクス㈱ 390-0832 松本市南松本 1-31-14　松本ノーサン本社ビル 3F 87-8033

〈事業内容〉情報サービス　〈主製品〉ITコンサルティング、ソリューション提案　他

ノ
㈱ノセ眼鏡店 390-0874 松本市大手 4-4-3 36-8016

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉メガネ

税理士法人　のぞみ 390-0875 松本市城西 2-5-12 32-4737

〈事業内容〉税理士　〈主製品〉会計、税務、経営コンサル

㈱ノムラ 399-8303 安曇野市穂高 5575-1 82-8119

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉自動車部品・コネクター

ハ
パークス甲信越㈱ 390-1131 松本市今井 6729-1 050-9001-6563

5
〈事業内容〉レンタル、整備、販売　〈主製品〉油圧ショベル

㈱ハーモニック・ドライブ・システムズ 399-8305 安曇野市穂高牧 1856-1 83-6806
35

〈事業内容〉減速装置等の製造・販売　〈主製品〉ハーモニックドライブ®、アキュドライブ®、ハーモニックプラネタリ®

㈱ハーモニック・エイディ 399-8205 安曇野市豊科 4034 71-6330

〈事業内容〉精密遊星歯車減速機の製造　〈主製品〉ハーモニック・プラネタリ®HPGシリーズ　等

㈱萩野鉄筋加工センター 390-1242 松本市和田南西原 3967-70 48-0055

〈事業内容〉鉄筋工事業　〈主製品〉鉄筋

ハシバテクノス㈱ 399-0014 松本市平田東 2-1-1 86-2822

〈事業内容〉総合建設業

橋本産業㈱松本営業所 399-0701 塩尻市広丘吉田道西 700-1 58-3620

〈事業内容〉総合燃料商社　〈主製品〉石油、プロパンガス　他

㈱ハタ研削 399-8303 安曇野市穂高 8183-2 82-8300

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉精密研削加工品、光通信接続部品

波田土建㈱ 390-1401 松本市波田 6176 92-4787

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木、建築、とび土工、舗装、塗装、水道施設工事業

㈱八十二銀行　松本営業部 390-0874 松本市大手 3-1-1 33-2282

〈事業内容〉金融業　〈主製品〉預貸金業務

パナソニックオートモーティブシステムズ㈱松本工場 399-8730 松本市大字笹賀 5652 29-0501

〈事業内容〉電気機器製造　〈主製品〉カーナビゲーション

花村産業㈱ 399-8755 松本市市場 5-26 27-1850

〈事業内容〉金属製品卸売、金属スクラップリサイクル　他　〈主製品〉鉄鋼非鉄金属製品　他

㈱原山組 390-0841 松本市渚 4-4-2 25-0480

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉土木、建築、塗装　他

ヒ
ビーム電子工業㈱ 390-1242 松本市大字和田 3967-36 48-1650

〈事業内容〉光学器等製造　〈主製品〉フレネルレンズ　等

東日本三菱自動車販売㈱ 390-0837 松本市鎌田 1-3-18 03-6810-2511

〈事業内容〉自動車（新車・中古車）販売、修理、点検、車検　他　〈主製品〉三菱自動車工業㈱製の乗用車

㈱ピックルスコーポレーション長野 399-0701 塩尻市広丘吉田 1710 86-3933

〈事業内容〉食品製造　〈主製品〉漬物、惣菜

ビューティーサロンタキザワ 390-1401 松本市波田 9812-2 92-2329

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉美容全般

㈲美容室　こざくら 399-0736 塩尻市大門一番町 11-2 52-0368

〈事業内容〉美容一般　〈主製品〉パーマ、カラー、カット、メイク
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ヒ
㈱ヒラバヤシ 399-7104 安曇野市明科七貴 6043-18 62-2058

36
〈事業内容〉製造業　〈主製品〉自動車部品

平林建設㈱ 399-7201 東筑摩郡生坂村 5523 69-3121

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木、建築工事　他

㈱平林工業 399-0033 松本市笹賀 478-14 86-1544
6

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉自社開発工法による地盤改良工事　等

㈱広丘自動車研究所 399-0702 塩尻市広丘野村 1757 52-0807

〈事業内容〉自動車、オートバイの販売、修理　〈主製品〉ハーレーダビッドソン、BMW、ドゥガティー、ホンダ、ヤマハ、カワサキ

フ
㈱フォネット（フォネットグループ） 400-0046 山梨県甲府市下石田 2-10-6 055-237-1622

〈事業内容〉情報通信機器販売業　〈主製品〉携帯電話　等

富士技研工業㈱ 390-0315 松本市大字岡田町 445-3 46-1556

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉リークテスター、バルブテスター　他

フジゲン㈱ 399-0014 松本市平田東 3-3-1 58-2448

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉ギター、車用内装パネル

富士コーポレーション㈱ 390-1401 松本市波田 9844-6 98-3280

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉塗料、接着剤　他

富士コムテック㈱ 390-0852 松本市島立 1132-26 40-5522

〈事業内容〉電気通信工事業　〈主製品〉通信機器、情報機器全般

藤田金属㈱松本コイルセンター 390-1242 松本市和田西原 3967-38 47-9555

〈事業内容〉一般鋼材卸売業　〈主製品〉表面処理鋼板等の鋼板

富士電機㈱電子デバイス事業本部松本工場 390-0821 松本市筑摩 4-18-1 27-4900

〈事業内容〉電気機械器具製造　〈主製品〉電子デバイス

富士電機メーター㈱ 399-8211 安曇野市堀金鳥川 2191 72-3262

〈事業内容〉電気機械器具製造　〈主製品〉電力量計

藤原印刷㈱ 390-0865 松本市新橋 7-21 33-5092
37

〈事業内容〉印刷業

㈱藤森組 399-7404 松本市取出 442-1 64-2056

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木工事、水道工事　他

㈲二木工業 399-8303 安曇野市穂高 4557 82-2299

〈事業内容〉金属表面処理　〈主製品〉アルマイト

㈱プラスワン 399-0702 塩尻市広丘野村 1526-1 51-0200

〈事業内容〉販売業　〈主製品〉DIY関連商品

降幡自動車㈱ 399-0006 松本市野溝西 3-5-8 26-2004

〈事業内容〉自動車販売、自動車分析整備業、各種保健販売

ヘ
社会福祉法人　平成会 399-6461 塩尻市宗賀 1298-92 51-6610

80
〈事業内容〉社会福祉、介護事業　〈主製品〉ケアハウス、養護老人ホーム　他

㈲ペーパー・シャワーズ 395-0003 飯田市上郷別府 1697-5 0265-49-3986

〈事業内容〉ポスティング、軽作業

ホ
㈱ホクエツ信越　松本営業所 390-1101 東筑摩郡朝日村西洗馬 1103-3 99-3993

〈事業内容〉コンクリート二次製品の製造販売　〈主製品〉U字溝、擁壁

北陸コカ・コーラボトリング㈱ 399-8720 松本市村井町北 2-9-24 58-3221

〈事業内容〉食品製造販売　〈主製品〉清涼飲料水（コカ・コーラ、ジョージア、アクエリアス　他）

㈱穂高自動車学校 399-8303 安曇野市穂高 8391 82-2450

〈事業内容〉自動車教習所

㈱穂高電気工事 399-8303 安曇野市穂高 2594-5 82-2570

〈事業内容〉電気工事業　〈主製品〉電気工事全般

㈱ホットマン 982-0034 宮城県仙台市太白区西多賀 4-4-17 022-243-5091
52

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉自動車用品
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ホ
㈱ポテトデリカ 399-8302 安曇野市穂高北穂高 2595-1 81-0001

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉サラダ、グラタン、惣菜類

㈱ホテル白樺荘　松本事務所 390-0815 松本市深志 3-10-5　ルブランビル 3F 32-2311

〈事業内容〉宿泊業　〈主製品〉ホテル、売店、レストラン

㈲本郷鶏肉 399-0004 松本市市場 4-4 24-2941

〈事業内容〉食品製造業

本多通信工業㈱安曇野工場 399-8102 安曇野市三郷温 4604 77-3311

〈事業内容〉電子部品製造業　〈主製品〉コネクタ

㈱ホンダモビリティ北関東 372-0802 群馬県伊勢崎市田中島町 1403-14 0270-30-3070
53

〈事業内容〉自動車販売、整備、損害保険代理店業務　〈主製品〉自動車

マ
㈱マイクロテック 390-1131 松本市今井 5981 59-1020

〈事業内容〉ソフトウェア開発、ファームウェア開発　他　〈主製品〉自社製品　iPhone 等アプリケーション　等

㈱マイクロネット　信州事業所 399-0702 塩尻市広丘野村 1376-14 52-8655

〈事業内容〉コンピュター機器・コンピューター機器の開発支援装置等のハードウェア及びソフトウェアの企画、開発、設計、製作、販売　〈主製品〉Circuit Viewer 他

マクセルイズミ㈱ 399-8721 松本市笹賀 3039 58-4115
38

〈事業内容〉機械器具製造業　〈主製品〉電気シェーバー、電設工具

医療法人愛生会　松岡病院 399-0011 松本市寿北 2-6-2 25-1093

〈事業内容〉病院　〈主製品〉精神科

MACK コンサルタンツグループ　㈱小林会計事務所 390-0811 松本市中央 1-16-14 37-0300
75

〈事業内容〉事業経営トータルコンサルティング（経営計画、監査、記帳代行業務　等）

㈱マツハシ冷熱 399-0032 松本市芳川村井町 1-28-12 59-5580
7

〈事業内容〉管工事業

松本ガス㈱ 390-8711 松本市渚 2-7-9 25-6060
76

〈事業内容〉都市ガス供給販売　他

㈱松本館 390-0873 松本市丸の内 7-39 32-8000

〈事業内容〉割烹料理店　〈主製品〉季節の懐石料理、信州料理

㈱松本カントリークラブ 399-0023 松本市字内田 2681 58-4581

〈事業内容〉ゴルフ場

松本自動車工業㈱ 390-0837 松本市鎌田 1-3-6 25-3430

〈事業内容〉自動車、建設機械販売、修理、検査

松本信用金庫 390-0873 松本市丸の内 1-1 35-0094
77

〈事業内容〉協同組織金融業　〈主製品〉信用金庫法に基づく金融業務

㈱松本スイミングセンター 390-0851 松本市島内 5304-1 27-5210

〈事業内容〉スイミングスクール、スポーツジム　〈主製品〉スポーツ指導

松本倉庫㈱ 390-1301 東筑摩郡山形村 8228 98-5559

〈事業内容〉倉庫業　〈主製品〉寄託品

㈱松本鉄工所 399-0033 松本市大字笹賀 5652-218 28-0088

〈事業内容〉一般産業用機械器具製造修理　〈主製品〉水門、除塵機、破砕機、選別機　等

松本土建㈱ 390-0852 松本市島立 635-1 47-9300

〈事業内容〉総合建設業　〈主製品〉土木・建築構造物

松本日産自動車㈱ 390-8523 松本市高宮北 3-6 25-2345

〈事業内容〉自動車の販売及び修理

社会福祉法人　松本ハイランド 390-1242 松本市和田 2240-33 40-3377

〈事業内容〉高齢者福祉事業

松本ハイランド農業協同組合 390-8555 松本市南松本 1-2-16 26-1400

〈事業内容〉農業協同組合　〈主製品〉農産物、金融共済商品

㈱松本マツダオート 399-0014 松本市平田東 3-15-3 58-4373
54

〈事業内容〉自動車の販売及び整備、保険　〈主製品〉マツダ車を中心とした新車、中古車
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会社名 郵便番号 住所 電話番号 掲載頁

マ
㈱マナテック 390-0834 松本市高宮中 2-11 026-243-3222

8
〈事業内容〉卸売及び設備工事業　〈主製品〉空調設備機器、産業用機器　他

㈱マル井 399-8205 安曇野市豊科 4932 72-2562

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉わさび、生姜等香辛料加工品

㈱マルイチ産商 399-0033 松本市笹賀 7600-41 026-282-8022

〈事業内容〉飲食料品卸売業　〈主製品〉水産物および水産加工品　他　小売店支援事業、物流・冷蔵倉庫事業

マルイチ・ロジスティクス・サービス㈱ 399-0033 松本市笹賀 7600-41 57-5501

〈事業内容〉物流受託および営業冷蔵庫事業

㈱丸喜六井 399-0011 松本市寿北 7-15-8 58-3850

〈事業内容〉包装資材等の卸及び製造、販売　印刷物の製造及び販売　〈主製品〉包装資材全般、物流機器、印刷物全般

㈲丸窪 399-0032 松本市芳川村井町長丘町 1408-1 58-2797

㈱丸昇 399-0033 松本市笹賀 7600-41 57-5911

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉青果物、食品

㈱丸水長野県水 399-0033 松本市笹賀 7600-41 57-6021

〈事業内容〉食品卸売業　〈主製品〉水産物

丸善土木㈱ 390-0846 松本市笹部南原 2-20-4 25-5585

〈事業内容〉建設業

㈱まるたか 399-8201 安曇野市豊科南穂高 4422 73-5200

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉観光土産品

㈱丸友中部青果 390-1242 松本市和田 6532-7 44-3301

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉青果物

㈱マルニシ 399-8103 安曇野市三郷小倉 4147-1 77-7024
55

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉管工機材、鋼材、機械器具　他

㈱丸二ちきりや 390-0842 松本市征矢野 1-6-53 26-2520

〈事業内容〉卸小売業　〈主製品〉印刷用紙

丸文通商㈱　松本支店 390-0837 松本市鎌田 1-11-25 88-0157

〈事業内容〉医療機器の販売・メンテナンス　〈主製品〉CT、MRI 等レントゲン装置　他

㈱マルマツ 399-0007 松本市石芝 4-2-52 25-9111

〈事業内容〉学校用品全般　他　〈主製品〉図書教材、教育機器、OA機器、電気通信工事　等

㈲丸山菓子舗 399-8303 安曇野市穂高 4537 82-7210

〈事業内容〉製造小売　〈主製品〉和洋菓子

ミ
美勢商事㈱ 399-0705 塩尻市広丘堅石 2146-32 52-1248

〈事業内容〉食品製造業　〈主製品〉冷凍飲茶

㈱ミツルヤ製作所 399-0005 松本市野溝木工 1-7-14 25-8333

〈事業内容〉家具製造販売　〈主製品〉造作家具、既製品家具

㈱宮本工業所 390-0821 松本市筑摩 1-1-5 25-0340

〈事業内容〉銘板製造、金属製品塗装　〈主製品〉社名板、配線図、農機具部品

ム
㈱村瀬組 390-0221 松本市里山辺 4293-8 32-5566

〈事業内容〉建設業

メ
名鉄自動車整備㈱ 399-0005 松本市野溝木工 1-10-25 052-623-2220

〈事業内容〉サービス業　〈主製品〉自動車整備

㈱メガネのナガタ 392-0012 諏訪市四賀飯島 2323 0266-58-1800
56

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉眼鏡・補聴器等

モ
㈱望月組 399-7404 松本市取手 473-1 64-2167

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉公共工事

ヤ
㈱矢島建材 399-0033 松本市大字笹賀 542-1 58-3230

〈事業内容〉砂利、砂、砕石採取及び販売　〈主製品〉砂利、砂、砕石、土
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ヤ
㈱ヤマザキ 392-0004 諏訪市諏訪 1-3-11 57-7822

〈事業内容〉小売業　〈主製品〉時計、宝石、メガネ

山﨑建設㈱ 399-7104 安曇野市明科七貴 8406 62-2239

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木一式

㈱大和 399-8204 安曇野市豊科高家 1178-11 71-3600

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉カタログギフトの企画、製作、販売

㈱ヤマトインテック 399-0702 塩尻市広丘野村 1048 52-0626
39

〈事業内容〉製造業　〈主製品〉鋳物、エンジン部品　等

大和電機工業㈱　松本事業所 390-1131 松本市今井 7066-3 58-5001
41

〈事業内容〉表面処理業　〈主製品〉電子部品・電子基板・電子材料への機能めっき加工

㈱山本組 399-8202 安曇野市豊科光 1308 72-2669

〈事業内容〉建設業　〈主製品〉土木工事

ユ
医療法人雄久会　塩尻病院 399-0731 塩尻市大門六番町 4-36 52-0145

〈事業内容〉病院

㈱ユニコン 399-0701 塩尻市大字広丘吉田 563-11 86-4004

〈事業内容〉機械器具製造業　〈主製品〉ロボット部品

㈱ U ホールディングス 390-0814 松本市本庄 2-2-20 33-6100

〈事業内容〉自動車の販売及修理、点検、整備

㈱ユリーカ 399-0702
塩尻市広丘野村 1688-1
広丘ショッピングタウン（GAZA）3F

54-1390

〈事業内容〉コンピューターソフトウェア開発・設計および運用保守　〈主製品〉業務系・web 系システム開発

ヨ
税理士法人　吉澤会計事務所 390-0861 松本市蟻ケ崎 1-3-6 32-6064

〈事業内容〉税理士業務

リ
リネオソリューションズ㈱ 399-0651 塩尻市北小野 1589-1 56-2317

〈事業内容〉ソフトウェア業　〈主製品〉組込み Linux の受託開発

㈱林友 390-0841 松本市渚 4-1-1 29-1232

〈事業内容〉卸売業　〈主製品〉木材、建材

ル
ルピナ中部工業㈱ 390-0862 松本市宮渕 2-2-31 32-5568

〈事業内容〉総合建設業

レ
㈱レゾナック塩尻事業所 399-6461 塩尻市宗賀一番地 52-0180

40
〈事業内容〉製造業　〈主製品〉セラミックス製品

ロ
㈱ロイヤルオートサービス 390-0828 松本市庄内 3-3-10 24-1000

〈事業内容〉自動車販売、自動車整備、自動車板金塗装、損害保険代理業

ワ
㈱ワーク 399-8201 安曇野市豊科南穂高 4961-4 72-7239

〈事業内容〉製造及び販売　〈主製品〉凍結防止ヒーター

㈱ WAKUWAKU 浅間温泉 390-0303 松本市浅間温泉 3-13-10 46-2385

〈事業内容〉旅館業

㈱ワールドインダストリーニット 390-1131 松本市今井松本道 7110-45 58-3626

〈事業内容〉婦人服製造　〈主製品〉ニット製品

㈱ワカ製作所　松本工場 399-7104 安曇野市明科七貴 6043-17 62-2643

〈事業内容〉電子部品製造販売、成形加工　他　〈主製品〉高周波、ミリ波同軸コネクタ　他









Dreamer の頭文字「D」を扉（Door）にしました。

扉を開けて、自分の夢をつかみましょうといったイメージです。

読者層は、扉を開きかけている新卒者なので、開き始めていて、

光がこぼれているような「希望」感あるグラフィックにしました。
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東京メトロ銀座線

JR有楽町

住  所／東京都中央区銀座 5-6-5 NOCO ビル 5 階
T E L／03（6274）6016 （移住交流相談電話）
　　　　0120-275-980（ジョブカフェ信州 銀座サテライト）

E-Mail／tokyo-ijucenter@pref.nagano.lg.jp
交　通／銀座 4 丁目交差点から徒歩 1 分、
　　　　東京メトロ銀座駅 A1 出口が最寄りです。
※相談は予約にて承ります。事前にご連絡下さい。

銀座NAGANO内

長野県移住・交流センター

長野県での就職に関してのご相談は

松本新卒応援ハローワーク
（ヤングハローワーク松本）

TEL.0263(31)8600
松本市深志1-4-25 松本フコク生命駅前ビル1F
窓口取扱時間／8：30～17：15
休日／土曜・日曜・祝日・年末年始

ジョブカフェ信州 長野県若年者就業サポートセンター ジョブカフェ信州 検 索

松本センター
松本市深志 1-4-25
松本フコク生命駅前ビル 1F・2F
TEL／0263（39）2250
開所時間／8：30～17：15
休日／土曜・日曜・祝日・
　　　年末年始

長野分室
長野市新田町 1485-1
もんぜんぷら座 4F
TEL／026（228）0320
開所時間／9：00～17：15
休日／土曜・日曜・祝日・
　　　年末年始

専門の相談員による個別相談や職業適性検査のほか、コミュニケーションスキルや面接対策な
ど就活に役立つセミナーの実施などで就活する若者（45 歳未満）を支援しています。

東京交通会館

長野県移住・
交流センター
長野県移住・
交流センター

就職活動の方法、求人についての質問等、いつでもお気軽にご利用ください。
就職支援ナビゲーターが就職まで一貫した職業相談、紹介をさせていただきます。

松
本
駅

●松本バス
　ターミナルビル

●アルピコプラザ

N

●JA

●井上
●アルピコ
　プラザホテル

●駅前記念公園

●ホテル
　ブエナビスタ松本新卒応援ハローワーク

ジョブカフェ信州
松本新卒応援ハローワーク
ジョブカフェ信州

至
新
宿

八十二銀行
●

朝
日
生
命
ビ
ル

●

●

ニ
ッ
セ
イ
松
本
ビ
ル

〇履歴書の添削・模擬面接・職業適性検査を受け
ることができます。
〇遠方にお住まいの方は「オンライン職業相談」が
可能です。

〇臨床心理士によるカウンセリングも行っております。

駅から5分
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